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Modul WIW-0001

Modul WIW-0001: Kostenrechnung 5 ECTS/LP
Cost Accounting

Version 4.3.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Jennifer Kunz

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, die Grundlagen der
notwendigen Methoden der Kosten- und Leistungsrechnung, welche nétig sind um Kosteninformationen fiir eine
effektive und effiziente Unternehmensfiihrung zu erhalten, zu begreifen. Sie sind nach dem Besuch der Veranstaltung
in der Lage, die Kostenrechnung in der Praxis zu nutzen und sie auf theoretisch fundierter Basis zu hinterfragen.
Ferner sind sie dadurch in der Lage die drei Stufen der Vollkostenrechnung, die Erlés- und die Erfolgsrechnung zu
verstehen. Die Erkenntnisse werden durch Fallstudien und Ubungen vertieft.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

54 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
42 std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

33 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

21 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:

Es sind keine Vorkenntnisse notwendig. schriftliche Prifung
Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester 1. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Kostenrechnung (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Coenenberg, A. G., Fischer, T. M. & Glnther, T. (2016). Kostenrechnung und Kostenanalyse, 9. Auflage. Stuttgart:
Schéffer-Poeschel.

Ewert, R. & Wagenhofer, A. (2014). Interne Unternehmensrechnung, 8. Auflage. Berlin, Heidelberg: Springer.

Kloock, J., Sieben, G., Schildbach, T. & Homburg, C. (2005). Kosten- und Leistungsrechnung, 9. Auflage.
Stuttgart: Lucius & Lucius.

Weber, J. & WeilRenberger, B. (2010). Einfihrung in das Rechnungswesen, 8. Auflage. Stuttgart: Schaffer-
Poeschel.

Modulteil: Kostenrechnung (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch
Angebotshaufigkeit: jedes Semester
SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Kostenrechnung (Ubung) (Ubung)
1. Einordnung in den Controlling-Kontext 2. Strukturierung von Kosten 3. Kostenartenrechnung 4.
Kostenstellenrechnung 5. Kostentragerrechnung 6. Erlésrechnung 7. Ergebnisrechnung An den Ubungen sollte
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nur teilgenommen werden, wenn man die Vorlesung bereits besucht hat. Es erfolgt hier keine umfassende
Einfihrung in die Thematik, sondern lediglich die Wiederholung des von den Studierenden bereits in der
Vorlesung gelernten Stoffes.

Prafung
Kostenrechnung

Klausur / Prifungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0002: Bilanzierung I 5 ECTS/LP
Financial Accounting Il

Version 4.2.0 (seit WS18/19)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Robert Ullmann

Lernziele/Kompetenzen:

Nach Bestehen dieses Moduls kennen die Studierenden die Ziele und Funktionen des Jahresabschlusses. Sie
kdénnen die dazu notwendigen Rechtsvorschriften des HGB (und EStG) benennen. Sie verstehen die Konzeption

der Grundsétze ordnungsmaRiger Buchfiihrung (GoB) und deren Einfluss auf die Bilanzierung. Sie kdnnen die
einschlagigen Vorschriften hinsichtlich des Ansatzes, der Bewertung und des Ausweises anwenden. Die Studierenden
sind damit in der Lage, mit Hilfe vorgegebener Sachverhalte eine Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung
aufzustellen. Des Weiteren kénnen sie Ansatz- und Bewertungsfragen in den Bereichen des Anlage- und
Umlaufvermégens sowie des Eigen- und Fremdkapitals zutreffend beantworten. Sie kennen zudem die weiteren
Bilanzpositionen ARAP/PRAP und latente Steuern. Daneben verstehen sie auch die Funktionen der Gewinn- und
Verlustrechnung und der Kapitalflussrechnung und deren Zusammenhang mit der Bilanz.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

30 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

38 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

42 Std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Gutes Verstandnis der Buchungssystematik aus der Veranstaltung schriftliche Prufung
Bilanzierung .

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 2. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Bilanzierung (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Baetge, J./Kirsch, H./Thiele, S.: Bilanzen, aktuelle Auflage.

Bitz, M./Schneeloch, D./Wittstock, W./Patek, G.: Der Jahresabschluss - Nationale und internationale
Rechtsvorschriften, Analyse und Politik, aktuelle Auflage.

Coenenberg, A./Haller, A./Mattner, G./Schultze,W.: Einfihrung in das Rechnungswesen. Grundlagen der
Buchfiihrung und Bilanzierung, aktuelle Auflage.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Bilanzierung Il (Vorlesung)

Modulteil: Bilanzierung Il (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:
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Modul WIW-0002

Bilanzierung Il (Vorlesung)

Prifung
Bilanzierung Il

Klausur / Prifungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0003

Modul WIW-0003: Investition und Finanzierung 5 ECTS/LP
Investment and Financing

Version 3.0.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Marco Wilkens

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Kurs sind die Studierenden in der Lage, die grundséatzlichen Methoden
und Instrumente, die in operativen Investitions- und Finanzierungsentscheidungen essenziell sind, anzuwenden und
deren Ergebnisse zu interpretieren. Die Studierenden lernen die Anwendung zentraler dynamischer Verfahren der
Investitionsrechnung, zentraler Ansatze bei Entscheidung unter Unsicherheit sowie grundlegender Methoden zur
Bewertung von Forwards und Optionen. In diesem Kontext wird die Féhigkeit, in finanziellen GréRen zu denken und
diese zu analysieren, weiterentwickelt. Daruber hinaus verstehen die Studierenden den Zeitwert des Geldes und sind
in der Lage, das Risiko eines Zahlungsstroms, das bei Investitionen berlicksichtigt werden muss, zu messen.
Zudem erlernen die Studierenden die Anwendung grundlegender theoretischer Kenntnisse im Bereich der
Wertpapieranalyse und Portfoliotheorie.

Neben diesen technischen Fahigkeiten, haben die Studierenden nach erfolgreicher Teilnahme an diesem Modul ein
tiefgehendes Verstandnis der Kapitalmarkte und der zugehérigen Theorie, die in diesem Kurs gelehrt wird. Zudem
wird ein grundlegendes Verstandnis fur die Finanzierungsproblematik von Unternehmen und die damit verbundenen
wichtigsten Finanzierungsformen vermittelt.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

42 Std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

44 std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

24 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
keine schriftliche Prufung
Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 2. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Investition und Finanzierung (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Literaturhinweise werden in den Vorlesungsunterlagen gegeben und beziehen sich i.d.R. auf Berk/DeMarzo
(2013): Corporate Finance.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Investition und Finanzierung (Bachelor) (Vorlesung)
- Statische und dynamische Verfahren der Investitionsrechnung - Management von Zinsrisiken bei
Investitionsentscheidungen - Grundlagen der Wertpapieranalyse und Portfoliotheorie - Asset Allocation und
Portfolio Selection Theory - Wichtigste Finanzierungsformen der Unternehmenspraxis - Grundlagen der
Optionspreistheorie
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Modul WIW-0003

Modulteil: Investition und Finanzierung (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Investition und Finanzierung (Bachelor) (Ubung)
Die Ubung ergénzt die Vorlesung Investition und Finanzierung.

Prifung
Investition und Finanzierung
Klausur / Prufungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:
jedes Semester
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Modul WIW-0004

Modul WIW-0004: Produktion und Logistik 5 ECTS/LP
Production and Logistics

Version 4.4.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Axel Tuma

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul besitzen die Studierenden grundlegende Kenntnisse Uber die
Inhalte der Unternehmensfelder Produktion und Logistik. Sie erlangen ein grundlegendes Verstandnis Uber die
(produktions-)wirtschaftlichen Zusammenhange verschiedener Planungsaufgaben in diesen Bereichen. Weiterhin
verstehen sie, neben den traditionellen Inhalten der strategischen Planung, der mittelfristigen Produktionsplanung
und der kurzfristigen Planung, jeweils auch umweltschutzorientierte Aspekte zu integrieren. Gleichzeitig werden
sie dazu in die Lage versetzt verschiedene Planungsaufgaben zu analysieren, in entsprechende Entscheidungs-
und Planungsprobleme zu Uberfihren und aktuelle Methoden der Planung anzuwenden. Die erlangten Kenntnisse
und Analyseféahigkeiten beféhigen die Studierenden auch anderweitige Problemstellungen zu adressieren und die
erlernten Methoden flexibel anzuwenden.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

60 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
28 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

20 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

42 Std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Es sind keine Vorkenntnisse notwendig. Die Module "WIW-0013: Einfihrung |schriftliche Priifung

in die Wirtschaftswissenschaften" und "WIW-0015: Mathematik 1" werden
vorbereitend empfohlen.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester 3. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Produktion und Logistik (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Domschke, W. / Scholl, A.: Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre, 4. Aufl., Springer-Verlag, Berlin et al. 2008.

Gunther, H.-O. / Tempelmeier, H.: Produktion und Logistik, 7. Aufl., Springer Verlag, Berlin et al. 2007.

Stadtler, H. / Kilger, C. / Meyr, H. (Hrsg.): Supply Chain Management und Advanced Planning: Konzepte, Modelle
und Software, 1. Aufl., Springer-Verlag, Berlin et al. 2010.

Modulteil: Produktion und Logistik (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2
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Modul WIW-0004

Prafung
Produktion und Logistik

Klausur / Prufungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0005

Modul WIW-0005: Marketing 5 ECTS/LP
Marketing

Version 4.1.0 (seit SoSel9)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Heribert Gierl

Lernziele/Kompetenzen:

Nach erfolgreicher Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, die Grundlagen und Ziele

des Marketings, insbesondere die Zusammenhéange der vier P’s hinsichtlich produkt-, preis-, distributions- und
kommunikationspolitischer Ausrichtung, zu verstehen und zu bewerten. Ferner sind sie in der Lage, den vollstandigen
Prozess der Gewinnung von Daten durch die Marketingforschung und die Verwendung dieser Daten zur Entwicklung
und Bewertung von Marketing-relevanten Handlungsalternativen zu verstehen und entsprechend anzuwenden.

Die relevanten Ubungsaufgaben sind entweder im Selbststudium zu bearbeiten oder kénnen durch Besuchen der
angebotenen Ubungen geiibt werden.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

42 std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

28 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
20 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

60 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
keine schriftliche Prufung
Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 2. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Marketing (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Diverse Veroffentlichungen zu Themen der Vorlesung auf der Website des Lehrstuhls. Gierl, H.: Ubungsaufgaben
Marketing, aktuelle Auflage, Eul Verlag.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Marketing (Vorlesung) (Vorlesung)
1. Was ist Marketing? 2. Marketingstrategie 3. Marketingpolitik

Modulteil: Marketing (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Marketing (Ubung) (Ubung)
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Modul WIW-0005

Prafung
Marketing

Klausur / Prufungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0006

Organisation and Human Resource

Modul WIW-0006: Organisation und Personalwesen 5 ECTS/LP

Version 4.0.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Susanne Warning
Prof. Dr. Erik E. Lehmann

Lernziele/Kompetenzen:
Nach erfolgreicher Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage:

auf den zentralen Konstrukten der Neuen Institutionenékonomie kénnen die Studierenden den Aufbau von
Organisationstrukturen darstellen und diskutieren.

2. im Teilbereich Personalwesen die Handlungsfelder des Personalwesens und dessen Einordnung im
Unternehmen wiederzuerkennen und zu verstehen. Die Studierenden sollen personalwirtschaftliche
Methoden auf theoretische Inhalte und praktische Beispiele anwenden und diese entsprechend
wirtschaftswissenschaftlicher Methoden analysieren kdnnen.

1. im Teilbereich Organisation die Grundlagen der 6konomischen Organisationstheorie zu verstehen. Aufbauend

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

49 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
30 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

50 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

21 std. Vorlesung (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
keine schriftliche Prifung
Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester 1. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

2 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Organisation und Personalwesen (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Organisation: Jost, P.-J.: Okonomische Organisationstheorien. 1. Aufl. Wiesbaden: Gabler Verlag 2000. Jost,
P.-J.: Organisation und Koordination. 1. Aufl. Wiesbaden: Gabler Verlag 2000. Picot , A.; Dietl, H.; Franck, E.:
Organisation. 5. Aufl. Stuttgart: Schéffer-Poeschel Verlag 2008. Personalwesen: Jost, P.-J.: The Economics
of Motivation and Organization: An Introduction. Cheltenham: Edward Elgar 2014. Oechsler, W. A.; Paul, C.:
Personal und Arbeit. 10. Aufl. Miinchen: De Gruyter Oldenbourg 2015. Weitere Literatur wird in der Vorlesung
jeweils themenspezifisch angegeben.

Prifung
Organisation und Personalwesen
Klausur / Prifungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:
jedes Semester
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Modul WIW-0007

Modul WIW-0007: Wirtschaftsinformatik 5 ECTS/LP
Management Information Systems

Version 5.0.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Daniel Veit

Lernziele/Kompetenzen:

The module communicates the fundamentals of information systems. Upon the successful completion of this module,
students can differentiate between types of information systems. They are aware of the tools or processes of IT
project and business process management. Students have an understanding of the impacts of information systems

on firms and society and are able to discuss their consequences for strategic decision making. They are also able to
critically reflect on the associated challenges. As a result, students have the fundamental skills and abilities necessary
to make informed strategic and operational IT management decisions and to understand their implications for a variety
of stakeholders.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

48 std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

30 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
30 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

42 std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
keine schriftliche Prufung
Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester 3. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Management Information Systems (Wirtschaftsinformatik) (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Englisch

SWS: 2

Literatur:
Laudon und Laudon (2014): Management Information Systems, Global Edition 13/e, ISBN: 9780273789970 ,
Pearson.
Laudon, Laudon and Schoder (2010): Wirtschaftsinformatik, 2/e, ISBN: 9783827373489 , Pearson Deutschland.
Further readings will be given in the lecturing materials.

Modulteil: Management Information Systems (Wirtschaftsinformatik) (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch / Englisch

SWS: 2

Prafung
Wirtschaftsinformatik

Klausur / Prifungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0008

Modul WIW-0008: Mikro6konomik | 5 ECTS/LP
Microeconomics |

Version 2.1.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Peter Michaelis

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul besitzen die Studierenden Grundkenntnisse in den Bereichen
der Haushalts- und Unternehmenstheorie. Die Studierenden sind in der Lage, die grundlegenden Determinanten der
Konsumentscheidungen von Haushalten und der Produktionsentscheidungen von Unternehmen zu verstehen. Die
Studierenden sind daruber hinaus in der Lage, einfache mikro6konomische Fragestellungen aus den Bereichen der
Haushalts- und Unternehmenstheorie zu analysieren.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

42 Std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

30 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

58 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

20 std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Fahigkeit zu logischem Denken und gute Grundkenntnisse in Mathematik schriftliche Prufung
(Algebra, Differentialrechnung). Vorbereitung anhand der zur Verfigung
gestellten Literatur.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester 1. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Mikro6konomik | (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Varian, H. (2016): Grundziige der Mikrodkonomik, 9. Aufl., Miinchen: De Gruyter Oldenbourg.

Modulteil: Mikroékonomik I (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Mikroskonomik | (Ubungen) (Ubung)
Theorie des Haushalts: « Budgetbeschrankung ¢ Praferenzen und Nutzenfunktion « Nutzenmaximierung und
individuelle Nachfrage « Einkommens- und Substitutionseffekt « Aggregierte Marktnachfrage « Das Arbeitsangebot
des Haushalts Theorie der Unternehmung: « Technologie und Produktionsfunktion « Gewinnmaximierung ¢
Kostenminimierung « Durchschnitts- und Grenzkosten  Individuelles Angebot und Marktangebot
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Modul WIW-0008

Prafung
Mikro6konomik |

Klausur / Prufungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0009

Modul WIW-0009: Mikrookonomik Il 5 ECTS/LP
Microeconomics |l

Version 2.0.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Robert Nuscheler

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Die Studierenden verstehen die Funktionsweise des allgemeinen Gleichgewichts mit zwei Méarkten sowie die
Bedeutung und Auswirkungen der Interaktion dieser Markte. Die Studierenden sind in der Lage, den ersten Hauptsatz
der Wohlfahrtsékonomik anzuwenden. Ferner kénnen sie identifizieren, wann ein Marktversagen vorliegt und wann
dieses eine effiziente Ressourcenallokation verhindert. Die Studierenden sind zudem in der Lage, unterschiedliche
Formen von Marktmacht - sei es ein Monopol oder Oligopol - und deren Auswirkungen auf das Gleichgewicht eines
Marktes zu analysieren und eine wohlfahrtsbkonomische Bewertung vorzunehmen.

Methodische Kompetenzen:

Die Studierenden sind in der Lage, das allgemeine Gleichgewicht einer Okonomie mit zwei Markten zu

berechnen. Dadurch werden sie in die Lage versetzt, mathematische Methoden fiir Optimierungsprobleme unter
Nebenbedingungen kompetent anzuwenden. Weiterhin kdnnen die Studierenden die Probleme nicht nur rechnerisch
I6sen, sondern auch grafisch darstellen und analysieren.

Fachibergreifende Kompetenzen:

Die Studierenden kdnnen das Erlernte nicht nur in weiterfiUhrenden Veranstaltungen der
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat anwenden, sondern dartiber hinaus - den Alltag der Studierenden
eingeschlossen. So sind Studierende in Lage, Entscheidungssituationen unter Anreizgesichtspunkten zu analysieren
und Handlungsoptionen zu bewerten.

Schlisselqualifikationen:

Die Studierenden sind in der Lage, Fragestellungen aus dem Wirtschaftsleben sowie Problemstellungen aus dem
Alltag systematisch zu analysieren. Dabei verstehen sie es, die Fragestellungen auf ihren Kern zu reduzieren und zu
einer modellgestitzten Lésung zu gelangen, die sie vor Aul3enstehenden kompetent vertreten kdnnen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
38 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

30 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

42 Std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Mikrookonomik | schriftliche Prifung
Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 2. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Mikrookonomik Il (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Varian, Hal (2016): Grundziige der Mikrookonomik, 9. Auflage, Oldenbourg Verlag.
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Modul WIW-0009

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Mikrotkonomik Il (Vorlesung + Ubung)
Dies ist ein Kurs im ersten Studienabschnitt der Bachelor-Studiengéange der Fakultat und er richtet sich
grundsétzlich an alle Studierenden der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat. Die Veranstaltung baut auf
der Mikrodkonomik | auf und fuhrt die einzelwirtschaftlichen Probleme des Konsumenten und der Firma
zusammen. Dieses sogenannte allgemeine Gleichgewicht erlaubt die Modellierung von Interaktionen zwischen
verschiedenen Markten und gibt den Studierenden damit einen tieferen Einblick in die Funktionsweise einer
Okonomie als dies durch die Mikrotkonomik | allein gewahrleistet werden kann. Es wird dabei zwischen einer
reinen Tauschwirtschaft und einer Wirtschaft mit Produktion unterschieden. In beiden Kontexten werden die
Hauptsatze der Wohlfahrtsékonomie thematisiert, die zeigen, dass ein Wettbewerbsgleichgewicht einer Okonomie
unter bestimmten Voraussetzungen effizient ist. Unter Effizienzgesichtspunkten gibt es dann keinen Grund in das
Marktgeschehen einzugreifen. Jedoch kbnnen M&
... (weiter siehe Digicampus)

Modulteil: Mikroékonomik Il (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Mikroskonomik Il (Vorlesung + Ubung)
Dies ist ein Kurs im ersten Studienabschnitt der Bachelor-Studiengénge der Fakultét und er richtet sich
grundsétzlich an alle Studierenden der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat. Die Veranstaltung baut auf
der Mikrodkonomik | auf und fuhrt die einzelwirtschaftlichen Probleme des Konsumenten und der Firma
zusammen. Dieses sogenannte allgemeine Gleichgewicht erlaubt die Modellierung von Interaktionen zwischen
verschiedenen Méarkten und gibt den Studierenden damit einen tieferen Einblick in die Funktionsweise einer
Okonomie als dies durch die Mikrookonomik | allein gewahrleistet werden kann. Es wird dabei zwischen einer
reinen Tauschwirtschaft und einer Wirtschaft mit Produktion unterschieden. In beiden Kontexten werden die
Hauptsatze der Wohlfahrtsékonomie thematisiert, die zeigen, dass ein Wettbewerbsgleichgewicht einer Okonomie
unter bestimmten Voraussetzungen effizient ist. Unter Effizienzgesichtspunkten gibt es dann keinen Grund in das
Marktgeschehen einzugreifen. Jedoch kdnnen Ma
... (weiter siehe Digicampus)

Priafung
Mikro6konomik Il

Klausur / Prifungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0010

Modul WIW-0010: Makrodkonomik | 5 ECTS/LP
Macroeconomics |

Version 2.0.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Alfred Mau3ner

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenz:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul kennen die Studierenden die wichtigsten Begriffe, Datenquellen
und GroRRenordnungen aus dem Bereich der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnung. Sie kennen Ursachen
kumulativer Prozesse am Giitermarkt, wissen wie die Notenbank das Geldangebot steuert und tUber welche Kanale
Guter- und Finanzmérkten miteinander verflochten sind.

Methodische Kompetenz:

Die Studierenden kdnnen statische lineare Multiplikatormodelle formulieren und l6sen, beherrschen die Mechanik des
IS-LM-Modells und kénnen die Dynamik einfacher Modelle grafisch und algebraisch untersuchen.

Fachibergreifende Kompetenz und Schlusselqualifikation:

Die Studierenden sind in der Lage wirtschaftspolitische Debatten zu verfolgen, entsprechende Stellungnahmen von
Verbanden, Politikern und Forschungsinstituten zu hinterfragen und kénnen sich so ein eigenes Urteil bilden, das sie
auch gegeniber interessierten Laien vertreten kénnen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

42 std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

24 std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

44 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Mikrookonomik | : Sie sollten einzelwirtschaftliche Entscheidungsprobleme mit | schriftliche Priifung
Hilfe von Optimierungsmodellen formulieren und l6sen kdnnen.

Mathematik I: Differentialrechnung.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 2. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Makro6konomik | (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Blanchard, Olivier, Macroeconomics, 5th ed., Prentice Hall, Upper Saddle River, New Jersey 2008.

Blanchard, Olivier und Gerhard llling, Makrodkonomie, 6. aktualisierte Aufl., Pearson Studium, Minchen 2014.

Mankiw, N. Gregory, Macroeconomics, 6th ed., Palgrave Macmillan, 2006 (deutsche Ubersetzung: 5. Aufl.,
Schaffer-Poeschel, 2003).

MaufBner, Alfred und Joachim Klaus, Grundziige der mikro- und makro6konomischen Theorie, 2. Aufl., Franz
Vahlen, Miinchen 1997.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:
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Modul WIW-0010

Makrotkonomik | (Vorlesung) (Vorlesung)
Mit makrotkonomischen Fragen werden wir fast taglich in den Medien konfrontiert. Wie stark ist die Wirtschaft
im letzten Quartal gewachsen? Wird es der Regierung gelingen, die Arbeitslosigkeit zu senken? Sind die
Lohnforderungen der Gewerkschaft iberzogen? Kann eine Reform der Sozialen Sicherung die Lohnnebenkosten
senken? Wird die Europdische Zentralbank die Leitzinsen erhéhen? Die Vorlesungen Makrodkonomik | und Il
behandeln solche Fragen. Sie fuhren in die Denkweise der Makrotkonomik ein. Im Teil | geht es zun&chst um die
Beschreibung und statistische Erfassung des Wirtschaftsgeschehens auf der Ebene der gesamten Volkwirtschaft.
AnschlieRend entwickeln wir einfache Modelle von der Funktionsweise und dem Zusammenspiel von Giter-
und Finanzméarkten. Diese Modelle werden im Teil Il zum sogenannten AS-AD-Modell weiterentwickelt. Ziel
beider Vorlesungen ist es, das Denken in gesamtwirtschaftlichen Zusammenhéngen zu entwickeln, Modelle als
Werkzeug hierflir zu begreifen, um sich damit schli
... (weiter siehe Digicampus)

Modulteil: Makrookonomik I (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Makrodkonomik | (Ubung) (Ubung)
Mit makrodkonomischen Fragen werden wir fast tglich in den Medien konfrontiert. Wie stark ist die Wirtschaft
im letzten Quartal gewachsen? Wird es der Regierung gelingen, die Arbeitslosigkeit zu senken? Sind die
Lohnforderungen der Gewerkschaft Uberzogen? Kann eine Reform der Sozialen Sicherung die Lohnnebenkosten
senken? Wird die Européische Zentralbank die Leitzinsen erhdhen? Die Vorlesungen Makrodkonomik | und Il
behandeln solche Fragen. Sie fuhren in die Denkweise der Makrotkonomik ein. Im Teil | geht es zun&chst um die
Beschreibung und statistische Erfassung des Wirtschaftsgeschehens auf der Ebene der gesamten Volkwirtschaft.
AnschlieRend entwickeln wir einfache Modelle von der Funktionsweise und dem Zusammenspiel von Giter-
und Finanzmarkten. Diese Modelle werden im Teil Il zum sogenannten AS-AD-Modell weiterentwickelt. Ziel
beider Vorlesungen ist es, das Denken in gesamtwirtschaftlichen Zusammenhangen zu entwickeln, Modelle als
Werkzeug hierflr zu begreifen, um sich damit schli
... (weiter siehe Digicampus)

Prifung
Makrodkonomik |

Klausur / Prufungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0011

Modul WIW-0011: Makrodkonomik Il 5 ECTS/LP
Macroeconomics Il

Version 2.1.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Alfred Mau3ner

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul kennen die Studierenden die vielféltigen Wechselwirkungen
zwischen Faktor-, Guter- und Finanzmarkten. Sie sind in der Lage, wirtschaftliche Schocks zu identifizieren und deren
Folgen fiir Einkommen, Produktion und Inflation abzuschéatzen und kdnnen mit Hilfe des AS-AD-Modells einer kleinen
offenen Volkswirtschaft aktuelle wirtschaftspolitische Debatten nachvollziehen und kritisch beurteilen.

Methodische Kompetenzen:

Die Studierenden beherrschen das AS-AD-Modell einer kleinen offenen Volkswirtschaft und knnen mit dessen Hilfe
eigenstandig die Folgen wirtschaftspolitischer MaRhahmen abschéatzen.

Fachlbergreifende Kompetenz und Schlisselqualifikation:

Die Studierenden sind in der Lage wirtschaftspolitische Debatten zu verfolgen, entsprechende Stellungnahmen von
Verbéanden, Politikern und Forschungsinstituten zu hinterfragen und kénnen sich so ein eigenes Urteil bilden, das sie
auch gegenuber interessierten Laien vertreten kénnen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

46 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

22 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

42 Std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Besuch der Veranstaltung Makrotkonomik | schriftliche Prufung
Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester 3. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Makro6konomik Il (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Blanchard, Olivier, Macroeconomics, 5th ed., Prentice Hall, Upper Saddle River, New Jersey 2008.

Blanchard, Olivier und Gerhard llling, Makrodkonomie, 6. aktualisierte Aufl., Pearson Studium, Minchen 2014.

Burda, Michael und Charles Wyplosz, Macroeconomics: A European Text, 6th ed., Oxford University Press,
Oxford 2012 (deutsche Ubersetzung: 3. Aufl., Franz Vahlen, 2009).

Dornbusch, Ridiger und Stanley Fischer, Macroeconomics, 9th ed., McGraw-Hill, New York 2003 (deutsche
Ubersetzung: 8. Aufl., Oldenbourg Verlag, 2003).

Mankiw, N. Gregory, Macroeconomics, 6th ed., Palgrave Macmillan, 2006 (deutsche Ubersetzung: 5. Aufl.,
Schéffer-Poeschel, 2003).

MaufBner, Alfred und Joachim Klaus, Grundziige der mikro- und makrodkonomischen Theorie, 2. Aufl., Franz
Vahlen, Miinchen 1997.
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Modul WIW-0011

Modulteil: Makrotkonomik Il (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Prifung
Makrodkonomik Il

Klausur / Prifungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0012

Modul WIW-0012: Wirtschaftspolitik 5 ECTS/LP
Economic Policy

Version 3.0.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Peter Welzel

Lernziele/Kompetenzen:

Nach erfolgreicher Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, die theoretischen Grundlagen
sowie die institutionellen Rahmenbedingungen der Wirtschaftspolitik zu verstehen. Sie kennen Ziele, Mittel und
Trager der Wirtschaftspolitik. Mit Hilfe der in der Veranstaltung verwendeten mikro- und makro6konomischen
Modellierungen entwickeln die Studierenden ein Verstandnis fur die Zusammenhange von gesellschaftlichen
Zielen und Einzelinteressen. Ferner sind sie in der Lage, wirtschaftspolitische Aktionen anhand der vorgestellten
Begrundungen fur wirtschaftspolitisches Handeln zu analysieren. Insgesamt kdnnen sich Studierende nach
erfolgreicher Teilnahme kritisch und theoretisch fundiert mit aktuellen Problemen der praktischen Wirtschaftspolitik
auseinandersetzen und diese bewerten.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

48 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
21 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

60 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

21 Std. Vorlesung (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Mikrodkonomische Grundlagen (Marktmacht im Monopol/Oligopol, schriftliche Prifung
Nachfragefunktion, Gewinnmaximierung, Wobhlfahrt), makroékonomische
Grundlagen (AS-AD Kurven, IS-LM Kurven, Grundlagen zu Giiter-, Arbeits-
und Finanzmarkten).

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester 3. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

2 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Wirtschaftspolitik (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Welzel, P., Wirtschaftspolitik. Eine theorieorientierte Einfihrung (Skript zur Vorlesung).

Prifung
Wirtschaftspolitik

Klausur / Prifungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0013

Modul WIW-0013: Einfuhrung in die Wirtschaftswissenschaften 5 ECTS/LP
Introduction to Business and Economics

Version 3.3.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Axel Tuma
Prof. Dr. Michael Paul, Prof. Dr. Peter Welzel

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul kennen die Studierenden grundlegende betriebs- und
volkswirtschaftliche Disziplinen und sind in der Lage, diese im Gesamtzusammenhang der Wirtschaftswissenschaften
zu verstehen. Anhand eines Beispielfalles entwickeln die Studierenden ein Verstandnis fur innerbetriebliche
Entscheidungen innerhalb der geltenden Rahmenbedingungen einer Volkswirtschaft. Dabei werden die Aspekte

Beschaffung, Finanzierung, Organisation und Personal, Marketing sowie Rechnungswesen und Controlling betrachtet.

Die Studierenden sind anschlieBend in der Lage, wirtschaftliche Tatigkeiten grundlegend zu analysieren und diese zu
bewerten.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

21 std. Vorlesung (Prasenzstudium)

59 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

20 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

50 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
keine schriftliche Prufung
Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester 1. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

2 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Einfihrung in die Wirtschaftswissenschaften (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Bofinger, P. (2015), Grundziige der Volkswirtschaftslehre, 4. Auflage, Pearson, Halbergmoos.

Coenenberg, A.G., Haller, A., Schultze, W. (2016): Jahresabschluss und Jahresabschlussanalyse, 24. Auflage,
Schafer-Poeschel, Stuttgart.

Wohe, G., Doring, U., Brosel, G. (2016): Einfihrung in die Allgemeine Betriebswirtschaftslehre, 26. Auflage,
Vahlen, Miinchen.

Prifung
Einfihrung in die Wirtschaftswissenschaften
Klausur / Prifungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:
jedes Semester
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Modul WIW-0014

Modul WIW-0014: Bilanzierung | 5 ECTS/LP
Financial Accounting |

Version 5.0.0 (seit WS18/19)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Wolfgang Schultze

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul verstehen die Studierenden die Bestandteile und Ziele des
betrieblichen Rechnungswesens. Sie sind in der Lage, den Aufbau und die Funktionsweise des betrieblichen
Rechnungswesens sowie die grundlegenden Zusammenhange der verschiedenen Teilbereiche im Rechnungswesen
zu beschreiben. Die Studierenden werden in die Lage versetzt, die wichtigsten Sachverhalte abbilden zu kdnnen
sowie die notwendigen Techniken zur Vorbereitung und Erstellung des Jahresabschlusses anwenden zu kénnen.
Nach Besuch der Veranstaltung kennen sie die rechtlichen Grundlagen zur Buchfuihrungspflicht und verstehen die
grundlegenden Instrumente eines Jahresabschlusses.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

30 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
38 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

42 std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:

Es sind keine Vorkenntnisse notwendig. schriftliche Prufung
Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester 1. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Bilanzierung | (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Coenenberg/Haller/Mattner/Schultze (2018): Einfihrung in das Rechnungswesen: Grundlagen der Buchflihrung
und Bilanzierung, 7. Aufl., Stuttgart 2018.

Modulteil: Bilanzierung I (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Prifung
Bilanzierung |

Klausur / Prifungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0015

Modul WIW-0015: Mathematik | 5 ECTS/LP
Mathematics for Business and Economics |

Version 2.5.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Robert Klein

Lernziele/Kompetenzen:

Das erfolgreiche Absolvieren dieses Moduls versetzt die Studierenden in die Lage, die fur den Besuch weiterer
Veranstaltungen der wirtschaftswissenschaftlichen Fakultéat notwendigen mathematischen Konzepte zu verstehen. Die
Vermittlung von Kenntnissen der Aussagenlogik befahigt die Studierenden, mathematische Beweise zu fiihren. Durch
diese Fahigkeit und Kenntnisse der Mengenlehre sind die Teilnehmer wiederum imstande, wichtige Eigenschaften von
Relationen und Funktionen zu verstehen und eigensténdig nachzuweisen. Das Vermitteln von Konzepten der Analysis
in einer Variablen (Grenzwerte, Stetigkeit und Differentiation) ermdglicht es den Studierenden, die Tauglichkeit
verschiedener Verfahren zur Differentiation bestimmter Funktionen zu bewerten und mathematische Satze der
Kurvendiskussion zu verstehen und anzuwenden. AbschlieRend erlernen die Teilnehmer den Zusammenhang von
Differentiation und Integration und sind in der Lage die vorgestellten Integrationsverfahren anzuwenden und zu
beurteilen.

Bemerkung:
Zur Beurteilung, ob ein Besuch des Angleichungskurses sinnvoll ist, kdnnen die Studierenden den vom Lehrstuhl
angebotenen Selbsttest absolvieren. Dieser ist Uber den Internetauftritt des Lehrstuhls erreichbar.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

42 Std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

60 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

48 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Gute Kenntnisse der Schulmathematik. Ergénzend kann es sinnvoll sein, den |schriftliche Prufung
Angleichungskurs Mathematik zu besuchen.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester 1. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Mathematik I (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Opitz, O; S. Etschberger, W.R. Burkart und R. Klein (2017): Mathematik: Lehrbuch fir das Studium der
Wirtschaftswissenschaften. 12. Aufl., De Gruyter Oldenbourg, Berlin.

Opitz, O.; R. Klein und W.R. Burkart (2014): Mathematik: Ubungsbuch fiir das Studium der
Wirtschaftswissenschaften. 8. Aufl., De Gruyter Oldenbourg, Berlin.

Modulteil: Mathematik | (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2
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Modul WIW-0015

Prafung
Mathematik |

Klausur / Prufungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0016

Modul WIW-0016: Mathematik Il 5 ECTS/LP
Mathematics for Business and Economics Il

Version 2.3.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Robert Klein

Lernziele/Kompetenzen:

Das erfolgreiche Absolvieren dieses Moduls versetzt die Studierenden in die Lage, die fur den Besuch weiterer
Veranstaltungen der wirtschaftswissenschaftlichen Fakultéat notwendigen mathematischen Konzepte zu verstehen.
Das Erlernen von Kenntnissen iber Matrizen und Punktmengen im n-dimensionalen Raum befahigt die Studierenden,
Konzepte aus der linearen Algebra anzuwenden sowie Verfahren zur Losung linearer Gleichungssysteme, linearer
Optimierungsprobleme bzw. von Eigenwertproblemen zu verstehen und diese nach Vermittlung weiterer theoretischer
Grundlagen auch zu bewerten. Dadurch sind die Teilnehmer schlie3lich imstande, die in "Mathematik 1" untersuchten
Konzepte zur Differentiation fiir Funktionen in mehreren Variablen zu beurteilen und mathematische Satze der
Kurvendiskussion fur Funktionen mehrerer Variablen anzuwenden.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

42 Std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

48 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
60 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Gute Kenntnisse der Schulmathematik, Besuch der Veranstaltung Mathematik | schriftliche Prufung
I wird empfohlen.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 2. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Mathematik Il (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Opitz, O; S. Etschberger, W.R. Burkart und R. Klein (2017): Mathematik: Lehrbuch fir das Studium der
Wirtschaftswissenschaften. 12. Aufl.,, De Gruyter Oldenbourg, Berlin.

Opitz, O.; R. Klein und W.R. Burkart (2014): Mathematik: Ubungsbuch fiir das Studium der
Wirtschaftswissenschaften. 8. Aufl., De Gruyter Oldenbourg, Berlin.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Mathematik Il (Vorlesung) (Vorlesung)
1. Matrizen und Vektoren 2. Punktmengen im reellen n-dimensionalen Raum 3. Vektorraume 4. Lineare
Gleichungssysteme 5. Lineare Abbildungen 6. Lineare Optimierung 7. Determinante einer Matrix 8.
Eigenwertprobleme 9. Differentialrechnung und Eigenschaften von Funktionen mehrerer Variablen 10. Nichtlineare
Optimierung

Modulteil: Mathematik 1l (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:
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Modul WIW-0016

Mathematik Il (Ubung) (Ubung)

Prifung
Mathematik 11

Klausur / Prifungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0017

Modul WIW-0017: Statistik | 5 ECTS/LP
Statistics |

Version 2.2.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Yarema Okhrin

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul verstehen die Studierenden Methoden der deskriptiven Statistik,
insbesondere die Analyse von ein- und zweidimensionalen Stichproben. Sie kennen und verstehen grundlegende
Methoden der Wahrscheinlichkeitsrechnung und sind in der Lage diese anzuwenden.

Methodische Kompetenzen:

Die Studierenden sind in der Lage Datensatze graphisch und mit verschiedenen quantitativen Verfahren

zu analysieren. Sie verwenden dabei insbesondere verschiedene Lagemale (Mittelwert, Median, Modus,

etc.), Streuungsmalfie (empirische Varianz, Spannweite, etc.) und Zusammenhangsmalie (Braivais-Pearson-
Korrelationskoeffizient, Rangkorrelationskoeffizient, etc.). Sie sind zudem fahig kombinatorische Probleme aus der
Wabhrscheinlichkeitsrechnung zu I6sen und verstehen die Bedeutung wichtiger Kenngréf3en von Zufallsverteilungen
wie Erwartungswert und (Ko-) Varianz. Zudem sind die Studierenden auch in der Lage, die in der Veranstaltung
prasentierten Methoden der Statistik mit Hilfe der Statistiksprache R einzusetzen und kénnen Ausgaben der Software
kompetent interpretieren und selbstandig Analysen mit Hilfe der Statistiksprache R erstellen.

Fachubergreifende Kompetenzen:

Die Studierenden sind in der Lage das erworbene Wissen in jeglichen Bereich des Studiums anzuwenden, welche
sich mit empirischen Fragestellungen auseinandersetzen. So verstehen sie z.B. das lineare Regressionsmodell,
welches ein Standardmodell in den Wirtschaftswissenschaften geworden ist.

Schlisselkompetenzen:

Studierende sind in der Lage Statistiken beziglich ihrer Aussage in verschiedenen Ebenen zu interpretieren. Hierzu
gehdrt beispielsweise das Auffinden kausaler Zusammenhénge in Wirtschaftssystemen oder die Beurteilung der
Qualitat von Statistiken beziglich Datenerfassung und Aufbereitung.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

36 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

30 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

42 std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

42 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Voraussetzung fur eine erfolgreiche Teilnahme sind die mathematischen schriftliche Prufung
Kenntnisse, welche in der Veranstaltung Mathematik | vermittelt werden. Die
Bereitschaft zum regelméafRigen Besuch der Vorlesung, sowie eigene Vor-
und Nachbereitung des Stoffes sind notwendig. Zudem wird die Bereitschaft
verlangt, sich in die Statistiksprache R einzuarbeiten.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 2. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs
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Modulteile

Modulteil: Statistik | (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Bamberg, G.; Baur, F.; Krapp, M.: Statistik, 18. Auflage, Oldenbourg, Miinchen, 2017.

Bamberg, G.; Baur, F.; Krapp, M.: Statistik-Arbeitsbuch, 10. Auflage, Oldenbourg, Minchen, 2017.
Dalgaard, P.: Introductory Statistics with R, Springer, New York, 2008.
Fahrmeir, L., Heumann, C., Kunstler, R., Pigeot, I., Tutz, G.: Statistik, Springer, Berlin Heidelberg, 2016.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Statistik | (Vorlesung) (Vorlesung)
1. Deskriptive Statistik: - Grundbegriffe der Datenerhebung - Auswertungsmethoden fur ein- und
mehrdimensionales Datenmaterial (grafische Darstellungen, Lage- und Streuungsparameter,
KonzentrationsmalRe; Kontingenztabelle, Korrelations- und Regressionsrechnung) 2.
Wahrscheinlichkeitsrechnung: - Wahrscheinlichkeitstheorie und Kombinatorik - Zufallsvorgange, Ereignisse und
Wabhrscheinlichkeiten - Zufallsvariablen und Verteilungen - Verteilungsparameter - Gesetz der grof3en Zahlen und
zentraler Grenzwertsatz Fur die praktische Anwendung der in der Veranstaltung prasentierten Methoden wird die
Statistiksoftware R genutzt, sodass die Studierenden selbststandige Analysen in R durchfiihren und Ausgaben der
Software interpretieren kénnen.

Modulteil: Statistik | (Ubung)
Lehrformen: Ubung
Sprache: Deutsch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Statistik | (Ubung) (Ubung)
Ubung zur Vorlesung "Statistik I". Diese beinhaltet: 1. Deskriptive Statistik: - Grundbegriffe der Datenerhebung
- Auswertungsmethoden fur ein- und mehrdimensionales Datenmaterial (grafische Darstellungen, Lage- und
Streuungsparameter, Konzentrationsmafle; Kontingenztabelle, Korrelations- und Regressionsrechnung) 2.
Wahrscheinlichkeitsrechnung: - Wahrscheinlichkeitstheorie und Kombinatorik - Zufallsvorgange, Ereignisse und
Wahrscheinlichkeiten - Zufallsvariablen und Verteilungen - Verteilungsparameter - Gesetz der grof3en Zahlen und
zentraler Grenzwertsatz Fur die praktische Anwendung der in der Veranstaltung prasentierten Methoden wird die
Statistiksoftware R genutzt, sodass die Studierenden selbststandige Analysen in R durchfiihren und Ausgaben der
Software interpretieren kénnen.
... (weiter siehe Digicampus)

Priafung
Statistik |

Klausur / Prifungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0018: Statistik Il 5 ECTS/LP
Statistics I

Version 3.2.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Yarema Okhrin

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul verstehen die Studierenden verschiedene Methoden der
induktiven Statistik. Sie sind also in der Lage statistisch korrekte Schlussfolgerungen von einer Stichprobe auf die
zugrundeliegende Grundgesamtheit durchzufiihren.

Methodische Kompetenzen:

Die Studierenden sind in der Lage verbreitete statistische Verfahren zur Schatzung von Verteilungsparametern,

wie z.B. die Maximum-Likelihood-Methode oder die Methode der kleinsten Quadrate anzuwenden und kennen

eine Vielzahl 6konomisch relevanter Verteilungsklassen fur Zufallsvariablen. Dartber hinaus verstehen sie
verschiedene Hypothesentests fur einfache und verbundene Stichproben und kénnen diese anwenden. Hierbei
werden u.a. Signifikanztests auf die (Un-)Gleichheit von Erwartungswert und Varianz unabhéngiger Stichproben
unter verschiedenen Verteilungsannahmen angewendet. Zudem sind die Studierenden auch in der Lage, die in

der Veranstaltung prasentierten Methoden der Statistik mit Hilfe der Statistiksprache R einzusetzen und kénnen
Ausgaben der Software kompetent interpretieren und selbstandig Analysen mit Hilfe der Statistiksprache R erstellen.

Fachubergreifende Kompetenzen:

Die Studierenden sind in der Lage das erworbene Wissen in jeglichen Bereichen des Studiums anzuwenden, welche
sich mit empirischen Fragestellungen auseinandersetzen. Zu diesen fachiibergreifenden Kompetenzen gehdren somit
beispielsweise das Aufstellen und Uberpriifen von statistischen Hypothesen. Die Studierenden sind in der Lage, ihre
Kenntnisse in der Statistiksprache R fiir empirische Fragestellungen auch in anderen Studienbereichen einzusetzen.

Schlisselkompetenzen:

Studierende sind in der Lage Hypothesen aus der realen Welt auf Basis von Stichproben, also ohne Kenntnis
aller relevanten Daten, statistisch auf ihre Richtigkeit zu Uberpriifen. Diese Fahigkeit ist in allen 6konometrischen
Forschungsfeldern unabdingbar.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

42 std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

36 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

42 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
30 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Voraussetzung fur eine erfolgreiche Teilnahme sind die mathematischen und |schrifliche Priifung
statistischen Kenntnisse, welche in den Veranstaltungen Mathematik I/Il und
Statistik | vermittelt werden. Die Bereitschaft zum regelméaRigen Besuch der
Vorlesung, sowie eigene Vor- und Nachbereitung des Stoffes sind notwendig.
Zudem werden Grundkenntnisse in der Statistiksprache R verlangt, so wie sie
bspw. in der Veranstaltung Statistik | vermittelt werden und die Bereitschaft,
sich in die Statistiksprache R tiefergehend einzuarbeiten.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester 3. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs
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Modulteile

Modulteil: Statistik Il (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Bamberg, G.; Baur, F.; Krapp, M.: Statistik, 18. Auflage, Oldenbourg, Miinchen, 2017.

Bamberg, G.; Baur, F.; Krapp, M.: Statistik-Arbeitsbuch, 10. Auflage, Oldenbourg, Minchen, 2017.

Dalgaard, P.: Introductory Statistics with R, Springer, New York, 2008.

Modulteil: Statistik Il (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Prifung
Statistik Il

Klausur / Prufungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0019

Modul WIW-0019: it@bwl 5 ECTS/LP
it@bwl — IT-assisted problem solving of economic questions

Version 5.0.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Hans Ulrich Buhl

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Lehrmodul verstehen die Studierenden die Funktionsweise und

die Anwendung von Programmiersprachen zur Lésung realwirtschaftlicher Fragestellungen. Am Beispiel der
Programmiersprache JAVA erlernen die Studierenden computergestiitzte Systeme fir Investitionsentscheidungen,
analytische sowie numerisch approximative Optimierungsverfahren und Sortieralgorithmen einzusetzen.

Methodische Kompetenzen:

Die Studierenden kdnnen géngige Konstrukte moderner Programmiersprachen, wie Variablen, Datentypen,
Methoden, Schleifen oder Rekursion, l6sungsorientiert anhand der Programmiersprache JAVA einsetzen und
dieses Wissen aufwandsarm auch auf andere Programmier- und Skriptsprachen tbertragen. Grundlagen

zur Investitionstheorie, mathematischen Optimierung und Sortierverfahren bilden die Basis fiir vertiefende
Veranstaltungen.

Fachiubergreifende Kompetenzen:

Daruber hinaus vermittelt das Modul wesentliche Problemlésekompetenzen, wobei eine abstrakte Denkweise sowie
ein strukturiertes Vorgehen bei der Problemlésung erlernt werden. Dies stellt nicht nur eine Grundvoraussetzung fir
den zukinftigen Einsatz von Programmiersprachen dar, sondern ist insbesondere auch eine Bereicherung im Hinblick
auf vertiefende Lehrmodule.

Schliisselkompetenzen:

Die Studierenden erlernen ein hohes Maf} an Genauigkeit und Griindlichkeit, da der erfolgreiche Einsatz von
Programmiersprachen grundsatzlich keine Fehlertoleranz besitzt. Da ein umfangreiches Versténdnis fur die Methodik
eine wesentliche Voraussetzung fur die erfolgreiche Teilnahme an der Veranstaltung ist, erlernen die Studierenden
bei der Bewaltigung von Verstandnisproblemen sowohl Zusammenarbeit als auch Eigenverantwortung.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

42 std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

48 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
60 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Voraussetzung fur eine erfolgreiche Teilnahme ist die Bereitschaft zur schriftliche Prufung
eigenstandigen Vor- und Nachbereitung der Vorlesung und der Ubungen.
Zudem sind eine strukturierte Denkweise sowie grundlegende mathematische
Kenntnisse von Vorteil.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester ab dem 1. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: it@bwl
Lehrformen: Vorlesung
Sprache: Deutsch
SWS: 2
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Modul WIW-0019

Literatur:
Ullenboom, C (2009): Java ist auch eine Insel - Programmieren mit der Java Standard
Edition Version 6, 8. Aufl., Bonn.

Modulteil: it@bwl
Lehrformen: Ubung
Sprache: Deutsch
SWS: 2

Priafung
it@bwl

Klausur / Prifungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0020

Modul WIW-0020: Privatrecht 10 ECTS/LP
Private Law

Version 1.0.0 (seit WS09/10)
Modulverantwortliche/r: Dr. Matthias Kober

Lernziele/Kompetenzen:

Im Modul ,Recht” wird in die juristische Denk- und Arbeitsweise eingefuhrt. Den Studierenden werden
Grundkenntnisse des Privatrechts sowie seiner wichtigsten Problemstellungen vermittelt, die fiir das Wirtschaftsleben
von wesentlicher Bedeutung sind. Die Studierenden sollen beféhigt werden, den rechtlichen Rahmen fiir
wirtschaftliche Entscheidungsprozesse zu erkennen, um danach spéater verantwortungsvoll zu handeln.

Arbeitsaufwand:
Gesamt: 300 Std.

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:

keine schriftliche Prufung

Angebotshaufigkeit: jedes Semester |[Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
2.-3. 2 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

2 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Privatrecht |

Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

Angebotshaufigkeit: jedes Wintersemester
SWS: 2

Inhalte:
« Uberblick iiber Rechtssubjekte und Rechtsobjekte
« Grundziige der Rechtsgeschéftslehre
e Grundzige der Stellvertretung
< Grundlagen des Vertragsrechts und besondere Berlicksichtigung des Rechts der Allgemeinen
Geschéftsbedingungen
+ Uberblick tiber sachenrechtliche Regelungen
e Grundlagen des Leistungsstérungsrechts

Literatur:
Kindl/Feuerborn (2005): Burgerliches Recht fiir Wirtschaftswissenschaftler, Herne/Berlin 2005.

Klunzinger (2009): Einfiihrung in das Burgerliche Recht, 14. Aufl., Minchen 2009.
Musielak (2009): Grundkurs BGB, 11. Aufl., Miinchen 2009.
Worlen/Schindler (2009): Anleitung zur Lésung von Zivilrechtsféllen, 9. Aufl., KéIn et. al. 2009.

Modulteil: Privatrecht Il

Lehrformen: Vorlesung

Dozenten: Lehrbeauftragte(r) der WiWi Fakultat
Sprache: Deutsch

Angebotshéaufigkeit: jedes Wintersemester
SWS: 2
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Inhalte:

« Grundlagen einzelner, fir das Wirtschaftsleben besonders relevanter Vertragstypen (Kaufvertrag,
Werkvertrag, Darlehensvertrag, Arbeitsvertrag, Burgschaftsvertrag)

» Kaufmannsbegriff sowie selbstandige und unselbstéandige Hilfspersonen des Kaufmanns unter besonderer
Berticksichtigung der kaufmannischen Stellvertretung

« Grundzige des Firmenrechts nebst Inhaberwechsel von kaufmannischen Unternehmen

« Grundziige des Handelsregisters unter besonderer Beriicksichtigung der Registerpublizitat

* Grundziige des Rechts der Handelsgeschéfte

< Grundzlige der Personengesellschaften unter besonderer Beriicksichtigung von Offener
Handelsgesellschaft und Kommanditgesellschaft (insbesondere Griindung, Innenverhaltnis,
AuRenverhaltnis, Haftung, Auflésung und Nachhaftung)

« Uberblick tiber die Kapitalgesellschaften

Literatur:
Kindl/Feuerborn (2005): Birgerliches Recht fur Wirtschaftswissenschaftler, Herne/Berlin 2005.

Klunzinger (2009): Einfihrung in das Burgerliche Recht, 14. Aufl., Minchen 2009.
Musielak (2009): Grundkurs BGB, 11. Aufl., Miinchen 2009.

Worlen/Schindler (2009): Anleitung zur Losung von Zivilrechtsfallen, 9. Aufl., Kéln et. al. 2009.

Modulteil: Klausurenkurs Recht
Lehrformen: Kurs

Sprache: Deutsch

Angebotshaufigkeit: jedes Wintersemester
SWS: 2

Inhalte:
Auf der Grundlage der Vorlesungen Privatrecht | und Privatrecht Il vermittelt der Klausurenkurs dem Teilnehmern
die Fahigkeit, juristische Probleme systematisch richtig zu erfassen und einer Losung zuzufiihren.

Literatur:
Kindl/Feuerborn (2005): Birgerliches Recht fur Wirtschaftswissenschaftler, Herne/Berlin 2005.

Klunzinger (2009): Einfihrung in das Burgerliche Recht, 14. Aufl., Minchen 2009.
Musielak (2009): Grundkurs BGB, 11. Aufl., Minchen 2009.
Worlen/Schindler (2009): Anleitung zur Losung von Zivilrechtsfallen, 9. Aufl., Kéln et. al. 2009.

Prifung
Privatrecht

Klausur / Prifungsdauer: 180 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0025

Modul WIW-0025: Entscheidungstheorie (4 LP) 4 ECTS/LP
Decision Theory

Version 2.1.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Michael Krapp

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, rationales
Entscheidungsverhalten in betriebswirtschaftlichen Entscheidungssituationen zu analysieren. Ferner sind sie in der
Lage, grundlegende Methoden und Strategien der praskriptiven Entscheidungslehre kompetent anzuwenden, um dem
Entscheidungstrager eine bestmdgliche Auswahl von Handlungsalternativen nach rationalen Kriterien zu erméglichen.
Die Studierenden kdnnen nach Teilnahme an der Veranstaltung die verschiedenen Entscheidungssituationen
klassifizieren und zu diesen mit den zur Verfligung stehenden Werkzeugen Lésungen entwickeln. Die Studierenden
erwerben die Fahigkeit, Strategien und Methoden zur Entscheidungsfindung anzuwenden und diese kritisch
gegeneinander abzugrenzen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

42 Std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

28 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

10 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:

Es sind keine Vorkenntnisse notwendig. schriftliche Prufung
Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester 3. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Entscheidungstheorie (4 LP)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Bamberg, G. et al. (2012): Betriebswirtschaftliche Entscheidungstheorie, Vahlen, 15. Auflage.

Bamberg, G. et al. (2012): Arbeitsbuch zur betriebswirtschaftlichen Entscheidungstheorie, Vahlen, 3. Auflage.

Modulteil: Entscheidungstheorie (4 LP)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Prifung
Entscheidungstheorie

Klausur / Prifungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0256

Modul WIW-0256: BTax1 - Grundlagen der Besteuerung (4 LP) 4 ECTS/LP

Principles of Taxation

Version 2.3.0 (seit SoSel6)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Robert Ullmann

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, die Wirkung von Steuern auf
personliche und unternehmerische Entscheidungen zu beurteilen. Die Inhalte sind fur die Studierenden auch bei der
(zukinftigen) Erstellung einer eigenen Steuererklarung wertvoll. Der Vorlesungsinhalt beschrankt sich gezielt nur auf
die wesentlichen Grundlagen verschiedener Steuerarten, um den Studierenden einen breiten Uberblick iber méglichst
viele Themenfelder geben zu kdnnen. Inhaltlich werden umfasst die wesentlichen Ertragsteuern, d.h. die Einkommen-,

Koérperschaft- und Gewerbesteuer, sowie die Umsatzsteuer und die Abgabenordnung.

Bemerkung:
Es finden zwei inhaltsgleiche Ubungen zu verschiedenen Terminen statt.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

10 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

28 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

50 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
32 Std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:

Es sind keine Vorkenntnisse notwendig. schriftliche Prufung
Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester ab dem 4. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Grundlagen der Besteuerung (4 LP)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Rose, G. und Watrin, C., Ertragsteuern, aktuelle Auflage.

Scheffler, W., Besteuerung von Unternehmen |, aktuelle Auflage.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

BTax1 - Grundlagen der Besteuerung (Vorlesung + Ubung)
« Uberblick uiber die Grundsatze der deutschen Besteuerung « Gewinn- und Uberschusseinkiinfte «
Einkinfteermittlung « Besteuerung der Gesellschaften « VerdulRerungsgewinnbesteuerung « Umsatzsteuer ¢
Abgabenordnung

Modulteil: Grundlagen der Besteuerung (4 LP)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 1

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

BTax1 - Grundlagen der Besteuerung (Vorlesung + Ubung)
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« Uberblick uiber die Grundsétze der deutschen Besteuerung » Gewinn- und Uberschusseinkiinfte
Einkinfteermittlung « Besteuerung der Gesellschaften « VerduRerungsgewinnbesteuerung « Umsatzsteuer ¢
Abgabenordnung

Prafung
Grundlagen der Besteuerung

Klausur / Prifungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:

jahrlich
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Modul WIW-0290

Modul WIW-0290: Personalpolitik 4 ECTS/LP
Human Resource Management

Version 1.2.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Susanne Warning

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Nach erfolgreicher Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, die 6konomischen Prinzipien,
die hinter Verfahren und Anwendungen in der Praxis der Personalpolitik stehen, zu erkennen, zu verstehen

und anzuwenden. Die Studierenden kennen die zentralen Felder der Personalpolitik und kénnen selbststandig
Gestaltungsvorschléage entwickeln und bewerten.

Methodische Kompetenzen:

Die Studierenden sind in der Lage, einzelne Gestaltungselemente der Personalpolitik personalékonomisch zu
analysieren, indem sie einfache mathematische und statistische Verfahren heranziehen.

Fachibergreifende Kompetenzen:

Die Studierenden sind in der Lage, grundlegende personalékonomische Zusammenhénge zu verstehen. Sie kénnen
diese auf praktische Fragestellungen im Unternehmenskontext beziehen.

Schlusselqualifikationen:

Die Studierenden sind in der Lage, personalpolitische Konzepte aus der Praxis kritisch zu hinterfragen. Sie kdnnen
o6konomisch fundierte Gestaltungsvorschlage in verschiedenen Kontexten unterbreiten und reflektieren.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

38 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

20 Sstd. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
20 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

42 std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Grundlegende Kenntnisse in Personal, Mathematik, Statistik und Schriftliche Prifung
Mikrodkonomik aus dem ersten Studienabschnitt des Bachelorstudiums

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester 5. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Personalpolitik (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Lazear, Edward P. und Gibbs, Michael (2015): Personnel Economics in Practice. John Wiley & Sons, Inc.: New
York. 3. Auflage.

Jost, Peter (2014): The Economics of Motivation and Organization: An Introduction.

Edward Elgar: Cheltenham u.a. Weitere Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.
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Modulteil: Personalpolitik (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:

Prafung
Personalpolitik

Klausur / Prifungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0322

International Entrepreneurship

Modul WIW-0322: International Entrepreneurship (4 LP)

4 ECTS/LP

Version 1.3.0 (seit SoSel7)

Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Marcus Wagner

Lernziele/Kompetenzen:

After successful completion of this module students should be able to understand concepts, methods and tools for
realising internationally sustainable ventures and to implement these. Furthermore, students should develop their
competencies which involve the recognition and evaluation of internationally sustainable entrepreneurial opportunities
as well as competencies needed for founding and managing an internationally sustainable venture.

Arbeitsaufwand:
Gesamt: 120 Std.
15 Std. Vorbereitung von Prasentatione

21 std. Vorlesung (Prasenzstudium)

n (Selbststudium)

20 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)
34 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)
30 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen:

There are no requirements.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester ab dem 4. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

2 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: International Entrepreneur
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Englisch

SWS: 2

ship (4 LP)

Literatur:

Pearson.

Hisrich, R. D. (2016). International Entrepreneurship: Starting, Developing, and Managing a Global Venture. Sage.
Hisrich, R. D., Peters, M.P., & Shepherd, D.A. (2017). Entrepreneurship. McGraw-Hill.

Dean, T. (2014). Sustainable Venturing. Entrepreneurial Opportunity in the Transition to a Sustainable Economy.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Born globals and international social

International Entrepreneurship (Vorlesung)
- International trends and technology - Intercultural management - Recognition and evaluation of internationally
sustainable opportunities - Entrepreneurial marketing and finance - Business planning and startup organisation -

entrepreneurship

Prafung
International Entrepreneurship (4 LP)

Beschreibung:
jedes Semester

Klausur / Prifungsdauer: 60 Minuten
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Modul WIW-0325: Unternehmensfihrung & Organisation Il (4 LP) 4 ECTS/LP
Corporate Governance Il

Version 1.3.0 (seit SoSel7)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Erik Lehmann

Lernziele/Kompetenzen:

Studierende sollen befahigt werden, die mit der Wahl eines Koordinationsmechanismus' verbundenen Auswirkungen
auf Beitrage relevanter Stakeholder einschatzen und unter Abwagung relevanter Entscheidungsparameter

einen effizienten Koordinationsmechanismus identifizieren zu kénnen. Neben der Fahigkeit zur Benennung und
Bewertung der mit dem gewdahlten Koordinationsmechanismus einhergehenden relativen Vor- und Nachteile sollen
Studierende insbesondere jene Kenntnisse und Fahigkeiten erwerben, die fir qualifizierte Beitrage zu Fragen einer
strategischen Zusammenarbeit von Unternehmen und der Wahl der geeigneten Ausgestaltung dieser strategischen
Unternehmenskooperation hinsichtlich der strategischen Interdependenz und des notwendigen Grades der Autonomie
der Kooperationspartner unabdingbar sind.

Bemerkung:

Ehemals "Strategische Unternehmenskooperation” (Ausschlusskriterium: Studierende, welche die Veranstaltung
"Strategische Unternehmenskooperation” bereits abgelegt haben kénnen die Veranstaltung Unternehmensfihrung &
Organisation IlI" nicht ablegen).

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

99 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
21 std. Vorlesung (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
keine schriftliche Prifung
Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4.-6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

2 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Unternehmensfihrung & Organisation Il (4 LP)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2
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Literatur:
John Roberts (2004): The Modern Firm, Oxford University Press.

Bengt Holmstrom und John Roberts (1998): The Boundaries of the Firm Revisited, Journal of Economic
Perspectives 12(4), 73-94.

Patrick Bolton und David S. Scharfstein (1998): Corporate Finance, the Theory of the Firm, and Organizations,
Journal of Economic Perspectives 12 (4), 95-114.

Robert Gibbons (1998): Incentives in Organizations, Journal of Economic Perspectives 12 (4), 115-132.

Mason A. Carpenter und Wm. Gerard Sanders (2009): Strategic Management, Pearson Education, insbesondere
Kapitel 3, 9 und 10.

Arnold Picot, Helmut Dietl und Egon Franck (2008): Organisation, Schéaffer-Poeschel, insbesondere Kapitel 5.

Jay Barney (1991): Firm Resources and Sustained Competitive Advantage, Journal of Management 17 (1),
99-120.

Joseph L. Bower (2001): Not All M&As Are Alike - and That Matters, Harvard Business Review 79 (3), 92-101.
Birger Wernerfelt (1984): A Resource-based View of the Firm, Strategic Management Journal 5 (2), 171-180.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Unternehmensfiihrung & Organisation lll (Vorlesung) (Vorlesung)
- Einleitung - Natur und Bestimmung von Unternehmen - Strategie und Organisation - Unternehmensiibernahmen

und -zusammenschlusse - Unternehmenskooperationen

Prifung
Unternehmensfiihrung & Organisation Il (4 LP)
Klausur / Prufungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:
jahrlich
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Modul WIW-0031: Einfihrung in die Umwelt- und Ressourcendko- 4 ECTS/LP
nomie
Introduction to Environmental and Resource Economics

Version 3.1.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Peter Michaelis

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul besitzen die Studierenden ein vertieftes Verstandnis fir die
Zusammenhange zwischen Okonomie und Umweltschutz, fiir mégliches Marktversagen und fiir korrigierende
staatliche Eingriffe. Die Studierenden sind in der Lage sowohl gleichgewichtstheoretische als auch partialanalytische
Modellansétze zur Analyse von umwelt- und ressourcendkonomischen Fragestellungen anzuwenden. Die
Studierenden sind daruber hinaus in der Lage, die wichtigsten im Rahmen der Diskussion um Umweltbelastung und
Ressourcenverknappung vorgebrachten Argumente kritisch zu reflektieren, sich eine eigenstandige Meinung zu bilden
und kompetent an dieser Diskussion teilzunehmen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

42 std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

48 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

30 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Gute Grundkenntnisse in Mikro6konomik (Haushaltstheorie, schriftliche Prifung
Unternehmenstheorie, Gleichgewichtstheorie). Vorbereitung anhand des zur
Verfligung gestellten Vorlesungsmanuskripts.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester 5. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Einfihrung in die Umwelt- und Ressourcendkonomie (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Cansier, D. (1996): Umweltdkonomie. Stuttgart.

Endres, A. (2007): Umweltdkonomie. Stuttgart.
Endres, A., I. Querner (2000): Die Okonomie natirlicher Ressourcen. Stuttgart.
Michaelis, P. (1996): Okonomische Instrumente in der Umweltpolitik. Heidelberg.

Perman, R., Y. Ma, M. Common, D. Maddison und J. McGilvray (2011): Natural Resource and Environmental
Economics. Harlow, England.

Wiesmeth, H. (2003): Umweltékonomie - Theorie und Praxis im Gleichgewicht. Berlin.

Modulteil: Einfiihrung in die Umwelt- und Ressourcendkonomie (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Gultig im Sommersemester 2020 - MHB erzeugt am 16.06.2020 51



Modul WIW-0031

Prafung

Einfihrung in die Umwelt- und Ressourcenékonomie
Klausur / Prufungsdauer: 60 Minuten

Beschreibung:
jedes Semester

Gultig im Sommersemester 2020 - MHB erzeugt am 16.06.2020

52



Modul WIW-0033

Modul WIW-0033: Finanzwissenschaft 4 ECTS/LP
Public Economics

Version 2.0.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Burkhard Heer

Lernziele/Kompetenzen:

Nach erfolgreicher Teilnahme an diesem Modul ist der Student in der Lage, die Ausgaben- und Einnahmenpolitik

des Staates zu beschreiben und seine Auswirkungen auf Effizienz, Allokation und Wohlfahrt zu beschreiben. Er
versteht, warum es einen Staat gibt, warum die Gro3e des Staates nicht optimal ist, und wie fiskalische Mal3nahmen
das Verhalten der Haushalte und Unternehmen beeinflussen. Die in der Veranstaltung entwickelten theoretischen
Modelle kann der Student kritisch beurteilen, sie gemaf den jeweils getroffenen Modellannahmen richtig anwenden
und mittels ihnen auch steuerpolitische MalRnahmen sowie 6ffentliche Ausgabenprogramme eigensténdig analysieren
und bewerten.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

42 std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

30 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

30 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
18 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Mikrookonomik | und Mikrodkonomik Il. Ferner sollten Kenntnisse der schriftliche Prifung
Mathematik vorhanden sein (inshesondere ein sicherer Umgang mit
analytischen Methoden wie dem Ableiten von Funktionen und Ldsen von
Gleichungs- und Optimierungsproblemen mit Nebenbedingungen).

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4.-6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Finanzwissenschaft (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Rosen, H., Gayer, T., 2009, Public Finance, 8th ed., Irwin/McGraw Hill (auch 8. Aufl. méglich).

Stiglitz, J., 2000, Economics of the Public Sector, W.W. Norton.

Varian, H., 2010, Intermediate Microeconomics, 8th ed., W.W. Norton.
Erganzende Literatur:

Corneo, G., 2009, Offentliche Finanzen: Ausgabenpolitik, Mohr Siebeck.
Keuschnigg, C., 2005, Offentliche Finanzen: Einnahmenpolitik, Mohr Siebeck.

Hindriks, J., Myles, G.D., 2006, Intermediate Public Economics, MIT Press (fortgeschritten, graduate textbook).

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Finanzwissenschaft (Vorlesung)
Nach erfolgreicher Teilnahme an diesem Modul ist der Student in der Lage, die Ausgaben- und Einnahmenpolitik
des Staates zu beschreiben und seine Auswirkungen auf Effizienz, Allokation und Wohlfahrt zu beschreiben.
Er versteht, warum es einen Staat gibt, warum die Grof3e des Staates nicht optimal ist, und wie fiskalische
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MaRnahmen das Verhalten der Haushalte und Unternehmen beeinflussen. Die in der Veranstaltung entwickelten
theoretischen Modelle kann der Student kritisch beurteilen, sie gemaf den jeweils getroffenen Modellannahmen
richtig anwenden und mittels ihnen auch steuerpolitische MalRnahmen sowie 6ffentliche Ausgabenprogramme
eigenstandig analysieren und bewerten.

Modulteil: Finanzwissenschaft (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Finanzwissenschaft (Ubung)
Nach erfolgreicher Teilnahme an diesem Modul ist der Student in der Lage, die Ausgaben- und Einnahmenpolitik
des Staates zu beschreiben und seine Auswirkungen auf Effizienz, Allokation und Wohlfahrt zu beschreiben.
Er versteht, warum es einen Staat gibt, warum die Grof3e des Staates nicht optimal ist, und wie fiskalische
MaRnahmen das Verhalten der Haushalte und Unternehmen beeinflussen. Die in der Veranstaltung entwickelten
theoretischen Modelle kann der Student kritisch beurteilen, sie gemaf den jeweils getroffenen Modellannahmen
richtig anwenden und mittels ihnen auch steuerpolitische MalRnahmen sowie 6ffentliche Ausgabenprogramme
eigenstandig analysieren und bewerten.

Prifung
Finanzwissenschaft

Klausur / Prufungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester

Gultig im Sommersemester 2020 - MHB erzeugt am 16.06.2020

54



Modul WIW-0034

Social Policy

Modul WIW-0034: Sozialpolitik 4 ECTS/LP

Version 4.2.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Peter Michaelis

Lernziele/Kompetenzen:
Nach der erfolgreichen Teilnahme an der Lehrveranstaltung Sozialpolitik:

 sind die Studierenden mit den Griinden vertraut, die den Staat zur Durchfilhrung sozialpolitischer Mal3nahmen
veranlassen, sie haben einen Uberblick tiber die wichtigsten Bereiche der Sozialpolitik, mit denen sie in ihrem
spateren Berufsleben als Arbeitnehmer oder als Arbeitgeber zu tun haben werden. Die Studierenden kennen
die wesentlichen Ursachen bestehender und kiinftig zu erwartender Finanzierungsprobleme im Bereich des
Systems der sozialen Sicherung.

« Die Studierenden besitzen fundierte Kenntnisse der Reformoptionen, mit denen der Staat auf die
Finanzierungsprobleme reagieren kann.

« Die Studierenden sind in der Lage, sinnvolle Schlussfolgerungen fur die Gestaltung ihrer eigenen sozialen
Absicherung abzuleiten.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

28 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

20 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

30 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
42 Std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
WiW-0008 Mikrodkonomik I, insbesondere Kenntnis des Konsum-Freizeit- schriftliche Prufung
Modells und der Marktform der vollkommenen Konkurrenz (Polypol);
WiW-0009: Mikrodkonomik II, insbesondere Kenntnis der Marktformen
Monopol und Monopson.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester 5. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Sozialpolitik (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
J. Althammer, H. Lampert, Lehrbuch der Sozialpolitik, 9. Aufl., Berlin 2014.

H. Lampert, A. Bossert, Die Wirtschafts- und Sozialordnung der Bundesrepublik Deutschland im Rahmen der
Europaischen Union, Miinchen 2011.

Modulteil: Sozialpolitik (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Klausurenkurs zur Sozialpolitik (Ubung)
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Prafung
Sozialpolitik

Klausur / Prufungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0042: Internationale Umweltpolitik | 4 ECTS/LP
International Environmental Policy |

Version 2.3.0 (seit SoSel7)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Peter Michaelis

Lernziele/Kompetenzen:

Die Studierenden besitzen ein Verstandnis der Unterschiede, die zwischen der Lésung von Umweltproblemen im
nationalen Rahmen und auf internationaler Ebene bestehen. Die Studierenden haben die Fahigkeit, anhand von
Erklarungsansétzen der Spieltheorie und der Public Choice Theorie einzuschatzen, unter welchen Bedingungen
kooperatives bzw. nichtkooperatives Verhalten von Staaten bei der Losung internationaler Umweltprobleme zu
erwarten ist. Die Studierenden besitzen vertiefte Kenntnisse der Instrumente, die zur Losung internationaler
Umweltprobleme eingesetzt werden kénnen. Die Studierenden kennen die 6konomischen Wirkungen dieser
Instrumente und die politischen Implikationen, die beim Einsatz dieser Instrumente von Bedeutung sind und kénnen
auf dieser Grundlage qualifiziert an der Diskussion um die internationale Klimapolitik und andere Bereiche der
internationalen Umweltpolitik teilnehmen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

50 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

21 std. Vorlesung (Préasenzstudium)

49 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
keine schriftliche Prufung
Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

2 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Internationale Umweltpolitik | (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Bossert, Albrecht, Internationale Umweltkooperation im Fall von Ostsee und Nordsee - was erklart die
Unterschiede?, in: Institut fiir Volkswirtschaftslehre, Volkswirtschaftliche Diskussionsreihe, Beitrag Nr. 235,
Augsburg 2003.

Henrichs, Ralf, Die Implementierung der Kyoto-Mechanismen und die Analyse der Verhandlungsstrategien der
Vertragsstaaten der Klimarahmenkonvention, Frankfurt am Main 2001.

Krumm, Raimund, Internationale Umweltpolitik, Berlin u.a. 1996.
Perman, Roger, u.a., Natural Resource and Environmental Economics, 4. Aufl., Harlow u.a. 2011.
Simonis, Udo E., Globale Umweltpolitik. Ansétze und Perspektiven, Mannheim u.a. 1996.

Wissenschaftlicher Beirat Globale Umweltveranderungen, Uber Kioto hinaus denken - Klimaschutzstrategien fiir
das 21. Jahrhundert, Sondergutachten, Berlin 2003.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Internationale Umweltpolitik | (Vorlesung)
1. Die Problemstellung der internationalen Umweltpolitik 2. Theoretische Grundlagen der internationalen
Umweltpolitik 3. Ziele, Prinzipien und Instrumente internationaler Umweltpolitik 4. Akteure der internationalen
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Umweltpolitik 5. Praxis der internationalen Umweltpolitik 5.1. Umweltprobleme auf der Ebene von Nachbarstaaten
5.2. Umweltprobleme auf der Ebene von Kontinenten 5.3. Umweltprobleme auf Weltebene

Prifung
Internationale Umweltpolitik |
Klausur / Prufungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:
jedes Semester
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Modul WIW-0043: International Trade 4 ECTS/LP
International Trade

Version 2.4.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Peter Welzel

Lernziele/Kompetenzen:

The module introduces students to the theory and policy of international trade. Against the background of stylized
facts from the world economy students get to understand why countries engage in international trade and what
economic consequences they can expect. The module also develops a comprehensive understanding of instruments
of trade policies, like tariffs and import quotas, and enables students to evaluate their economic effects. To sum

up, this module provides students with the ability to analyze international trade and trade policy, including regional
integration and supra-national trade policy.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

42 std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

20 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
18 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Basic knowledge in microeconomics (indifference curve, utility function, written exam

demand function, market power in monopoly/oligopoly, profit and utility
maximization, social welfare)

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. -6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

2 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: International Trade (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Englisch

SWS: 2

Literatur:
Krugman, P.R., Obstfeld, M., Melitz, M. (2015), International Trade: Theory and Policy, 10th ed., Pearson.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

International Trade (Vorlesung + Ubung)
OUTLINE 1. Motivation and Introduction 2. Analysis of International Trade 3. Analysis of Trade Policy 4. Economic
Integration and International Trade Policy

Modulteil: International Trade (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Englisch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

International Trade (Ubung)
OUTLINE 1. Motivation and Introduction 2. Analysis of International Trade 3. Analysis of Trade Policy 4. Economic
Integration and International Trade Policy
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Prafung
International Trade

Klausur / Prufungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0049: Monetare AuRenwirtschaftstheorie 4 ECTS/LP
Monetary International Economics

Version 2.2.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Burkhard Heer

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul sind die Studenten in der Lage, grundlegende Zusammenhénge
in der offenen Volkswirtschaft zu verstehen und das Verhalten der Wechselkurse und Zahlungsbilanzen zu erklaren.
Die in der Veranstaltung entwickelten Modelle kénnen sie gemaf den jeweils getroffenen Modellannahmen richtig
anwenden und mittels ihnen auch fiskal-, geld- und wéhrungspolitische staatliche MaRhahmen kritisch analysieren
und bewerten.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

42 Std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

20 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

28 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

30 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Vorausgesetzt werden grundlegende Kenntnisse aus der Makrodkonomik, schriftliche Prufung

wie sie in den Veranstaltungen des 1. Studienabschnitts (Makrokonomik

I und 1) vermittelt werden. Ferner sollten Kenntnisse der Mathematik
vorhanden sein (insbesondere ein sicherer Umgang mit analytischen
Methoden wie dem Ableiten von Funktionen und Lésen von Gleichungs- und
Optimierungsproblemen mit Nebenbedingungen).

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester 5. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Monetare AuRenwirtschaftstheorie (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Englisch

SWS: 2

Literatur:
Blanchard, Olivier, Macroeconomics (ab 4. Auflage).

Krugmann, Obstfeld, Melitz, 2011, International Economics: Theory and Policy, 9th ed.
Gartner, Lutz, 2009, Makrotkonomik flexible and fester Wechselkurse. 4. Aufl.

De Grauwe, 2009, Economics of Monetary Union, 8th ed.

Modulteil: Monetare AuRBenwirtschaftstheorie (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Englisch

SWS: 2

Gultig im Sommersemester 2020 - MHB erzeugt am 16.06.2020

61



Modul WIW-0049

Prafung
Monetére AuBBenwirtschaftstheorie
Klausur / Prufungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:
jedes Semester
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Modul WIW-0050: Sustainable Operations 4 ECTS/LP
Sustainable Operations

Version 3.6.0 (seit SoSel7)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Axel Tuma

Lernziele/Kompetenzen:

Die Studierenden gewinnen durch das Modul Einblick in den Bereich des nachhaltigen Ressourcen- und
Umweltmanagements und lernen hierzu die Abgrenzung von Ressourcen, inshesondere auf Basis ihrer Knappheit
und Erneuerbarkeit, kennen. Weiterhin werden die Funktionsweisen von Rohstoffmérkten thematisiert und die
Studierenden lernen Methoden zur Identifikation, zur Messung und dem Management von Ressourcenpreisrisiken
aus dem Bereich Risikomanagement anzuwenden. Dazu werden sowohl verschiedene Knappheitsindikatoren

als auch Instrumente zur Risikoabsicherung vorgestellt, die die Studierenden befahigen, 6konomisch fundierte
Entscheidungen treffen zu kénnen. Anschlie3end lernen die Studierenden umwelt- und kreislaufwirtschaftshezogene
Erweiterungen der Supply Chain Planning-Matrix kennen. Dabei werden die Studierenden befahigt Methoden

zur Technologieauswahl und umweltschutzorientierte Transportplanung anzuwenden, bevor Sie abschliel3end
Kooperation und Preissetzung in Kreislaufwirtschaftssystemen verstehen, Aufbereitungsnetzwerke entwickeln und
Lésungsverfahren fir das Sammlungsrouting anzuwenden lernen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

42 std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
10 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

28 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Die Themen der mathematischen Module des ersten Studienabschnitts sind | schriftliche Priifung
inhaltliche Voraussetzung.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. -6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Sustainable Operations (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Rogall, H. (2009): Nachhaltige Okonomie, Metropolis.

Haas, H.-D; Schlesinger, D. M. (2007): Umweltdkonomie und Ressourcenmanagement, Wissenschaftliche
Buchgesellschaft.

Clark, C. W. (1976): Mathematical Bioeconomics, Wiley.
Gocht, W. (1985): Handbuch der Metallmarkte, 2. Auflage, Springer.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Sustainable Operations / Nachhaltiges Ressourcen- und Umweltmanagement (Vorlesung)
Die effiziente und nachhaltige Nutzung nicht erneuerbarer Ressourcen ist ein entscheidender Ansatzpunkt zur
Bekampfung der weiteren Verschmutzung des Planeten und der Verschwendung wichtiger Ressourcen. Um trotz
materieller Wachstumsgrenzen effizient und nachhaltig zu wirtschaften, missen neue wissenschaftliche Ansatze
mit dem Ziel, ein intelligentes Steuerungssystem fir ein nachhaltiges Ressourcen- und Umweltmanagement zu
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schaffen, entwickelt und umgesetzt werden. Vor diesem Hintergrund vermittelt die Veranstaltung die Grundlagen
des Ressourcenmanagements, Methoden zur Identifizierung und Messung von Ressourcenpreisrisiken,
Eigenschaften und Funktionen der Rohstoffmarkte, erlautert die Grundlagen des "Sustainable Operations" und
stellt umwelt- und kreislaufwirtschaftsorientierte Erweiterungen der Supply Chain Planning Matrix vor.

Modulteil: Sustainable Operations (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch / Englisch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Sustainable Operations / Nachhaltiges Ressourcen- und Umweltmanagement (Ubung)

Prafung
Sustainable Operations

Klausur / Prifungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0162: Selected Topics in Quantitative Methods 6 ECTS/LP
Selected Topics in Quantitative Methods (Bachelor)

Version 3.3.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Michael Krapp

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul kdnnen die Studierenden in wissenschaftlichen Publikationen
verodffentlichte quantitative Modelle verstehen, eigenstéandig nachvollziehen und kritisch hinterfragen. Sie sind in

der Lage, eigenstandig Methoden der quantitativen Modellierung, z.B. in den Bereichen Operations Research,
Statistik und Spieltheorie, korrekt einzusetzen. Sie kennen die Limitationen der eingesetzten Modelle und kénnen
diese in ihrer Tragweite bewerten und untersuchen. Zudem sind sie sie in der Lage, ausgewahlte empirische
Forschungsfragestellungen inhaltlich zu verstehen, zu analysieren und selbst empirisch (auch mit Hilfe von
Modellierungssprachen, wie z.B. R) durchzuftihren. Zudem erlernen die Studierenden das Erstellen eines
wissenschaftlichen Vortrags im Team und sind durch erfolgreiche Teilnahme am Seminar in der Lage, ausgewahlte
wissenschaftliche, englischsprachige Publikationen zu verstehen und empirisch in Teilaspekten nachzuvollziehen und
ihre Ergebnisse einem kritischen Publikum versténdlich zu prasentieren.

Methodische Kompetenzen:

Durch die Arbeit an forschungsnahen Fragestellungen im Bereich der angewandten Statistik sind Studierende nach
erfolgreicher Teilnahme am Seminar in der Lage, quantitative Methoden zu verstehen, zu hinterfragen und selbst
empirisch anzuwenden (z.B. mit Hilfe der Statistiksprache R).

Fachiubergreifende Kompetenzen:

Die Studierenden erlernen die Grundsatze wissenschaftlichen Arbeitens durch die kritische Auseinandersetzung
mit relevanter wissenschaftlicher Literatur. Durch das Verfassen der eigenen Préasentation im Team erlernen

die Studierenden einerseits das eigenstandige Verfassen einer wissenschaftlichen Prasentation und wenden
dieses Wissen bei der kritischen Reflektion der wissenschaftlichen Literatur sowie der Aufbereitung der eigenen
Untersuchungsergebnisse erfolgreich an. Zudem stérken die Studierenden durch die Erstellung einer gemeinsamen
Seminararbeit Softskills im Bereich der Teamarbeit und sind anschlieBend in der Lage, die spezifischen
Herausforderungen der Arbeit im Team zu verstehen und zu strukturieren.

Schlisselkompetenzen:

Studierende sind in der Lage, quantitative Methoden der Modellierung selbsténdig, analytisch und/oder empirisch
(z.B. mit der Statistiksprache R) einzusetzen und ihre Ergebnisse schlissig darzustellen, zu analysieren und zu
bewerten. Zudem sind sie in der Lage, eigenstandig wissenschaftliche, englischsprachige Publikationen zu verstehen
und in Teilaspekten nachzuvollziehen und einem kritischen Publikum verstéandlich zu prasentieren.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

30 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

48 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

70 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)
32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

Voraussetzungen:

Voraussetzung fir eine erfolgreiche Teilnahme sind die mathematischen und
statistischen Kenntnisse, welche in den Veranstaltungen Mathematik I/11 und
Statistik I/l vermittelt werden bzw. die Bereitschaft, sich in die einschlagigen
Themengebiete intensiv einzuarbeiten. Zudem wird die Bereitschaft erwartet,
sich in quantitative Modellierungssprachen, wie z.B. R, einzuarbeiten.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. -6. 1 Semester
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SWS: Wiederholbarkeit:
3 siehe PO des Studiengangs
Modulteile

Modulteil: Selected Topics in Quantitative Methods (Seminar)
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Literatur:
Themenabhéngig einschlégige, auch englischsprachige Aufsdtze aus wissenschaftlichen Journals.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Selected Topics in Quantitative Methods (Bachelor) (Seminar)
Studierende missen sich fur die Veranstaltung bewerben und werden vom Lehrstuhl nach Leistungskriterien
ausgewahlt. Nahere Informationen und die Bewerbungsfristen liefert unsere Website.

Prafung
Selected Topics in Quantitative Methods

Schriftlich-Mundliche Prifung, Présentation / Prifungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:

jahrlich
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Modul WIW-0163: Seminar zu aktuellen Themen und Problemen 6 ECTS/LP
der Wirtschafts- und Unternehmensethik
Seminar: Business Ethics |

Version 2.0.0 (seit SoSel7)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Erik Lehmann

Lernziele/Kompetenzen:

Das Fach Wirtschaftsethik ist konzeptionell darauf angelegt, eine diskursive Argumentationskompetenz zu vermitteln,
die sich auf wirtschaftliches Handeln und auf die gesellschaftspolitische Gestaltung der Rahmenbedingungen
wirtschaftlichen Handelns erstreckt. In dem Seminar kommt es darauf an, mit dem wirtschaftsethischen
Handwerkszeug so vertraut zu werden, dass man sich aktiv ein eigenstandiges Urteil Gber die Funktionalitat

bzw. Dysfunktionalitét institutioneller Arrangements erarbeiten kann, um auf dieser Grundlage zu normativ

strittigen Auseinandersetzungen souveran und konstruktiv Stellung beziehen zu kdnnen. Konkret geht es um das
interaktive Einliben der Fahigkeit, Giber die Errungenschaften, Defizite und Entwicklungsméglichkeiten der globalen
Marktwirtschaft begriindet Auskunft zu geben. Ferner geht es darum, kompetent einschatzen zu kénnen, welche
Optionen fur Individuen und Organisationen als gesellschaftliche Akteure einer weltweit agierenden Wirtschaft zur
Verfligung stehen, um angesichts drangender Probleme die Verwirklichung moralischer Normen und Ideale auch und
gerade im weltweiten MalRstab voranzutreiben.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

42 Std. Seminar (Prasenzstudium)

20 Std. Vorbereitung von Présentationen (Selbststudium)

100 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

18 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
keine Seminararbeit
Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Seminar zu aktuellen Themen und Problemen der Wirtschafts- und Unternehmensethik (Seminar)
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Prifung
Seminar zu aktuellen Themen und Problemen der Wirtschafts- und Unternehmensethik
Seminar
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Modul WIW-0173: Seminar Finanzierung, Banken und Kapital-
markte
Seminar Finance, Banking and Capital Markets

6 ECTS/LP

Version 3.0.2 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Marco Wilkens

Lernziele/Kompetenzen:

Nach erfolgreicher Teilnahme an diesem Seminar sind die Studierenden in der Lage, sich in erstklassig publizierte
Forschungsarbeiten einzuarbeiten, mit deren komplexen Sachverhalten umzugehen und diese kritisch zu reflektieren.
AuRerdem haben Studierende die wesentlichen aktuellen Forschungsinhalte in der Finanzforschung kennen gelernt
und sind in der Lage, zentrale, dort eingesetzte Methoden anzuwenden. Durch den empirischen Nachbau der
Forschungsarbeiten erlangen die Studierenden zusatzlich auch sehr gute Fahigkeiten im Umgang mit statistischer
Standardsoftware. Da die Ergebnisse in einer Abschlussprasentation vorgestellt werden, schulen die Studierenden in
dieser Veranstaltung gleichzeitig auch ihre Prasentierfahigkeiten. Der Kurs ist besonders wichtig fir die Studierenden,
die eine Abschlussarbeit am Lehrstuhl fiir Finanz- und Bankwirtschaft schreiben wollen, da die erworbenen
Fahigkeiten sehr gewinnbringend in die Bachelorarbeit eingebracht werden kénnen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

42 Std. Seminar (Prasenzstudium)

20 Std. Vorbereitung von Présentationen (Selbststudium)
118 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

Voraussetzungen:

Aufgrund der methodisch anspruchsvollen Anforderungen ist eine erfolgreiche
Teilnahme an den Veranstaltungen "Investition und Finanzierung" und
"Statistik I" obligatorisch. AuRerdem muss zusétzlich entweder die
Veranstaltung "Corporate Finance" oder "Finanz- und Bankmanagement"
erfolgreich besucht worden sein. Weitere zwar nicht obligatorische, aber
dennoch empfehlenswerte Kurse sind "Statistik II", "Risikomanagement",
"Business Data Processing mit Excel”, "Mathematik der Finanzmarkte",
"Methoden der empirischen Sozialforschung” und "Einfiihrung in

die Okonometrie". Da der Kurs teilnehmerbeschrankt ist, erfolgt die
Teilnehmerauswahl anhand der Durchschnittsnote der obligatorischen
Veranstaltungen und dem Studienfortschritt der Studierenden.

ECTS/LP-Bedingungen:
Seminar, Hausarbeit und Vortrag

Angebotshaufigkeit: jedes Semester |[Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
5.-6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Seminar Finanzierung, Banken und Kapitalméarkte
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch / Englisch

SWS: 3

Literatur:
Wird fallweise mit der Themenvergabe bekannt gegeben.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Seminar Finanzierung, Banken und Kapitalmarkt (Bachelor BWL) (Hauptseminar)
Im Mittelpunkt stehen die Einarbeitung in aktuelle, erstklassig publizierte Forschungsarbeiten im Bereich
Finance und Banking. Durch den Besuch des Seminars erlernen die Studierenden den Umgang mit komplexen
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Sachverhalten und deren kritische Reflexion. Zudem haben die Studierenden nach erfolgreicher Teilnahme

an diesem Seminar die wesentlichen aktuellen Forschungsinhalte in der Finance - Forschung kennen gelernt

und sind in der Lage, zentrale, dort eingesetzte Methoden anzuwenden. Durch den empirischen Nachbau der
Forschungsarbeiten erlangen die Studierenden zusétzlich auch sehr gute Fahigkeiten im Umgang mit statistischer
Standardsoftware. Da die Ergebnisse in einer Abschlussprésentation vorgestellt werden, schulen die Studierenden
in dieser Veranstaltung gleichzeitig auch ihre Prasentierfahigkeiten. Der Kurs ist besonders wichtig fur die
Studierenden, die eine Abschlussarbeit am Lehrstuhl fir Finanz- und Bankwirtschaft schreiben wollen, da die
erworbenen Fahigkeiten sehr gewinnbringe

... (weiter siehe Digicampus)

Prifung

Seminar Finanzierung, Banken und Kapitalmarkte
Seminar

Beschreibung:
jedes Semester

Seminar, Hausarbeit und Vortrag
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Modul WIW-0177: Forschungsseminar Management-Support-Sys- 6 ECTS/LP
teme |
Research Seminar Management Support Systems |

Version 6.0.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Marco Meier

Lernziele/Kompetenzen:

Hauptziel dieses Moduls ist es, Studierende an systematisches, wissenschaftliches Arbeiten heranzufiihren. Darliber
hinaus erwerben sie selektiv Kenntnisse zum Forschungsstand verschiedener menschenzentrierter Ansatze zur
Unterstiitzung von Fihrungskraften.

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage:
Fachbezogene Kompetenzen:

« Ansatze zur menschenzentrierten Fihrungsunterstiitzung in einen grof3eren Kontext einzuordnen,

« Madglichkeiten und Grenzen menschenzentrierter Flihrungsunterstiitzung einzuschatzen,

« informationstechnologische Nutzenpotenziale und Gefahren funktionsspezifisch und ubergreifend
einzuschatzen.

Methodische Kompetenzen:

« Themen situationsspezifisch einzugrenzen und zu fokussieren,
» methodisch strukturiert nach Literatur zu recherchieren,
 selbstandig auffallige Muster in einer Sammlung wissenschatftlicher Texte zu erkennen.

Fachiibergreifende Kompetenzen:

« zielorientiert an komplexe Aufgaben heranzugehen,
« zweckmaRige Orientierungsrahmen zu gestalten.

Schlisselqualifikationen:

« situationsgerecht/zielgruppenspezifisch schriftlich und mindlich zu kommunizieren,
 respektvoll miteinander umzugehen, insbes. bei gegenseitigen Riickmeldungen zu Ergebnissen.

Bemerkung:

Die Kapazitat fur diese Lehrveranstaltung ist beschrénkt. Detaillierte Informationen zur Bewerbung finden sich auf
der Homepage der Professur fir Wirtschaftsinformatik und Management Support (Prof. Dr. Marco C. Meier). Es ist
insbesondere dann vorteilhaft, diese Lehrveranstaltung zu absolvieren, wenn die Abschlussarbeit von der Professur
fur Wirtschaftsinformatik und Management Support betreut werden soll.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

84 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)
4 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

60 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:

Besuch der Vorlesung Management-Support-Systeme. Seminararbeit und Présentation

Angebotshaufigkeit: jedes Semester |[Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
ab dem 5. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Gultig im Sommersemester 2020 - MHB erzeugt am 16.06.2020

70



Modul WIW-0177

Modulteile

Modulteil: Forschungsseminar Management-Support-Systeme |
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Literatur:
Esselborn-Krumbiegel: Von der Idee zum Text — Eine Anleitung zum wissenschaftlichen Schreiben, 3. Aufl., UTB,

Paderborn u.a. 2008.

Fettke, P.: State-of-the-Art des State-of-the-Art — Eine Untersuchung der Forschungsmethode ,Review" innerhalb
der Wirtschaftsinformatik. In: Wirtschaftsinformatik, 2006, 48. Jg., Nr. 4, S. 257-266.

Kornmeier, M.: Wissenschaftstheorie und wissenschaftliches Arbeiten — Eine Einflhrung fur
Wirtschaftswissenschaftler, Physica-Verlag, Heidelberg 2007.

Sandberg B.: Wissenschaftlich Arbeiten von Abbildung bis Zitat — Lehr- und Ubungsbuch fiir Bachelor, Master und
Promotion, Oldenbourg-Verlag, Miinchen 2012.

Webster, J.; Watson, R. T.: Analyzing the past to prepare for the future: Writing a literature review. In: MIS
Quarterly, 2002, 26. Jg., Nr. 2, S. 13-23.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Management-Support-Systeme (Forschungsseminar) (Seminar)
In diesem Seminar erwerben Studierende grundlegendes Wissen und Fertigkeiten, um Seminararbeiten im Sinne
eines ,State-of-the-Art-Beitrags” eigenstandig (als Individualleistung) zu verfassen. Dabei werden insbesondere
die Uiberzeugende Motivation eines Themas, die klare Abgrenzung eines Forschungsgegenstands sowie
die systematische Darstellung und Interpretation des erreichten Standes zu diesem Forschungsgegenstand
thematisiert. Dies bereitet die Studierenden u.a. darauf vor, Abschlussarbeiten zu erstellen. Die Teilnehmerinnen
und Teilnehmer erhalten mit Hilfe von anderen Studierenden sowie Betreuerinnen und Betreuern Riickmeldungen
zu eigenen Zwischenstanden und klaren gemeinschaftlich individuelle Fragen.
... (weiter siehe Digicampus)

Prifung

Forschungsseminar Management-Support-Systeme |
Schriftlich-Mundliche Prufung

Beschreibung:
jedes Semester

Seminararbeit und Prasentation
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Modul WIW-0178: International Accounting Seminar 6 ECTS/LP
International Accounting Seminar

Version 3.2.0 (seit SoSel7)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Wolfgang Schultze

Lernziele/Kompetenzen:

This course aims at developing knowledge and skills related to the International Financial Reporting Standards (IFRS).
Students will understand the IFRS framework, regulatory environment and major IFRS accounting and reporting
issues. Additionally, they will be able to discuss significant differences between US-GAAP and IFRS, the convergence
process and projects between FASB and IASB

Bemerkung:

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

55 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

30 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

28 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
35 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:

Der Besuch von "Buchhaltung (Bilanzierung 1)", "Bilanzierung (Bilanzierung Seminararbeit und Prasentation
I1)" und "Grundlagen der Konzern- und internationalen Rechnungslegung
(Bilanzierung 111)" wird vor Besuch des Seminars empfohlen.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: International Accounting Seminar
Lehrformen: Seminar

Sprache: Englisch / Deutsch

SWS: 3

Literatur:
Coenenberg, A. G./Haller, A./Schultze, W. (2018): Jahresabschluss und Jahresabschlussanalyse, 25. Auflage,
Stuttgart 2018.

Kieso, D. E./Weygandt, J. J./Warfield, T. D. (2013): Intermediate Accounting, 15. Auflage, New York u.a. 2013.

Kieso, D. E./Weygandt, J. J./Warfield, T. D. (2011): Intermediate Accounting: International Financial Reporting
Edition, New York u.a. 2011. K

PMG (Hrsg.) (2006): Rechnungslegung nach US-amerikanischen Grundsatzen, 4. Auflage, Diisseldorf 2006.

Pellens, B./Filbier, R. U./Gassen, J./Sellhorn, T. (2014): Internationale Rechnungslegung, 9. Auflage, Stuttgart
2014.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

International Accounting Seminar (Bachelor) (Seminar)
This seminar aims at developing and deepening knowledge and skills related to the International Financial
Reporting Standards (IFRS). Students will understand mayor IFRS accounting and reporting issues and the IFRS
regulatory environment, the standard setting process and recent projects. In advance to the seminar, participants
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have to prepare a group paper. During the seminar at the KPMG office in Munich each group will present their
paper. Following each presentation a professional from KPMG will hold an interactive workshop with exercises

on the topic to deepen the understanding. The group papers/presentations can be written/held in English or in
German. The workshops will be held in English. Seminar topics: ¢ Leasing ¢ Financial Instruments « Hedging/
Derivatives « Revenue Recognition ¢ Business Combinations ¢ Deferred Taxes ¢ Pensions ¢ Share-based Payment
... (weiter siehe Digicampus)

Prifung
International Accounting and Reporting
Schriftlich-Mundliche Prifung
Beschreibung:
jahrlich

Seminar, Seminararbeit und Prasentation
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Modul WIW-0198: Seminar zur empirischen Makro6konomik 6 ECTS/LP
Seminar Empirical Macroeconomics

Version 2.0.0 (seit SS11)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Alfred Mau3ner

Lernziele/Kompetenzen:

Ziel der Veranstaltung ist es, dass die Teilnehmerinnen sich mit aktuellen Problemen und Fragestellungen der
Makrotkonomik auseinander setzen und lernen, ihre theoretischen und empirischen Kenntnisse anwendungsorientiert
umzusetzen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

70 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)
8 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

70 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Vorausgesetzt werden grundlegende Kenntnisse aus der Makrodkonomik Seminararbeit und Vortrag
sowie der Haushalts- und Produktionstheorie, wie sie in den Veranstaltungen
Mikrodkonomik I, Makro6konomik | und Il vermittelt werden. Des Weiteren
sollte mindenstens eine Veranstaltung aus dem Bereich des 4.-6. Semesters
am Lehrstuhl fir empirische Makrotkonomik erfolgreich abgelegt worden sein.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. -6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Seminar zur empirischen Makro6konomik (Seminar)
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

Angebotshaufigkeit: jedes Wintersemester

SWS: 3

Inhalte:
Abhangig von der Themenauswahl.

Literatur:
Abhé&ngig von der Themenauswabhl.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Seminar zur empirischen Makro6konomik (Seminar)
Das ,Seminar zur empirischen Makrotkonomik* findet gemeinsam mit dem ,Seminar zur
Finanzwissenschaft* (Lehrstuhl Prof. Dr. Heer) statt und beschéftigt sich mit der empirischen Uberpriifung
von makrodkonomischen und finanzwissenschaftlichen Forschungsfragen. Dazu gehért unter anderem
die Auswirkungen eines Mindestlohns oder die Uberpriifung der Zusammenhénge zwischen Inflation,
Produktionsniveau und Arbeitslosigkeit. Unter Ruckgriff auf vom Lehrstuhl zur Verfiigung gestellter Basisliteratur
sollen die Studierenden selbsténdig einfache Hypothesen empirisch Uberpriifen. Fiir den Besuch des Seminars
empfehlen wir den vorherigen Besuch der ,Einfiihrung in die Okonometrie* und/oder der ,empirischen
Sozialforschung“. Die Auftaktveranstaltung fiir das Seminar findet am Di., 21.01.20 um 14:15 Uhr im Raum 2426
statt. Weitere Informationen erhalten Sie in der Auftaktveranstaltung. Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Hr.
Daniel Fehrle.
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... (weiter siehe Digicampus)

Prifung
Seminar zur empirischen Makrotékonomik
Schriftlich-Miindliche Prifung
Beschreibung:
jahrlich
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Modul WIW-0199: Seminar zur Umweltokonomie 6 ECTS/LP
Seminar in Environmental Economics

Version 4.1.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Peter Michaelis

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, umweltékonomische
Fragestellungen im Rahmen einer Hausarbeit mit anschlie3ender Prasentation auf Basis der grundlegenden
umweltdkonomischen Theorie zu erértern. Neben der Erlangung fachspezifischer Kenntnisse besteht das zentrale
Ziel des Seminars darin, ein vorgegebenes Thema kritisch zu erdrtern. Dazu identifizieren die Studierenden die
wesentliche Literatur und verwenden diese fiir die Entwicklung einer eigenen logischen Argumentation. Ferner
vertiefen die Studierenden ihre Fahigkeit, einen Text prazise, nachvollziehbar und fliissig zu formulieren. Die
Ergebnisse der Seminararbeiten sollen nicht zuletzt zu einer kritischen Einordnung der in Politik, Wirtschaft und
Wissenschaft angefiihrten Argumente befahigen. Zudem verstehen die Studierenden die Auswirkungen restriktiver
Modellannahmen auf umweltpolitische Handlungsempfehlungen und sind in der Lage diese vor dem Hintergrund
umweltpolitischer Zielvorgaben zu bewerten.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

10 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

70 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

68 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)
32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
WIW-0031 Einfihrung in die Umwelt- und Ressourcendkonomie, WIW-0350 Seminararbeit und Prasentation
Energie- und Umweltdkonomie und/oder WIW-0042 Internationale
Umweltpolitik | - (grundlegendes Verstandnis von umweltbkonomischen
Fragestellungen und Methoden).

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. - 6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Seminar zur Umweltdkonomie (Seminar)
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Literatur:
Einfihrende Literatur wird rechtzeitig vor dem jeweiligen Seminar auf der Homepage des Lehrstuhls fir Umwelt-
und Ressourcendkonomie bekanntgegeben.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Seminar zur Umweltdkonomie (Seminar)
Das Seminar zur Umweltskonomie widmet sich mit der Okonomie des Klimawandels einem sowohl in
akademischer als auch in umweltpolitischer Hinsicht aktuellen umweltékonomischen Problem. Das Oberthema
des Seminars wird in einzelne Fragestellungen untergliedert, die von den Studierenden in Form von
Hausarbeiten erdrtert werden. Weitere Informationen kénnen dem Internetauftritt des Lehrstuhls fur Umwelt- und
Ressourcenfkonomie entnommen werden.
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Prafung
Seminar zur Umweltékonomie
Schriftlich-Mundliche Prifung
Beschreibung:
jahrlich

Seminararbeit und Prasentation
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Modul WIW-0200: Seminar zur Umweltpolitik 6 ECTS/LP
Seminar in Environmental Policy

Version 2.0.0 (seit SoSel7)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Peter Michaelis

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, umweltpolitische
Fragestellungen im Rahmen einer Hausarbeit mit anschlie3ender Prasentation auf Basis der grundlegenden
umweltdkonomischen Theorie zu erértern. Neben der Erlangung fachspezifischer Kenntnisse besteht das zentrale Ziel
des Seminars darin, ein vorgegebenes Thema kritisch zu erortern. Dazu

identifizieren die Studierenden die wesentliche Literatur und verwenden diese fiir die Entwicklung einer

eigenen logischen Argumentation. Ferner vertiefen die Studierenden ihre Fahigkeit, einen Text prazise,
nachvollziehbar und fliissig zu formulieren. Die Ergebnisse der Seminararbeiten sollen nicht zuletzt zu einer kritischen
Einordnung der in Politik, Wirtschaft und Wissenschaft angefihrten Argumente befahigen. Zudem verstehen die
Studierenden die Auswirkungen restriktiver Modellannahmen auf umweltpolitische Handlungsempfehlungen und sind
in der Lage diese vor dem Hintergrund umweltpolitischer Zielvorgaben zu bewerten.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

70 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

10 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

68 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
WIW-0031 Einfihrung in die Umwelt- und Ressourcendkonomie, WIW-0350 |Seminararbeit und Vortrag
Energie- und Umweltdkonomie und/oder WIW-0042 Internationale
Umweltpolitik | - (grundlegendes Verstandnis von umweltbkonomischen
Fragestellungen und Methoden).

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Seminar zur Umweltpolitik (Seminar)
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Literatur:
Einfihrende Literatur wird rechtzeitig vor dem jeweiligen Seminar auf der Homepage des Lehrstuhls fir Umwelt-
und Ressourcendkonomie bekanntgegeben.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Seminar zur Umweltpolitik (Seminar)
Das Seminar zur Umweltpolitik widmet sich einer sowohl in akademischer als auch in umweltpolitischer Hinsicht
aktuellen umweltpolitischen Fragestellung. Der Fokus liegt auf den umweltpolitischen Implikationen theoretischer
Erkenntnisse. Das Oberthema des Seminars wird in einzelne Fragestellungen untergliedert, die wiederum von den
Studierenden in Form von Hausarbeiten erdrtert werden. Aktuelle Seminaroberthemen kénnen dem Internetauftritt
des Lehrstuhls fur Umwelt- und Ressourcendkonomie enthommen werden.
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Prafung
Seminar zur Umweltpolitik
Schriftlich-Mundliche Prifung
Beschreibung:
jahrlich
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Modul WIW-0201: Projektseminar Industrial Economics and Infor- 6 ECTS/LP

mation
Projectseminar "Industrial Economics and Information"

Version 3.2.0 (seit WS18/19)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Peter Welzel

Lernziele/Kompetenzen:

Nach erfolgreicher Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, sich selbsténdig einen
industriebkonomischen Literaturzweig zu erarbeiten, indem sie die zugehdrige Literatur erkennen und verstehen.
Dartiiber hinaus sind sie in der Lage, die Argumente und Ergebnisse der Literatur zu analysieren und in einer
eigenen Arbeit verstandlich darzustellen. Insgesamt beféhigt dieses Modul die Studierenden, auf wissenschaftlich
hinreichendem Niveau Zusammenhange in der theoretischen und empirischen Literatur zu einem Thema zu
verstehen, kritisch zu durchdenken und zu bewerten.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

50 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

30 Std. Vorbereitung von Préasentationen (Selbststudium)

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

28 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen:

Besuch der Veranstaltung "Einfuhrung in die Bibliotheksnutzung

und Literaturrecherche" der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat.
Vorausgesetzt werden zudem die fir das Literaturverstandnis erforderlichen
Englischkenntnisse sowie die Fahigkeit, selbsténdig ein Thema zu
bearbeiten und eine schriftliche Arbeit anzufertigen (Lektireempfehlung:
Plimper, T., Effizient schreiben, Oldenbourg Verlag, Miinchen 2008).

Zur Literaturbearbeitung sind auferdem mikro6konomische Grundlagen
noétig (Indifferenzkurve, Nutzenfunktion, Nachfragefunktion, Marktmacht im
Monopol/Oligopol, Gewinn- bzw. Nutzenmaximierung, Wohlfahrt).

Angebotshéaufigkeit: jedes Semester [Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
5.-6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Projektseminar Industrial Economics and Information (Seminar)
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Literatur:
Wird jeweils dem Thema angepasst.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Projektseminar "Industrial Economics & Information" (Bachelor) (Seminar)
Fir dieses Seminar wird jedes Semester ein Themenkomplex festgelgt.
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Prafung

Projektseminar Industrial Economics and Information
Hausarbeit/Seminararbeit

Beschreibung:
jedes Semester

Im SoSe 2020 (Corona) findet die Prifung in Form einer kombiniert schriflich-mindlichen Prifung statt.
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Modul WIW-0202: Seminar Finanzwissenschaft 6 ECTS/LP
Seminar on Public Economics

Version 3.0.0 (seit SoSel7)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Burkhard Heer

Lernziele/Kompetenzen:
Ziel des Seminars ist es, dass sich die Teilnehmerlnnen mit aktuellen finanzwissenschaftlichen Problemen
auseinandersetzen. Dies erfolgt je nach Themenstellung empirisch oder theoretisch.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

50 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)
80 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

18 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Erfolgreicher Besuch der Finanzwissenschaft 1, Mikrookonomik I, Seminararbeit und Vortrag
Makrodkonomik I und Il und Statistik | (bei empirischen Themen)

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. -6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Seminar Finanzwissenschaft
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Literatur:
Abhéangig von der Themenwahl

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Seminar zur Finanzwissenschaft (Seminar)
Bearbeitung von ausgewahlten aktuellen wissenschaftlichen Arbeiten zur Finanzwissenschaft; Beschreibung,

Darstellung und Bewertung des Problems in einer Hausarbeit; Prasentation und Diskussion in der Seminargruppe.

Prafung
Seminar Finanzwissenschaft
Schriftlich-Mundliche Prifung
Beschreibung:
jahrlich

Seminararbeit und Vortrag
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Modul WIW-0204: Angewandte Statistik (Bachelorseminar) 6 ECTS/LP
Applied Statistics (Seminar)

Version 4.0.0 (seit SoSel7)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Yarema Okhrin

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul kdnnen die Studierenden in wissenschaftlichen Publikationen
verodffentlichte quantitative Modelle verstehen, eigenstéandig nachvollziehen und kritisch hinterfragen. Sie sind in

der Lage, eigenstandig Methoden der quantitativen Modellierung, z.B. in den Bereichen Operations Research,
Statistik und Spieltheorie, korrekt einzusetzen. Sie kennen die Limitationen der eingesetzten Modelle und kénnen
diese in ihrer Tragweite bewerten und untersuchen. Zudem sind sie sie in der Lage, ausgewahlte empirische
Forschungsfragestellungen inhaltlich zu verstehen, zu analysieren und selbst empirisch (auch mit Hilfe von
Modellierungssprachen, wie z.B. R) durchzuftihren. Zudem erlernen die Studierenden das Erstellen eines
wissenschaftlichen Vortrags im Team und sind durch erfolgreiche Teilnahme am Seminar in der Lage, ausgewahlte
wissenschaftliche, englischsprachige Publikationen zu verstehen und empirisch in Teilaspekten nachzuvollziehen und
ihre Ergebnisse einem kritischen Publikum versténdlich zu prasentieren.

Methodische Kompetenzen:

Durch die Arbeit an forschungsnahen Fragestellungen im Bereich der angewandten Statistik sind Studierende nach
erfolgreicher Teilnahme am Seminar in der Lage, quantitative Methoden zu verstehen, zu hinterfragen und selbst
empirisch anzuwenden (z.B. mit Hilfe der Statistiksprache R).

Fachiubergreifende Kompetenzen:

Die Studierenden erlernen die Grundsatze wissenschaftlichen Arbeitens durch die kritische Auseinandersetzung
mit relevanter wissenschaftlicher Literatur. Durch das Verfassen der eigenen Préasentation im Team erlernen

die Studierenden einerseits das eigenstandige Verfassen einer wissenschaftlichen Prasentation und wenden
dieses Wissen bei der kritischen Reflektion der wissenschaftlichen Literatur sowie der Aufbereitung der eigenen
Untersuchungsergebnisse erfolgreich an. Zudem stérken die Studierenden durch die Erstellung einer gemeinsamen
Seminararbeit Softskills im Bereich der Teamarbeit und sind anschlieBend in der Lage, die spezifischen
Herausforderungen der Arbeit im Team zu verstehen und zu strukturieren.

Schlisselkompetenzen:

Studierende sind in der Lage, quantitative Methoden der Modellierung selbsténdig, analytisch und/oder empirisch
(z.B. mit der Statistiksprache R) einzusetzen und ihre Ergebnisse schlissig darzustellen, zu analysieren und zu
bewerten. Zudem sind sie in der Lage, eigenstandig wissenschaftliche, englischsprachige Publikationen zu verstehen
und in Teilaspekten nachzuvollziehen und einem kritischen Publikum verstéandlich zu prasentieren.

Bemerkung:
Die Auswahl zum Seminar erfolgt nach Leistungskriterien. Nahere Informationen dazu und zu den Bewerbungsfristen
werden im Internet bekannt gegeben.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

20 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

48 Std. Vorbereitung von Préasentationen (Selbststudium)

80 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)
32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

Voraussetzungen:

Voraussetzung fir eine erfolgreiche Teilnahme sind die mathematischen und
statistischen Kenntnisse, welche in den Veranstaltungen Mathematik I/11 und
Statistik I/Il vermittelt werden bzw. die Bereitschaft, sich in die einschlagigen
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Themengebiete intensiv einzuarbeiten. Zudem wird die Bereitschaft erwartet,

sich in quantitative Modellierungssprachen, wie z.B. R, einzuarbeiten.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. -6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Angewandte Statistik (Bachelorseminar)
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch / Englisch

SWS: 3

Literatur:
Themenabhangig einschlégige, auch englischsprachige Aufsétze aus wissenschaftlichen Journals.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Seminar Angewandte Statistik (Bachelor) (Seminar)
Es werden jeweils aktuelle Themen aus verschiedenen Bereichen wie Data Science, Portfolio- und
Risikomanagement sowie Decision Science angeboten, die von den Seminarteilnehmern in Zweiergruppen
bearbeitet werden.

Prifung
Angewandte Statistik (Bachelorseminar)
Mundliche Prifung / Prifungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:
jahrlich

60 Minuten Seminarvortrag plus Diskussion
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Modul WIW-0209: Unternehmensfihrung: Forschungsseminar 6 ECTS/LP
Research Seminar on Corporate Governance & Entrepreneurship

Version 2.0.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Erik Lehmann

Lernziele/Kompetenzen:

Ziel des Seminars ist es, Kompetenzen und Fahigkeiten zu erwerben, die fur selbststandiges wissenschaftliches
Arbeiten unabdingbar sind. Das Forschungsseminar

dient somit primar der Vorbereitung auf die Erstellung der Bachelorarbeit. Zentrale Lernziele und Kompetenzen, die
dieses Modul hierfur vermittelt, sind die Fahigkeit, eine konkrete Fragestellung in den Kontext des Themengebiets
einordnen zu kdnnen, um sodann geeignete wissenschattliche Veroffentlichungen identifizieren und deren Ergebnisse
auf die eigene Forschungsfrage anwenden zu kdnnen. Dariiber hinaus werden Kompetenzen in der stringenten und
formal korrekten Abfassung wissenschatftlicher Arbeiten, in der Présentation eigener Ergebnisse und in Aspekten des
Selbst- und Zeitmanagements erworben.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

28 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

20 Std. Vorbereitung von Présentationen (Selbststudium)

100 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Grundkenntnisse in der Erstellung wissenschaftlicher Arbeiten sind fur diese | Seminararbeit und Présentation
Veranstaltung hilfreich.Empfehlenswert ist ein vorheriger bzw. paralleler
Besuch der Veranstaltung "Einfiihrung in wissenschaftliches Arbeiten”.

Angebotshaufigkeit: jedes Semester |[Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
5.-6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Unternehmensfihrung: Forschungsseminar
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Literatur:
Grundlegende Literatur:

Franck, N., Stary, J. (2006). Die Technik wissenschaftlichen Arbeitens (13. Auflage). Paderborn: Verlag Ferdinand
Schdningh.
Plimper, T. (2003). Effizient schreiben — Leitfaden zum Verfassen von Qualifizierungsaufgaben und

wissenschaftlichen Texten. Minchen und Wien: Oldenbourg Verlag.

Dartiber hinaus werden jedes Semester in der Auftaktverantaltung themenspezifische Literaturvorschléage
gemacht.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Unternehmensfihrung: Forschungsseminar (Seminar) (Seminar)
- Vertiefte Auseinandersetzung mit einem Teilaspekt des jedes Semester wechselnden Themengebiets -
Eigenstandiges Formulieren einer prazisen Forschungsfrage unter Vorgabe eines konkreten Teilaspekts des
Seminarthemengebiets - Darlegung dieser Forschungsfrage sowie ihrer Relevanz, Einbettung in den Kontext des
Forschungsseminars und konsistente Darstellung des geplanten Argumentationsgangs unter Berlcksichtigung
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zentraler Literatur im Rahmen einer Disposition - Selbststéndiges wissenschaftliches Erarbeiten des aktuellen
Forschungsstandes auf Grundlage eigenstéandig identifizierter Literatur sowie die Anwendung dieser auf die
Beantwortung der Forschungsfrage - Prasentation der eigenen Arbeitsergebnisse vor der Gruppe und Diskussion
... (weiter siehe Digicampus)

Prafung

Unternehmensfiihrung: Forschungsseminar
Hausarbeit/Seminararbeit

Beschreibung:
jedes Semester

Seminararbeit und Prasentation
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Modul WIW-0211: Seminar zur makrodkonomischen Theorie
Seminar Macroeconomic Theory

6 ECTS/LP

Version 1.0.0 (seit SoSel3)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Alfred Mau3ner

Lernziele/Kompetenzen:

Ziel der Veranstaltung ist es, dass die Teilnehmerinnen sich mit aktuellen Problemen und Fragestellungen der
Makrotkonomik auseinander setzen. Der Schwerpunkt des Seminars liegt bei modelltheoretischer Analyse der

Themen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

70 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

70 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)
8 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

Voraussetzungen:
Vorausgesetzt werden grundlegende Kenntnisse aus der Makrodkonomik

sowie der Haushalts- und Produktionstheorie, wie sie in den Veranstaltungen

des Grundstudiums (Mikro6konomik I, Makrodkonomik | und II) vermittelt
werden. Des Weiteren sollte mindenstens eine Veranstaltung aus dem
Bereich des 4.-6. Semesters am Lehrstuhl MauRner erfolgreich abgelegt
worden sein.

ECTS/LP-Bedingungen:
Seminararbeit und Vortrag

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. -6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Seminar zur makro6konomischen Theorie
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Inhalte:
Abhangig von der Themenauswabhl

Literatur:
Abhé&ngig von der Themenauswahl

Prafung

Seminar zur makro6konomischen Theorie
Seminar

Beschreibung:
jahrlich

Seminararbeit und Vortrag
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Modul WIW-0212

Modul WIW-0212: Projektseminar Personal und Global Business 6 ECTS/LP
Empirical Research in Global Business and Human Resource Management

Version 3.1.0 (seit SoSel7)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Susanne Warning

Lernziele/Kompetenzen:

Nach erfolgreicher Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, wissenschaftliche Artikel und
empirische Analysen zu verstehen und zu bewerten. Sie kénnen diese in einen gréf3eren Kontext einordnen,
Forschungsfragen identifizieren und den aktuellen Stand der empirischen Literatur schriftlich aufarbeiten. Dariiber
hinaus kdnnen sie mittels gangiger statistischer Software deskriptive Analysen aus der Literatur replizieren,
interpretieren und bewerten. Die Studierenden sind in der Lage, Aufgaben in sinnvolle Arbeitspakete zu strukturieren
und diese in einem kleinen Team zu bearbeiten. Zudem kdnnen die Studierenden wissenschaftliche Inhalte
publikumsorientiert prasentieren. Sie sind in der Lage, selbststéandig deskriptive Analysen in Abschlussarbeiten
durchzufuhren.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

120 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)
28 Std. Vorbereitung von Présentationen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
« Grundlegende betriebswirtschaftliche Kenntnisse aus dem ersten Seminararbeit und Prasentation
Studienabschnitt des Bachelorstudiums;
« Grundlegende Kenntnisse in Mathematik und Statistik;
» Bereitschaft zur Einarbeitung in Stata;
» Gute Englischkenntnisse (lesen);
* Interesse an Datenanalyse

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. -6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Projektseminar Personal und Global Business
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Literatur:
Plimper, Thomas (2012): Effizient schreiben. Leitfaden zum Verfassen von Qualifizierungsarbeiten und
wissenschaftlichen Texten. Oldenbourg Verlag. 3. Auflage.

Kohler, Ulrich und Kreuter, Frauke (2012): Datenanalyse mit Stata: Allgemeine Konzepte der Datenanalyse und
ihre praktische Anwendung. Oldernburg Verlag. 4. Auflage.

Stock, James H. und Watson, Mark M. (2012): Introduction to Econometrics. Pearson Education Limited. 3.
Auflage.

Ausgewahlte Aufsatze (Bekanntgabe in der ersten Sitzung).

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Projektseminar Personal und Global Business (Seminar)
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Modul WIW-0212

 Aktuelle Fragen des Personalmanagements e Literaturrecherche « Analyse wissenschaftlicher Artikel « Verfassen
einer Seminararbeit nach wissenschaftlichen Standards

Prifung

Projektseminar Personal und Global Business
Schriftlich-Mundliche Prifung

Beschreibung:
Seminararbeit und Prasentation

Im SoSe 2020 (Corona) findet die Prifung in Form einer Hausarbeit statt.
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Modul WIW-0214

Modul WIW-0214: Online User Behavior Research 6 ECTS/LP
Online User Behavior Research

Version 2.0.0 (seit SoSel7)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Daniel Veit

Lernziele/Kompetenzen:

Upon the successful completion of this module, students should be able to critically discuss selected research
articles pertaining to customer and user behavior on the internet. By analyzing research that investigates usage and
decisions in online channels, students familiarize themselves with theoretical models and concepts in this subject
area. Students learn how to critically discuss the assigned papers in contrast to previous research and through the
identification and analysis of additional academic literature they evaluate how the papers have subsequently affected
the work of researchers and practitioners. By writing and presenting an individual seminar paper, in which they
systematically report their approach and findings, students learn how to structure and analyze scientific problems.
Thus, methodological skills acquired in this seminar are crucial for writing a bachelor thesis at the chair. Besides
fostering analytical thinking, this seminar will also facilitate the improvement of English skills, as the entire seminar
is held in English. Thus, after the successful completion of this module, students will have improved their writing,
presentation and discussion skills in English.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

10 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
30 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

108 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Working knowledge of English is necessary to understand the literature Seminararbeit und Vortrag
provided in this module and to prepare and present own findings.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. -6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Online User Behavior Research
Lehrformen: Seminar

Sprache: Englisch

SWS: 3

Literatur:
Individual readings are assigned during the seminar.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Online User Behavior Research (cohort 2020SS) (Seminar)
- Introduction to academic writing - Examination of an important piece of research in the area of digital strategy -
Analysis of theoretical implications - Analysis of practical implications - Structuration, presentation and discussion
of the topic The seminar deals with selected topics of customer and user behavior in the internet.
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Modul WIW-0214

Prafung

Online User Behavior Research
Seminar

Beschreibung:
jahrlich

Seminararbeit und Vortrag
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Modul WIW-0215

Modul WIW-0215: IT Innovation Research 6 ECTS/LP
IT Innovation Research

Version 3.1.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Daniel Veit

Lernziele/Kompetenzen:

Upon the successful completion of this module, students should be able to critically discuss selected research articles
pertaining to topics of IT innovation research. By analyzing research that investigates the adoption and spread of IT-
based processes, products and services, students familiarize themselves with theoretical models and concepts in the
area of IT adoption behavior of individuals and organizations. Students learn how to critically discuss the assigned
papers in contrast to previous research and through the identification and analysis of additional academic literature
they evaluate how the papers have subsequently affected the work of researchers and practitioners. By writing and
presenting an individual seminar paper, in which they systematically report their approach and findings, students
learn how to structure and analyze scientific problems. Thus, methodological skills acquired in this seminar are crucial
for writing a bachelor thesis at the chair. Besides fostering analytical thinking, this seminar will also facilitate the
improvement of English skills, as the entire seminar is held in English. Thus, after the successful completion of this
module, students will have improved their writing, presentation and discussion skills in English.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

108 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

10 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
30 Std. Vorbereitung von Présentationen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Working knowledge of English is necessary to understand the literature Seminararbeit und Vortrag
provided in this module and to prepare and present own findings.

Angebotshaufigkeit: jedes Semester |[Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
3.-5. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: IT Innovation Research
Lehrformen: Seminar

Sprache: Englisch

SWS: 3

Literatur:
Individual readings are assigned during the seminar.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

IT Innovation Research Seminar (cohort 2020SS) (Seminar)
- Introduction to academic writing - Examination of an important piece of research in the area of digital strategy -
Analysis of theoretical implications - Analysis of practical implications - Structuration, presentation and discussion
of the topic Topics deal with the adoption and diffusion of IT-enabled processes, products and services, aspects
of change management, individuals’ and organizations’ behavior, as well as implications of IT innovations for
organizational capabilities.
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Prafung
IT Innovation Research
Schriftlich-Mundliche Prifung
Beschreibung:
jedes Semester

Seminararbeit und Vortrag
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Modul WIW-0217

Modul WIW-0217: Services Marketing: Research (Bachelor) 6 ECTS/LP
Services Marketing: Research (Bachelor)

Version 2.0.0 (seit SoSel7)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Michael Paul

Lernziele/Kompetenzen:

After the successful participation in this module, students are able to understand essential concepts, theories, and
methods of services marketing research. In particular, they understand how to apply scientific methods to conduct
basic research in services marketing. Students are able to gather, evaluate, and interpret research articles and

other relevant information to derive scientific statements, arguments, and hypotheses. They are able to formulate
research questions and to write basic research papers. Students can apply their knowledge on scientific methods to
any research problem beyond this module. Overall, students are able to apply scientific methods to develop scientific
statements and to defend their position towards experts and others.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

8 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

5 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

15 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

80 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
WIW-0005: Marketing (insbesondere Grundbegriffe des Marketing und Seminararbeit, Préasentation und
Grundlagen zum Marketing Mix); WIW-0119: Services Marketing: Principles. |Diskussionsbeteiligung
Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4.-6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Services Marketing: Research
Lehrformen: Seminar

Sprache: Englisch

SWS: 3

Literatur:
To be announced in the first session.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Services Marketing: Research (Bachelor) (Seminar)
Topics for your research papers may include: « Ambient conditions ¢ Citizenship behavior and identification
» Customer discrimination and well-being » Customer misbehavior « Employee misbehavior « Team and
organizational-level issues The question what form examinations can take is currently being clarified at all
Bavarian universities. As soon as there are any news on this matter, they will be published in a central place.

Prifung
Services Marketing: Research
Schriftlich-Miindliche Prifung
Beschreibung:
jahrlich

Hausarbeit, Préasentation und Diskussionsbeteiligung
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Modul WIW-0219

Modul WIW-0219: Marketing Management: Hausarbeit 6 ECTS/LP
Marketing Management: Independent Study

Version 3.0.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Heribert Gierl

Lernziele/Kompetenzen:

Nach erfolgreicher Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, eigensténdig ein Konzept

fuir eine empirische Forschungsarbeit anzufertigen. Hierbei erarbeiten sich die Studierenden insbesondere (1)

die theoretischen Grundlagen, (2) die methodischen Grundlagen und (3) den Stand der bisherigen empirischen
Forschung zu einem thematisch eingegrenzten Marketingbereich. Hierbei lernen die Studierenden, wie man zu einem
Thema geeignete Theorien und Methoden identifiziert und bewertet, um eine eigene Studie durchzufuhren, und wie
bisherige Forschung zum Thema zu identifizieren und zu bewerten ist.

Arbeitsaufwand:
Gesamt: 180 Std.
180 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:

SPSS und drei bestandene Pruefungen im Fach Marketing. Hausarbeit

Angebotshéaufigkeit: jedes Semester [Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
5.-6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

0 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Marketing Management: Hausarbeit
Sprache: Deutsch

Literatur:
Einstiegsliteratur wird zur Verfiigung gestellt.

Priafung
Marketing Management: Hausarbeit
Hausarbeit/Seminararbeit
Beschreibung:
jedes Semester
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Modul WIW-0220

Modul WIW-0220: Marketing Research: Hausarbeit
Marketing Research: Independent Study

6 ECTS/LP

Version 3.0.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Heribert Gierl

Lernziele/Kompetenzen:

und interpretiert.

Nach erfolgreicher Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, eigensténdig eine empirische
Forschungsarbeit zu einem thematisch eingegrenzten Marketingbereich durchzufuhren. Die Studierenden erarbeiten
sich (1) die Techniken der Datenerhebung, (2) die Techniken der Datenanalyse und (3) Interpretationen. Hierbei
lernen die Studierenden, wie man eine empirische Studie konzipiert, wie man theoretische Anséatze aufarbeitet, um
Erwartungen an die Ergebnisse des eigenen Forschungsvorhaben zu formulieren, wie man einen Fragebogen zur
Datenerhebung gestaltet und wie man die gewonnenen Daten mit Hilfe geeigneter statistischer Verfahren auswertet

Arbeitsaufwand:
Gesamt: 180 Std.
180 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

Voraussetzungen:
SPSS und drei bestandene Pruefungen im Fach Marketing.

ECTS/LP-Bedingungen:
Hausarbeit

Angebotshaufigkeit: jedes Semester |[Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
5.-6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

0 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Marketing Research: Hausarbeit
Sprache: Deutsch

Literatur:
Einstiegsliteratur wird zur Verfiigung gestellt.

Prifung
Marketing Research: Hausarbeit
Hausarbeit/Seminararbeit
Beschreibung:
jedes Semester
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Modul WIW-0224

Modul WIW-0224: Seminar Gesundheitsokonomik (Bachelor) 6 ECTS/LP
Seminar Health Economics (Bachelor)

Version 2.0.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Robert Nuscheler

Lernziele/Kompetenzen:

Die Studierenden sollen die in den Veranstaltungen ,Einfiihrung in die Gesundheitsékonomik" und
JFinanzwissenschaft 1" eingefiihrten Methoden eigensténdig auf die ihnen lGbertragenen Themenstellungen
anwenden. Dabei steht die Erfassung des Themas neben der Durchdringung der dafiir relevanten Literatur im
Mittelpunkt. Die Studierenden sollen lernen, sich kompetent mit der Originalliteratur auseinander zu setzen und

die dort erzielten Ergebnisse in eigenen Worten wiedergeben kdnnen. Dies gilt gleichermaf3en fir die schriftliche
Ausarbeitung wie fiir den entsprechenden Vortrag. Der Vortrag soll die Studierenden darin schulen, einen Sachverhalt
auf den Kern zu reduzieren und diesen unter Beachtung der 6konomischen Intuition der Ergebnisse anschaulich
darzustellen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

18 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

35 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
25 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

60 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

42 Std. Seminar (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Besuch der Vorlesung "Einflihrung in die Gesundheitsékonomik". Seminararbeit und Vortrag
Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Seminar Gesundheitsékonomik (Bachelor)
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Literatur:
Wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Seminar zur Einfiihrung in die Gesundheits6konomik (Bachelor) (Seminar)

Prafung
Seminar Gesundheitsékonomik (Bachelor)
Schriftlich-Mundliche Prifung
Beschreibung:
jahrlich

Seminararbeit und Vortrag
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Modul WIW-0225

Modul WIW-0225: Seminar Service Operations Management 6 ECTS/LP
Seminar Service Operations Management

Version 2.2.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Jens Brunner

Lernziele/Kompetenzen:

At the end of the module, the students are able to understand the approaches to tackle several planning problems
in service operations. The students are able to implement such procedures, assess these approaches in terms of
effectiveness and efficiency, present their findings in class. Finally, they are able to make sound decisions.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

20 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

30 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
60 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

38 Std. Vorbereitung von Présentationen (Selbststudium)

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:

Basic knowledge in mathematics and statistics is required. Knowledge in Seminararbeit und Prasentation
optimization and simulation software is an advantage.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. - 6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Seminar Service Operations Management
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch / Englisch

SWS: 3

Literatur:
Literature will be announced in the semester.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Seminar Service Operations Management (BSc) (Seminar)
At the end of the module, the students are able to understand the approaches to tackle several planning problems
in service operations. The students are able to implement such procedures, assess these approaches in terms of
effectiveness and efficiency, present their findings in class. Finally, they are able to make sound decisions.

Prafung
Seminar Service Operations Management
Schriftlich-Mundliche Prifung
Beschreibung:
jahrlich

Seminararbeit und Prasentation
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Modul WIW-0232

Modul WIW-0232: Summer School on Global Perspectives of Pu- 6 ECTS/LP
blic and Private Sector Interaction |
Summer School on Global Perspectives of Public and Private Sector

Interaction |

Version 2.3.0 (seit SoSel7)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Erik Lehmann

Lernziele/Kompetenzen:

This course is designed as a multidisciplinary course that explores theoretical and historical explanations for a range
of policy issues in the international system. The concept of globalization, traditionally, is studied with respect to the
manner in which countries interact in a more technologically interconnected world.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

100 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

20 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

28 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:

keine Seminararbeit und Vortrag

Angebotshaufigkeit: einmalig SoSe |[Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
4. -6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Summer School on Global Perspectives of Public and Private Sector Interaction
Lehrformen: Seminar

Sprache: Englisch

SWS: 3

Literatur:
Audretsch, David. Everything in Its Place: Entrepreneurship and the Strategic Management of Cities, Regions, and
States. New York: Oxford University Press, (2015).

Audretsch, David; Lehmann, Erik. The seven secrets of Germany. Economic Resilience in an Era of Global
Turbulence. New York: Oxford University Press, (2016).

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Global Perspectives of Public and Private Sector Interaction | (Projektstudium)
- Exploring theoretical and historical explanations for a range of policy issues in the international system - Studying
the concept of globalization in a more technologically interconnected world - Analyzing the role of public and
private sector interaction - Augmenting the cultural understanding of various political systems and attitudes -
Investigating cause-and-effect relationships to derive policy recommendations

Prifung
Summer School on Global Perspectives of Public and Private Sector Interaction
Seminar
Beschreibung:
Im SoSe 2020 (Corona) findet die Prifung in Form einer kombiniert schriflich-mindlichen Priufung statt.
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Modul WIW-0234

Modul WIW-0234: Bachelorseminar Innovation & Internationales 6 ECTS/LP
Management (Deutsch)
Bachelor Seminar Innovation & International Management (German)

Version 3.0.0 (seit WS18/19)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Marcus Wagner

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, ausgewahlte theoretische
Konzepte hinsichtlich selbst entwickelter Kriterien zu analysieren. Ferner sind sie in der Lage, betriebswirtschaftliche
Ansétze zur Entscheidungsfindung auf Praxisfalle anzuwenden und Prasentationstechniken zu gebrauchen.

Bemerkung:

Die Veranstaltung ist teilnahmebegrenzt. Informationen zu den Anmeldeformalitaten finden Sie auf der Website
des Clusters Strategy & Information (https://www.wiwi.uni-augsburg.de/strategyandinformation/30_bachelor/
seminararbeiten/).

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

40 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

68 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Voraussetzung fur die Teilnahme an der Veranstaltung sind die Teilnahme Seminararbeit und Vortrag
an einem Bibliothek-Einfuhrungskurs sowie der Besuch der Veranstaltungen
"Innovationsmanagement" und/oder "International Entrepreneurship.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 5.-6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Bachelorseminar Innovation & Internationales Management (Deutsch)
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

ECTS/LP: 6.0

Literatur:
Batsch, A. (2003). Wissenschatftliches Arbeiten. Oldenbourg.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Bachelor Seminar Innovation & Internationales Management (Deutsch) (Seminar)
Veranderliche Themen aus dem Bereich Innovation und Internationales Management - Themenbeispiele der
letzten Seminare: - Management Case Studies (Fallstudien) - Paradox and Diversity Management - Creativity and
Innovation - International Entrepreneurship

Prafung

Bachelorseminar Innovation & Internationales Management (Deutsch)
Schriftlich-Mundliche Prufung

Beschreibung:
jahrlich
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Modul WIW-0235

Modul WIW-0235: Bachelor Seminar Innovation & International 6 ECTS/LP
Management (English)
Bachelor Seminar Innovation & International Management (English)

Version 3.0.0 (seit WS18/19)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Marcus Wagner

Lernziele/Kompetenzen:

On successful completion of this module students should be able to analyze selected theoretical concepts according
to developed criteria. Furthermore, students should be able to apply management approaches for decision making to
practical examples and to use presentation techniques.

Bemerkung:
The course has limited capacity. Information about registration can be found on the website of the Cluster Strategy &
Information (https://www.wiwi.uni-augsburg.de/strategyandinformation/30_bachelor/seminararbeiten/).

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)
40 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

68 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Prerequisites for attending the seminar are a library introduction course and term paper and oral presentation
the attendance at the modules "Innovation Management" and/or "International |(about 20 minutes)
Entrepreneurship"”

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 5.-6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Bachelor Seminar Innovation & International Management (English)
Lehrformen: Seminar

Sprache: Englisch

SWS: 3

Literatur:
Bétsch, A. (2003). Wissenschaftliches Arbeiten. Oldenbourg (no English translation available, corresponding
English texts will be suggested on request).

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Bachelor Seminar Innovation & Internationales Management (English) (Seminar)
Changing current topics in management, innovation and international business — examples from past seminars
are: - Management Case Studies - Paradox and Diversity Management - Creativity and Innovation - International
Entrepreneurship

Prafung

Bachelor Seminar Innovation & International Management (English)
Schriftlich-Mundliche Prifung

Beschreibung:
jahrlich/every year

term paper and oral presentation (about 20 minutes)
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Modul WIW-0265: BTax10 - Bachelorseminar 6 ECTS/LP
Bachelor Seminar in Taxation

Version 2.0.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Robert Ullmann

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, eine wissenschaftliche
Ausarbeitung zu erstellen und im Rahmen einer kritischen wissenschaftlichen Diskussion zu verteidigen. Dabei
wenden sie je nach Fragestellung qualitativ-analytisches bzw. formal-methodisches Instrumentarium an. Zudem
beherrschen sie die in diesem Zusammenhang relevanten Schliisselkompetenzen, wobei die Kommunikations- und
Rhetorikfahigkeiten der Studierenden im Vordergrund stehen.

Bemerkung:
Die Veranstaltung ist teilnahmebeschrankt. Informationen zu den Anmeldeformalitéaten finden Sie auf der Website des
Lehrstuhls.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

50 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

40 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

38 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)
20 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:

Grundlegende Methodenkenntnisse aus dem Bachelorstudium. Seminararbeit und Prasentation

Angebotshaufigkeit: jedes Semester |[Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
ab dem 5. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: BTax10 - Bachelorseminar
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Literatur:
Wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

BTax10 - Bachelorseminar Taxation (Seminar)
« Aktuelle Themen des nationalen und internationalen Steuerrecht « Wissenschaftliches Arbeiten

Prifung
BTax10 - Bachelorseminar
Schriftlich-Mundliche Prufung
Beschreibung:
jedes Semester

Seminararbeit und Prasentation
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Modul WIW-0279: Bachelorseminar Energie und kritische Infra- 6 ECTS/LP
strukturen
Bachelor Seminar Energy and Critical Infrastructure

Version 2.0.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Hans Ulrich Buhl

Lernziele/Kompetenzen:

Fachbezogene Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul kénnen die Studierenden ausgewahlte, grundlegende Methoden
aus dem Bereich Energie & kritische Infrastruktur eigenstandig anwenden und die Ergebnisse ihrer Studien und
Analysen korrekt interpretieren. Sie kennen die Limitationen der eingesetzten Methoden und Modelle und kénnen
diese in ihrer Tragweite bewerten und untersuchen. Zudem sind sie in der Lage, ausgewahlte, grundlegende
Forschungsfragestellungen inhaltlich zu verstehen, zu analysieren und selbstandig zu bearbeiten.

Methodische Kompetenzen:

Durch die Arbeit an forschungsnahen Fragestellungen im Bereich Energie & kritische Infrastruktur sind Studierende
nach erfolgreicher Teilnahme am Seminar in der Lage, grundlegende qualitative und/oder quantitative Methoden
anzuwenden, wissenschatftliche Arbeiten eigenstéandig zu verfassen und das erlernte Wissen durch kritischen
Reflektion der wissenschaftlichen Literatur sowie der Aufbereitung der eigenen Untersuchungsergebnisse
anzuwenden.

Facherlibergreifende Kompetenzen:

Die Studierenden erlernen die Grundsatze wissenschaftlichen Arbeitens durch die kritische Auseinandersetzung

mit relevanter wissenschaftlicher Literatur. Durch das Verfassen der Seminararbeit erlernen Studierende das
eigenstandige Verfassen einer wissenschaftlichen Arbeit und wenden dieses Wissen bei der kritischen Reflektion der
wissenschatftlichen Literatur sowie der Aufbereitung der eigenen Untersuchungsergebnisse erfolgreich an. Dariiber
hinaus wird insbesondere durch die praxisnahen Themen die Kompetenz gefordert, praxisrelevante Fragestellungen
mit grundlegenden wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten.

Schlisselkompetenzen:

Studierende sind in der Lage, erlernte Methoden selbstandig einzusetzen und ihre Ergebnisse schlussig darzustellen,
zu analysieren und zu bewerten. Zudem sind sie in der Lage, eigenstandig wissenschaftliche, englischsprachige
Publikationen zu verstehen und empirisch in Teilaspekten nachzuvollziehen. Zudem starken die Studierenden durch
die Erstellung einer gemeinsamen Seminararbeit Softskills im Bereich der Teamarbeit und Prasentationsfahigkeit.
Dadurch sind die Studierenden anschlieRend in der Lage, die spezifischen Herausforderungen der Arbeit im Team zu
verstehen, zu strukturieren und Konflikte im Team gemeinsam zu lésen sowie eine Prasentation sinnvoll aufzubauen,
zu gestalten, zu halten und erhaltenes Feedback sinnvoll umzusetzen.

Arbeitsaufwand:

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

48 Std. Vorbereitung von Préasentationen (Selbststudium)
100 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Voraussetzung fir eine erfolgreiche Teilnahme sind die mathematischen Seminararbeit und Présentation
und statistischen Kenntnisse, welche in den Veranstaltungen Mathematik

I/ll und Statistik I/l vermittelt werden. Weitere Voraussetzungen sind
grundlegende Kenntnisse der Wirtschaftsinformatik, wie sie beispielsweise
in der Veranstaltung it@bwl gelehrt werden. Die Bereitschaft zur Teamarbeit
und zur eigenstandigen Einarbeitung in weiterfihrende Literatur ist absolut
erforderlich.

Angebotshaufigkeit: jedes Semester |[Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
4. -6. 1 Semester
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SWS: Wiederholbarkeit:
3 siehe PO des Studiengangs
Modulteile

Modulteil: Bachelorseminar Energie und kritische Infrastrukturen
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Literatur:
Wird jeweils vom Seminarbetreuer bekannt gegeben.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Bachelorseminar Energie und kritische Infrastrukturen (Seminar)
- innovative Netzstrukturen und Marktdesign - Elektromobilitdt und Mobilitdtsdienstleistungen - Demand Response
fur Produktionssysteme & -prozesse - Data Analytics des Warmeverbrauchs von Immobilien

Prafung

Bachelorseminar Energie und kritische Infrastrukturen
Schriftlich-Mundliche Prifung

Beschreibung:
jedes Semester

Seminararbeit und Prasentation
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Modul WIW-0280: Ausgewadhlte Themen des Controlling 6 ECTS/LP
Topics in Controlling

Version 2.5.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Jennifer Kunz

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, grundlegende Methoden

und verschiedene Aspekte des Controlling (z. B. Personal-, Produktions- und Finanzcontrolling) und in diesen
Bereichen genutzte Instrumente (z. B. Balanced Scorecard, Human Ressource Accounting und leistungsorientierte
Vergitung) zu verstehen, anzuwenden und umzusetzen. Ferner sind sie in der Lage, komplexe Controllingprozesse
zu interpretieren und zu bewerten. Zudem entwickeln die Teilnehmer Kompetenzen im Zusammenhang mit der
Erstellung einer wissenschaftlichen Arbeit und der Prasentation controllingrelevanter Sachverhalte. Hierdurch werden
sie auf eine berufspraktische Arbeit im Bereich Controlling vorbereitet und legen den Grundstein fur weitergehende
wissenschaftliche Arbeiten.

Bemerkung:
Es gibt einen Einfuhrungstermin und einen Vortragstermin. Die Teilnehmer werden in 2er Gruppen eingeteilt. Das
Seminar hat eine begrenzte Teilnehmerzahl.

Arbeitsaufwand:

16 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

38 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

54 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:

keine Seminararbeit und Prasentation

Angebotshaufigkeit: jedes Semester [Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
ab dem 4. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Ausgewahlte Themen des Controlling
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Literatur:
Fischer, T. M., Méller, K. & Schultze, W. (2015). Controlling: Grundlage, Instrumente und
Entwicklungsperspektiven, 2. Auflage. Stuttgart: Schéaffer-Poeschel.

Jung, H. (2014). Controlling, 4. Auflage. Miinchen: Oldenbourg.
Weber, J. & Schéffer, U. (2011). Einfuhrung in das Controlling, 13. Auflage. Stuttgart: Schaffer-Poeschel.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Ausgewdhlte Themen des Controlling (Bachelorseminar) (Seminar)
Das Seminar umfasst ausgewahlte Themen aus dem Bereichscontrolling und aus dem verhaltensorientierten
Controlling.
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Prafung
Ausgewahlte Themen des Controlling
Schriftlich-Mundliche Prifung
Beschreibung:
jedes Semester

Seminararbeit Prasentation
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Modul WIW-0281: Seminar zur Verhaltens6konomik 6 ECTS/LP
Behavioral Economics Seminar

Version 2.3.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Kerstin Roeder

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden mit den wichtigsten
verhaltensékonomischen Modellen vertraut und kénnen diese kompetent anwenden. Die Studierenden wissen
inwieweit (traditionelle) 6konomische Theorien der experimentellen Uberpriifung standhalten. Die Studierenden
wissen wie Préferenzen und Nutzen modelliert werden kénnen, um bestimmte psychologische Verhaltensmotive, die
die traditionellen Rationalititsannahmen der Okonomik verletzen, erfassen zu kénnen. Zudem verstehen sie wie sich
identifizierte Irrationalitaten auf den Markt auswirken.

Arbeitsaufwand:

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

12 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
16 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

24 std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

80 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

16 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:

Mikrookonomik I+11, Statistik 1+1 Seminararbeit und Présentation

Angebotshéaufigkeit: einmalig WS Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
ab dem 5. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Seminar zur Verhaltensékonomik
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Literatur:
Nick Wilkinson & Matthias Klaes (2012): An Introduction to Behavioral Economics und diverse Forschungsartikel

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Seminar zur Verhaltensékonomik (Seminar)
Das Bachelorseminar hat dieses Semester den Schwerpunkt "Verhaltensékonomik" und beinhaltet folgende
Themen. - Entscheidungen unter Sicherheit - Wahrscheinlichkeitstheorie - Entscheidungen unter Unsicherheit -
Diskontierung - Spieltheorie Alle weiteren Informationen zum Seminar erhalten sie bei der Vorbesprechung.

Prifung

Seminar zur Verhaltensékonomik
Seminar

Beschreibung:
Seminararbeit und Prasentation

Im SoSe 2020 (Corona) findet die Prifung in Form einer Hausarbeit statt.
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Modul WIW-0283: Projektstudium Wirtschaftsinformatik 6 ECTS/LP
Project Studies in Business & Information System Engineering

Version 2.4.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Hans Ulrich Buhl

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul kdnnen die Studierenden ausgewéhlte unternehmerische
Fragestellungen und Herausforderungen aus der Praxis inhaltlich verstehen, analysieren und selbstandig in eine
lauffahige App umsetzen. Ferner kennen die Studierenden die Limitationen der eingesetzten Technologien und der
generierten App und kénnen diese in ihrer Tragweite bewerten und untersuchen.

Methodische Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, eine objektorientierte
Programmlogik zu entwickeln und eine Programmiersprache praktisch anzuwenden. Ferner sind sie durch den
speziellen Projektcharakter des Moduls in der Lage, Methoden und Technologien aus dem Bereich der Software-
Entwicklung und des (agilen) Projektmanagements anzuwenden.

Fachiibergreifende Kompetenzen:

Die Studierenden erlernen Grundsatze der objektorientierten Anwendungsentwicklung. Dariiber hinaus wird
insbesondere durch konkrete praxisnahen Themen von Unternehmen aus der Region, die Kompetenz geférdert,
praxisrelevante Fragestellungen mit Hilfe anwendungsorientierter Methoden zu bearbeiten.

Schlisselkompetenzen:

Studierende sind in der Lage, erlernte Methoden selbsténdig einzusetzen und ihre Ergebnisse schliissig darzustellen,
zu analysieren und zu bewerten. Zudem starken die Studierenden durch den speziellen Projektcharakter des Moduls
ihre Softskills im Bereich der Teamarbeit und im Umgang mit realen Auftraggebern. Dadurch sind die Studierenden
anschliel3end in der Lage, kundenorientiert zu denken und auf sich &ndernde Anforderungen agil zu reagieren. Zudem
erlernen die Studierende, die spezifischen Herausforderungen der Arbeit im Team zu verstehen, zu strukturieren und
Konflikte im Team gemeinsam zu I8sen sowie erhaltenes Feedback sinnvoll umzusetzen.

Bemerkung:
Informationen zu Bewerbung und Teilnahmevoraussetzungen erhalten Sie unter www.fim-rc.de oder
www.digicampus.uni-augsburg.de

Arbeitsaufwand:

32 Std. Vorlesung (Prasenzstudium)

120 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)
28 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Das Projektstudium Wirtschaftsinformatik setzt die erfolgreiche Teilnahme Bestehen der Modulpriifung
an der Veranstaltung it@bwl bzw. Grundlagen der Programmierung sowie
das Verstandnis aller dort vermittelten Inhalte (v.a. Modellierung und
Programmierung) voraus. Zur Vorbereitung wird daher insbesondere die
Wiederholung der Inhalte von it@bwl bzw. Grundlagen der Programmierung
sowie Vertiefung anhand der vorgeschlagenen Literatur empfohlen.

Angebotshéaufigkeit: jedes Semester [Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
4. -6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs
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Modulteile

Modulteil: Projektstudium Wirtschaftsinformatik
Sprache: Deutsch
SWS: 3

Literatur:
Ullenboom, Christian (2010): Java ist auch eine Insel - Das umfassende Handbuch. Galileo Computing, Bonn.

Becker, Arno und Pant, Markus (2012): Android 5: Programmieren fur Smartphones und Tablets. dpunkt.verlag,
Heidelberg.

Oestereich, Bernd (2005): Analyse und Design mit UML 2 - Objektorientierte Softwareentwicklung. Oldenbourg,
Minchen.

Freeman, Adam (2018): Pro Entity Framework Core 2 for ASP.NET Core MVC. Apress, Berkeley, CA.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Projektstudium Wirtschaftsinformatik
Die Veranstaltung soll Ihnen friihzeitig Einblicke in die Anwendung der Wirtschaftsinformatik in Forschung
und Praxis nahe bringen. Dazu werden in Teams (3-5 Studenten) reale Fragestellungen von Unternehmen
oder Forschungspartnern bearbeitet, die die Entwicklung einer Anwendungssoftware (z. B. Mobile App oder
Webanwendung) umfassen. Die Abgabe erfolgt in Form einer lauffahigen Anwendung (inkl. Dokumentation),
die im Rahmen der Abschlussprésentation demonstriert werden soll. Vorbereitend werden lhnen, aufbauend
auf GdP, methodische Fahigkeiten fiir den Kundenkontakt sowie die Programmierung vermittelt. Dies umfasst
Requirements Engineering, Objektorientierung, Design und Umsetzung graphischer Benutzeroberflachen sowie
die Verwendung von Datenbanken in der Anwendungsentwicklung.
... (weiter siehe Digicampus)

Prifung

Projektstudium Wirtschaftsinformatik
Portfoliopriifung

Beschreibung:
jedes Semester
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Modul WIW-0286: Bachelorseminar Customer Relationship Ma- 6 ECTS/LP
nagement
Bachelor Seminar Customer Relationship Management

Version 2.3.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Hans Ulrich Buhl

Lernziele/Kompetenzen:

Fachbezogene Kompetenzen:

Die Studierenden kdnnen ausgewabhlte Inhalte aus der Vorlesung Customer Relationship Management (CRM)

im Rahmen des Seminars vertiefen bzw. erweitern. Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul kénnen

die Studierenden ausgewahlte, grundlegende Methoden der Vorlesung Customer Relationship Management
eigenstandig anwenden und die Ergebnisse ihrer Studien und Analysen korrekt interpretieren. Sie kennen die
Limitationen der eingesetzten Methoden und Modelle und kdnnen diese in ihrer Tragweite bewerten und untersuchen.
Zudem sind sie in der Lage, ausgewahlte, grundlegende Forschungsfragestellungen inhaltlich zu verstehen, zu
analysieren und selbstéandig zu bearbeiten.

Methodische Kompetenzen:

Durch die Arbeit an forschungsnahen Fragestellungen im Bereich des Customer Relationship Managements sind
Studierende nach erfolgreicher Teilnahme am Seminar in der Lage, grundlegende qualitative und/oder quantitative
Methoden anzuwenden, wissenschaftliche Arbeiten eigenstandig zu verfassen und das erle+FB6rnte Wissen durch
kritischen Reflektion der wissenschaftlichen Literatur sowie der Aufbereitung der eigenen Untersuchungsergebnisse
anzuwenden.

Facherlbergreifende Kompetenzen:

Die Studierenden erlernen die Grundsatze wissenschaftlichen Arbeitens durch die kritische Auseinandersetzung

mit relevanter wissenschattlicher Literatur. Durch das Verfassen der Seminararbeit erlernen Studierende das
eigenstandige Verfassen einer wissenschatftlichen Arbeit und wenden dieses Wissen bei der kritischen Reflektion der
wissenschaftlichen Literatur sowie der Aufbereitung der eigenen Untersuchungsergebnisse erfolgreich an. Dariiber
hinaus wird insbesondere durch die praxisnahen Themen die Kompetenz geférdert, praxisrelevante Fragestellungen
mit grundlegenden wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten.

Schliisselkompetenzen:

Studierende sind in der Lage, erlernte Methoden selbstandig einzusetzen und ihre Ergebnisse schliissig darzustellen,
zu analysieren und zu bewerten. Zudem sind sie in der Lage, eigenstandig wissenschaftliche, englischsprachige
Publikationen zu verstehen und empirisch in Teilaspekten nachzuvollziehen. Zudem starken die Studierenden durch
die Erstellung einer gemeinsamen Seminararbeit Softskills im Bereich der Teamarbeit und Prasentationsfahigkeit.
Dadurch sind die Studierenden anschlieRend in der Lage, die spezifischen Herausforderungen der Arbeit im Team zu
verstehen, zu strukturieren und Konflikte im Team gemeinsam zu lésen sowie eine Prasentation sinnvoll aufzubauen,
zu gestalten, zu halten und erhaltenes Feedback sinnvoll umzusetzen.

Bemerkung:

Das Seminar ist zulassungsbeschrankt und findet nur bei einer ausreichenden Anzahl an Bewerbern und
entsprechenden Betreuungskapazitaten statt. Informationen zu Bewerbung und Teilnahmevoraussetzungen erhalten
Sie unter www.fim-rc.de

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

100 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)
48 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:

Der vorherige Besuch der Vorlesung Customer Relationship Management Seminararbeit und Présentation
wird dringend empfohlen. Weitere Voraussetzungen fiir eine erfolgreiche

Teilnahme sind die mathematischen und statistischen Kenntnisse, welche
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in den Veranstaltungen Mathematik I/ll und Statistik I/1l vermittelt werden.
Die Bereitschaft zur Teamarbeit und zur eigenstandigen Einarbeitung in
weiterfihrende Literatur ist absolut erforderlich.

Angebotshaufigkeit: jedes Semester

Empfohlenes Fachsemester:
4. -6.

Minimale Dauer des Moduls:
1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:
3 siehe PO des Studiengangs
Modulteile

Lehrformen: Seminar
Sprache: Deutsch
SWS: 3

Modulteil: Bachelorseminar Customer Relationship Management

Literatur:

ecis2016_rp/91.

Verlag, Wiesbaden, 2003.

2004.

S.97-113.

S. 989-1015.

Alt R., Reinhold O., Social Customer Relationship Management (Social CRM), Application and Technology,
Business & Information Systems Engineering, 54, 5, 2012, S. 281-286.

Gimpel H., Huber J., Sarikaya S., Customer Satisfaction in Digital Service Encounters: the Role of Media
Richness, Social Presence, and Cultural Distance, Research Papers, 91, 2016, http://aisel.aisnet.org/

Gneiser M., Value-Based CRM - The Interaction of the Triad of Marketing, Financial Management, and IT,
Business & Information Systems Engineering, 2, 2, 2010, S. 95-103.
Gulnter B., Helm S. (Hrsg.), Kundenwert, Grundlagen ? Innovative Konzepte ? Praktische Umsetzung, Gabler
Hippner H., Wilde K. D. (Hrsg.), Grundlagen des CRM ? Konzepte und Gestaltung, Gabler Verlag, Wiesbaden,
Lemon K. L., Verhoef P. C., Understanding Customer Experience Throughout the Customer Journey, Journal of
Marketing: AMA/MSI Special Issue, 80, 6, 2016, S. 69796.

Mandviwalla M., Watson R., Generating Capital from Social Media, MIS Quarterly Executive, 13, 2, 2014,

Smith H. J., Dinev T., Xu H, Information Privacy Research: An Interdisciplinary Review, MIS Quarterly, 35, 4, 2011,

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Bachelorseminar Customer Relationship Management (Seminar)
- Data & Privacy - Interaktion & Integration - Social CRM - Ethik & Nachhaltigkeit - Customer Experience

Prifung

Schriftlich-Miindliche Prifung
Beschreibung:
jedes Semester

Bachelorseminar Customer Relationship Management
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Modul WIW-0287: Bachelorseminar Wertorientiertes Prozessma- 6 ECTS/LP
nagement
Bachelor Seminar Value-based Process Management

Version 2.3.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Hans Ulrich Buhl

Lernziele/Kompetenzen:

Fachbezogene Kompetenzen:

Die Studierenden kdnnen ausgewahlte Inhalte aus der Vorlesung Wertorientiertes Prozessmanagement (WPM)

im Rahmen des Seminars vertiefen bzw. erweitern. Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul kénnen

die Studierenden ausgewahlte, grundlegende Methoden der Vorlesung Wertorientiertes Prozessmanagement
eigenstandig anwenden und die Ergebnisse ihrer Studien und Analysen korrekt interpretieren. Sie kennen die
Limitationen der eingesetzten Methoden und Modelle und kdnnen diese in ihrer Tragweite bewerten und untersuchen.
Zudem sind sie in der Lage, ausgewahlte, grundlegende Forschungsfragestellungen inhaltlich zu verstehen, zu
analysieren und selbstéandig zu bearbeiten.

Methodische Kompetenzen:

Durch die Arbeit an forschungsnahen Fragestellungen im Bereich des Wertorientiertes Prozessmanagements sind
Studierende nach erfolgreicher Teilnahme am Seminar in der Lage, grundlegende qualitative und/oder quantitative
Methoden anzuwenden, wissenschaftliche Arbeiten eigenstandig zu verfassen und das erlernte Wissen durch
kritischen Reflektion der wissenschaftlichen Literatur sowie der Aufbereitung der eigenen Untersuchungsergebnisse
anzuwenden.

Facherlbergreifende Kompetenzen:

Die Studierenden erlernen die Grundsatze wissenschaftlichen Arbeitens durch die kritische Auseinandersetzung

mit relevanter wissenschattlicher Literatur. Durch das Verfassen der Seminararbeit erlernen Studierende das
eigenstandige Verfassen einer wissenschatftlichen Arbeit und wenden dieses Wissen bei der kritischen Reflektion der
wissenschaftlichen Literatur sowie der Aufbereitung der eigenen Untersuchungsergebnisse erfolgreich an. Dariiber
hinaus wird insbesondere durch die praxisnahen Themen die Kompetenz geférdert, praxisrelevante Fragestellungen
mit grundlegenden wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten.

Schliisselkompetenzen:

Studierende sind in der Lage, erlernte Methoden selbstandig einzusetzen und ihre Ergebnisse schliissig darzustellen,
zu analysieren und zu bewerten. Zudem sind sie in der Lage, eigenstandig wissenschaftliche, englischsprachige
Publikationen zu verstehen und empirisch in Teilaspekten nachzuvollziehen. Zudem starken die Studierenden durch
die Erstellung einer gemeinsamen Seminararbeit Softskills im Bereich der Teamarbeit und Prasentationsfahigkeit.
Dadurch sind die Studierenden anschlieRend in der Lage, die spezifischen Herausforderungen der Arbeit im Team zu
verstehen, zu strukturieren und Konflikte im Team gemeinsam zu lésen sowie eine Prasentation sinnvoll aufzubauen,
zu gestalten, zu halten und erhaltenes Feedback sinnvoll umzusetzen.

Bemerkung:

Das Seminar ist zulassungsbeschrankt und findet nur bei einer ausreichenden Anzahl an Bewerbern und
entsprechenden Betreuungskapazitaten statt. Informationen zu Bewerbung und Teilnahmevoraussetzungen erhalten
Sie unter www.fim-rc.de

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

100 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)
48 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:

Der vorherige Besuch der Vorlesung Wertorientiertes Prozessmanagement Seminararbeit und Présentation
wird dringend empfohlen. Weitere Voraussetzungen fiir eine erfolgreiche

Teilnahme sind die mathematischen und statistischen Kenntnisse, welche
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in den Veranstaltungen Mathematik I/ll und Statistik I/1l vermittelt werden.
Die Bereitschaft zur Teamarbeit und zur eigenstandigen Einarbeitung in
weiterfihrende Literatur ist absolut erforderlich.

Angebotshaufigkeit: jedes Semester |[Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
4. -6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Bachelorseminar Wertorientiertes Prozessmanagement (Seminar)
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Literatur:
Coenenberg, A. G./Salfeld, R./Schultze, W. (2015): Wertorientierte Unternehmensfuhrung, 3. Auflage, Stuttgart
2015.

Buhl, H. U.; Réglinger, M.; Stockl, S.; Braunwarth, K. (2011) Wertorientierung im Prozessmanagement —
Forschungsliicke und Beitrag zu betriebswirtschaftlich fundierten Prozessmanagement-Entscheidungen. Business
& Information Systems Engineering 3(3).

Hammer, M.; Champy, J. (1993): Reengineering the corporation: a manifesto for business revolution. New York.
Rupp, C.; Hahn, J.; Queins, S.; Jeckle, M.; Zengler, B. (2005): UML 2 glasklar. 2. Auflage, Mlnchen.

Weitere Literatur zum Seminar héngt von den jeweiligen Themen ab.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Bachelorseminar Wertorientiertes Prozessmanagement (Seminar)
- Prozesssteuerung - Prozesse und Menschen - Prozessdigitalisierung - Prozessverbesserung und -innovation -
Prozessprojektportfoliomanagement - Prozessmanagement als Enabler

Prafung

Bachelorseminar Wertorientiertes Prozessmanagement
Schriftlich-Mundliche Prifung

Beschreibung:
jedes Semester

Seminararbeit und Prasentation
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Modul WIW-0292: Controlling im internationalen Kontext (Bache- 6 ECTS/LP
lorseminar)
Controlling in an International Context

Version 1.0.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Jennifer Kunz

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, Controlling aus einer
internationalen Perspektive zu betrachten und Ziele des internationalen Controlling zu kennen und zu verstehen.
Ferner sind sie in der Lage Faktoren, welche einen Einfluss auf das Controlling internationaler Unternehmen besitzen
kénnen, zu identifizieren und verschiedene Aspekte des Controlling im internationalen Kontext zu begreifen. Dartiber
hinaus kdnnen sie komplexe Controllingprozesse im Rahmen der Internationalisierung interpretieren und bewerten.
Ferner sind sie in der Lage, die in diesem Zusammenhang genutzten Instrumente (z. B. Verrechnungspreise,
Budgetierung und Balanced Scorecard) zu verstehen, anzuwenden und umzusetzen. Zudem entwickeln die
Teilnehmer Kompetenzen im Zusammenhang mit der Erstellung einer wissenschaftlichen Arbeit und der Prasentation
controllingrelevanter Sachverhalte. Hierdurch werden sie auf eine berufspraktische Arbeit im Bereich des Controlling
unter Berlicksichtigung spezieller Herausforderungen im internationalen Kontext vorbereitet und legen den Grundstein
fur weitergehende wissenschaftliche Arbeiten.

Bemerkung:
Die Teilnehmer werden in 2er Gruppen eingeteilt. Das Seminar hat eine begrenzte Teilnehmerzahl.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

16 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

54 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

38 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:

keine Seminararbeit und Présentation
Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4.-5. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Controlling im internationalen Kontext (Bachelorseminar)
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

Angebotshaufigkeit: jedes Wintersemester

SWS: 3
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Literatur:
Hoffjan, A. (2009). Internationales Controlling. Stuttgart: Schaffer-Poeschel.

Radebaugh, L. H., Gray S. J. & Black E. L. (2006). International accounting and multinational enterprises, 6.
Auflage. New York: Wiley.

Berens, W., Born A. & Hoffjan A. (2000). Controlling international tatiger Unternehmen. Stuttgart: Schaffer-
Poeschel.

Funk, W. & Rossmanith, J. (2011). Internationale Rechnungslegung und Internationales Controlling:
Herausforderungen - Handlungsfelder - Erfolgspotenziale, 2. Auflage. Wiesbaden: Springer-Verlag.

Kornetzki, T. (2007). Wertorientierte Steuerung auslandischer Tochtergesellschaften. Controlling - Zeitschrift fiir
erfolgsorientierte Unternehmenssteuerung, 19. Jg., Nr. 12, 679-688.

Kornacker, J. (2011). Internationales Controlling. Controlling - Zeitschrift fir erfolgsorientierte
Unternehmenssteuerung, 23. Jg., Nr. 11, 588-590.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Controlling im internationalen Kontext (Bachelorseminar) (Seminar)
Ziel des Seminars ist die Vermittlung von ausgewahlte Themen zum Controlling im internationalen Kontext und die
Beleuchtung komplexer Controllingprozesse im Rahmen der Internationalisierung.

Prifung

Controlling im internationalen Kontext (Bachelorseminar)
Schriftlich-Mundliche Prifung

Beschreibung:
jahrlich

Seminararbeit und Prasentation
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Modul WIW-0296: Finanz- & Informationsmanagement: Hausar- 6 ECTS/LP
beit
Homework in Finance- & Informationmanagement

Version 1.1.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Hans Ulrich Buhl

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul kénnen die Studierenden ausgewahlte Methoden aus dem
Bereich des Finanz- und Informationsmanagement eigenstandig anwenden. Sie sind in der Lage, eigenstandig diese
Methoden korrekt einzusetzen und kritisch zu reflektieren. Zudem kennen sie sich mit aktuellen Forschungsbereichen
des Finanz- und Informationsmanagement (bspw. Integriertes Chancen- und Risikomanagement, Customer
Relationship Management, Wertorientiertes Prozessmanagement, u.v.m.) aus.

Methodische Kompetenzen:

Durch die Arbeit an forschungsnahen Fragestellungen im Bereich des Finanz- und Informationsmanagement sind
Studierende nach erfolgreicher Ausarbeitung der Hausarbeit in der Lage, (quantitative) Methoden aus verschiedenen
Bereichen des Finanz- und Informationsmanagement anzuwenden.

Fachiibergreifende Kompetenzen:

Die Studierenden erlernen die Grundsatze wissenschaftlichen Arbeitens durch die kritische Auseinandersetzung

mit relevanter wissenschatftlicher Literatur. Durch das Verfassen der Hausarbeit erlernen Studierende das
eigenstandige Verfassen einer wissenschaftlichen Arbeit und wenden dieses Wissen bei der kritischen Reflexion der
wissenschaftlichen Literatur sowie der Aufbereitung der eigenen Untersuchungsergebnisse erfolgreich an.

Schlisselkompetenzen:

Studierende sind in der Lage, Methoden des Finanz- und Informationsmanagement selbsténdig einzusetzen und
ihre Ergebnisse schliissig darzustellen, zu analysieren und zu bewerten. Zudem sind sie in der Lage, eigenstandig
wissenschaftliche, englischsprachige Publikationen zu verstehen und empirisch in Teilaspekten nachzuvollziehen.
Fahigkeiten wie Ausdauer und Belastbarkeit werden durch das Anfertigen der Hausarbeit ebenfalls trainiert.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

159 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)
21 Std. Seminar (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Voraussetzung fur eine erfolgreiche Teilnahme ist die Bereitschaft zur Bestehen der Modulprufung
selbstéandigen Bearbeitung von Themen. Zudem setzt die Bearbeitung eines
Themas bestehende Vorkenntnisse im jeweiligen Themenbereich voraus, die
mit diesem Modul vertieft werden kdénnen.

Angebotshaufigkeit: jedes Semester |[Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
4.-6. Semester

Wiederholbarkeit:
siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Finanz- & Informationsmanagement: Hausarbeit
Lehrformen: Seminar
Sprache: Deutsch

Literatur:
Wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.
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Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Finanz- & Informationsmanagement: Hausarbeit

Prafung

Finanz- & Informationsmanagement: Hausarbeit
Hausarbeit/Seminararbeit

Beschreibung:
jedes Semester
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Modul WIW-0335: Digital Transformation Research 6 ECTS/LP
Digital Transformation Research

Version 2.0.0 (seit WS18/19)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Daniel Veit

Lernziele/Kompetenzen:

Upon the successful completion of this module, students should be able to critically discuss selected research articles
pertaining to topics of digital strategy research. By analyzing research that investigates IT-driven and -enabled
strategies and business models of both start-ups and mature organizations, students familiarize themselves with
theoretical models and concepts in this subject area. Students learn how to critically discuss the assigned papers

in contrast to previous research and through the identification and analysis of additional academic literature they
evaluate how the papers have subsequently affected the work of researchers and practitioners. By writing and
presenting an individual seminar paper, in which they systematically report their approach and findings, students
learn how to structure and analyze scientific problems. Thus, methodological skills acquired in this seminar are crucial
for writing a bachelor thesis at the chair. Besides fostering analytical thinking, this seminar will also facilitate the
improvement of English skills, as the entire seminar is held in English. Thus, after the successful completion of this
module, students will have improved their writing, presentation and discussion skills in English.

Bemerkung:
This module was renamed from Digital Strategy Research. Students who have already passed Digital Strategy
Research (WIW-0227) cannot take this module.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

30 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

108 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

10 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:

Working knowledge of English is necessary to understand the literature Seminararbeit und Vortrag

provided in this module and to prepare and present own findings.

Angebotshéaufigkeit: jedes Semester [ Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
3.-5. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Digital Transformation Research
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

Angebotshaufigkeit: jedes Wintersemester
ECTS/LP: 6.0

Literatur:
Individual readings are assigned during the seminar.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Digital Transformation Research Seminar (cohort 2020SS) (Seminar)
- Introduction to academic writing - Examination of an important piece of research in the area of digital strategy -
Analysis of theoretical implications - Analysis of practical implications - Structuration, presentation and discussion
of the topic Topics deal with IT-driven and -enabled strategies and business models of both start-ups and mature
organizations.
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Prafung
Digital Transformation Research
Schriftlich-Mundliche Prifung
Beschreibung:
jedes Semester

Seminararbeit und Vortrag
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Modul WIW-0346: Startup Challenge - Augsburg Center for Entre- 6 ECTS/LP
preneurship (Bachelor)
ACE Startup Challenge (Bachelor)

Version 2.0.0 (seit WS18/19)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Erik Lehmann

Lernziele/Kompetenzen:

Im innovativen, interdisziplinaren Lehrkonzept bekommen die Studierenden einen Startup Real-Case, an dem Sie ihr
ganzes unternehmerisches Talent unter Beweis stellen dirfen. Dabei werden sie von Experten und Startup-Mentoren
begleitet; Fachvortrage und die Mdglichkeit mit der Augsburger Startup Szene auf Tuchfillung zu gehen, runden das
Seminarangebot ab.

Nach der Teilnahme der Modulveranstaltung sind die Studierenden in der Lage, wesentliche Themen- und
Problemstellungen rund um Startups und Unternehmensgriindungen zu kennen, zu analysieren und geeignete
Strategie abzuleiten. Insbesondere erhalten die Studierenden ein tiefes Verstandnis fur die Rolle von digitalen
Geschéaftsmodelle, Fragen des Pricings und Marketings sowie rechtliche Fragestellungen. Die Studierenden erlernen
Kenntnisse zur Anwendung der wichtigsten Methoden und Konzepte zum Business Modeling, der Budgetierung,
Marktanalysen und Unternehmensfinanzierung.

Nach dem Studium des Moduls kénnen die Studierenden unternehmerische Problemstellungen identifizieren und
bewerten. Basierend auf dem erworbenen Wissen werden die Studierenden angehalten, eigene Lésungsvorschlage
fur den Startup-Case zu erarbeiten und vor einer Experten-Jury zu prasentieren. Zudem missen Studierenden der
Masterstudiengénge einen umfassenden Business Plan erstellen und einreichen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

18 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

20 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
100 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

42 Std. Seminar (Prasenzstudium)

Voraussetzungen:

Es sind keine Vorkenntnisse notwendig.

Angebotshaufigkeit: jedes Semester |[Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
ab dem 1. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Startup Challenge - Augsburg Center for Entrepreneurship (Bachelor)
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 4

Literatur:
Wird in der Veranstaltung bekannt gegeben

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Startup Challenge - Augsburg Center for Entrepreneurship (Projektstudium)
« Innovatives Entrepreneurship Format und Startup Projektstudium ¢ Anhand einer realen unternehmerischen
Entscheidungssituation kénnen die Studierenden ihr ganzes unternehmerisches Talent testen « Die Studierenden
lernen wesentliche Methoden und Konzepte zur Steuerung und Bewertung von Geschéftsmodellen, Pricing
Strategien, Vertrieb und Marketing. « Experten und renommierte Startup-Mentoren begleiten die Studierenden in
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fachlichen Fragen. ¢ Fachvortrédge zu ausgewahlten Themenstellungen runden das Seminarangebot ab; sowie die
Maoglichkeit mit der Augsburger Startup Szene auf Tuchfillung zu gehen.

Prifung

Startup Challenge - Augsburg Center for Entrepreneurship (Bachelor)
Schriftlich-Mundliche Prifung

Beschreibung:
jedes Semester
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Modul WIW-0052: Operations Research (4 LP) 4 ECTS/LP
Operations Research

Version 6.2.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Robert Klein

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, grundlegende
Optimierungsprobleme zu charakterisieren und eigensténdig zu modellieren. Durch das Verstandnis der Inhalte der
Kapitel "Lineare Optimierung", "LP mit spezieller Struktur" und "Ganzzahlige und kombinatorische Optimierung"
sind die Teilnehmer imstande, wichtige Problemklassen aus dem Bereich des Operations Research zu identifizieren
und zu bewerten sowie deren Komplexitéat einzuschétzen. Die Studierenden erlangen zudem die Fahigkeit,
Optimierungsverfahren problembezogen auszuwahlen und anzuwenden. Hierdurch gewinnen die Teilnehmer
Einblicke tiber die Funktionsweise von in der Praxis verwendeten Optimierungstools und sind in der Lage,
Optimierungsergebnisse zu interpretieren und zu analysieren.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

42 Std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

45 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

33 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Gute Kenntnisse in Mathematik in den Bereichen Aussagenlogik, schriftliche Prufung
Beweisfuhrung, Mengenlehre, lineare Algebra, Analysis in mehreren Variablen
sowie Grundkenntnisse in linearer Optimierung auf Bachelor-Niveau (z. B. aus
den Veranstaltungen Mathematik | und Mathematik Il) werden vorausgesetzt.

Angebotshaufigkeit: jedes Semester |[Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
4. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Operations Research (Vorlesung)
Sprache: Deutsch
SWS: 2

Literatur:
Domschke, W.; A. Drexl, R. Klein und A. Scholl (2015): Einfiihrung in Operations Research. 9. Aufl., Springer-
Verlag, Berlin.

Domschke, W.; A. Drexl, R. Klein, A. Scholl und S. VoR (2015): Ubungen und Fallbeispiele zum Operations
Research. 8. Aufl., Springer-Verlag, Berlin.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Operations Research (Vorlesung) (Vorlesung)
1. Einflhrung 2. Mathematische Modellierung 3. Lineare Optimierung 4. Lineare Programme mit spezieller Struktur
5. Ganzzahlige Optimierung 6. Kombinatorische Optimierung

Modulteil: Operations Research (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:
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Operations Research (Ubung) (Ubung)

Prifung
Operations Research

Klausur / Prifungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0055: Methoden der empirischen Sozialforschung 4 ECTS/LP
Methods in empirical social sciences

Version 4.4.0 (seit SoSel7)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Robert Nuscheler

Lernziele/Kompetenzen:

Um Zusammenhénge bzw. Kausalitdten zwischen Variablen (wie beispielsweise den Ausgaben fur
MarketingmafBnahmen und Umsatz oder Volkseinkommen und Konsum) zu identifizieren, sind Verfahren erforderlich,
die derartige Zusammenhange korrekt abbilden kénnen. Dafir ist das Verstandnis einfacher statistischer und
okonometrischer Grundlagen unverzichtbar sowie Kenntnisse einer geeigneten Statistik- bzw. Okonometriesoftware.
Dieser Kurs vermittelt die dafir notwendigen theoretischen Kenntnisse und fihrt die Studierenden in die Software
GRETL (freeware) ein. Dies wird die Studierenden am Ende des Semesters in die Lage versetzen, einfache
empirische Studien eigenstandig anzufertigen bzw. empirische Forschungsarbeiten kompetent einzuordnen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
10 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

28 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

42 std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Es handelt sich um einen einfihrenden Kurs, der die Studierenden an schriftliche Prufung

die grundlegenden empirischen Methoden der Wirtschaftswissenschaften
heranfiihren soll. Vorkenntnisse in Form von Lehrveranstaltungen sind nicht
zwingend erforderlich, jedoch ist der vorherige Besuch der Statistik | und II-
Veranstaltungen dem allgemeinen Versténdnis zutraglich.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Methoden der empirischen Sozialforschung (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Bauer, Thomas K; Fertig, Michael und Christoph M. Schmidt, 2013: Empirische Wirtschaftsforschung: Eine
Einfuhrung, Springer-Verlag, Heidelberg.

Stock, James H. und Mark W. Watson, 2015: Introduction to Econometrics, 3rd edition. Pearson, Addison Wesley,
Boston, USA.

Weitere Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Methoden der empirischen Sozialforschung (WIW-0055, WIW-0318) (Vorlesung + Ubung)
Um Zusammenhange bzw. Kausalitdten zwischen Variablen (wie beispielsweise den Ausgaben fiir
MarketingmafRhahmen und Umsatz oder Volkseinkommen und Konsum) zu identifizieren, sind Verfahren
erforderlich, die derartige Zusammenhé&nge korrekt abbilden kénnen. Dafiir ist das Verstéandnis einfacher
statistischer und 6konometrischer Grundlagen unverzichtbar. Dieser Kurs vermittelt die dafir notwendigen
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Kenntnisse und wird die Studenten und Studentinnen am Ende des Semesters in die Lage versetzen, einfache
empirische Studien eigenstandig anzufertigen bzw. empirische Forschungsarbeiten kompetent einzuordnen.

Modulteil: Methoden der empirischen Sozialforschung (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Methoden der empirischen Sozialforschung (WIW-0055, WIW-0318) (Vorlesung + Ubung)
Um Zusammenhange bzw. Kausalitdten zwischen Variablen (wie beispielsweise den Ausgaben fir
Marketingmafinahmen und Umsatz oder Volkseinkommen und Konsum) zu identifizieren, sind Verfahren
erforderlich, die derartige Zusammenhange korrekt abbilden kénnen. Dafiir ist das Verstandnis einfacher
statistischer und 6konometrischer Grundlagen unverzichtbar. Dieser Kurs vermittelt die daftir notwendigen
Kenntnisse und wird die Studenten und Studentinnen am Ende des Semesters in die Lage versetzen, einfache
empirische Studien eigenstandig anzufertigen bzw. empirische Forschungsarbeiten kompetent einzuordnen.

Prafung
Methoden der empirischen Sozialforschung
Klausur / Prufungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:
jedes Semester
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Modul WIW-0059: Data Mining (4 LP) 4 ECTS/LP
Data Mining

Version 3.2.0 (seit SoSel7)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Yarema Okhrin

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, verschiedene Data

Mining Verfahren formal nachzuvollziehen, diese adaquat anzuwenden und die erhaltenen Ergebnisse korrekt

zu interpretieren. Die innerhalb der Veranstaltung eingeflihrten Methoden kénnen die Studierenden nach der
Teilnahme mit der Statistiksprache R selbststandig umsetzen. Auch wird ein gewisses kritisches Verstandnis fir die
unterschiedlichen Modellanforderungen, die Modellierungsablaufe und den Vergleich der Modellgite geweckt.

Methodische Kompetenzen:

Die Studierenden verstehen die typischen Anwendungsprobleme der linearen Regression und erlernen nicht-lineare
Modellierungsanséatze wie Neuronale Netze und Regressionsbaume (Rekursive Partitionierung). Daneben werden
Klassifikationsmethoden zur Modellierung binarer und nominaler Daten (u.a. logistische Regression) analysiert.
Zudem sind die Studierenden in der Lage mithilfe der Clusteranalyse grof3e Datensétze in kleinere, homogenere
Gruppen aufzuteilen um diese anschlieend gruppenspezifisch mit weiteren Methoden untersuchen zu kdnnen.

Fachibergreifende Kompetenzen:

Fir die praktische Anwendung wird die Statistiksoftware R verwendet. Die Studierenden sind damit in der Lage die
erlernten Data Mining Verfahren auf praktische Fragestellungen und groRe Datensétze in unterschiedlichen Bereichen
anzuwenden.

Schliisselkompetenzen:

Die Studierenden sind in der Lage Datensituationen richtig einzustufen, passende Modellierungsverfahren
auszuwahlen und praktisch umzusetzen, die Ergebnisse aussagekraftig darzustellen und zu interpretieren sowie die
Gute der jeweiligen Methoden zu bewerten.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

26 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
26 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

26 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

42 Std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Voraussetzung fur eine erfolgreiche Teilnahme sind solide statistische schriftliche Prufung
Kenntnisse, welche in den Veranstaltungen Statistik | und Il vermittelt werden.
Die Bereitschaft zum regelmafligen Besuch der Vorlesung, sowie eigene Vor-
und Nachbereitung des Stoffes sind notwendig. Zudem wird die Bereitschaft
verlangt, sich in die Statistiksprache R tiefergehend einzuarbeiten.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. - 6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Data Mining (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2
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Literatur:
James, Witten, Hastie, Tibshirani: An Introduction to Statistical Learning - with Applications in R, Springer, 2013.

Hastie, Tibshirani, Friedman: The Elements of Statistical Learning - Data Mining, Inference and Prediction,
Springer, 2009.

Hothorn, Everitt: A Handbook of Statistical Analyses using R, Chapman and Hall/CRC; 3 edition, 2014.

Wollschlager: Grundlagen der Datenanalyse mit R - Eine anwendungsorientierte Einfihrung , Springer, 2017.
u.v.m. ...

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Data Mining (Vorlesung) (Vorlesung)
Im Rahmen der Veranstaltung Data Mining werden verschiedene Verfahren behandelt: 1. Multiple lineare
Regressionsanalyse 2. Regressionsbdaume 3. Kiinstliche neuronale Netze 4. Netzwerkdaten 5. Clusteranalyse 6.
Logistische Regressionsanalyse Fir die praktische Anwendung der erlernten Methoden wird die Statistiksoftware
R genutzt.

Modulteil: Data Mining (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Data Mining (Ubung) (Ubung)
Begleitende Ubungen zur Veranstaltung Data Mining, im Rahmen derer verschiedene Verfahren behandelt
werden: 1. Multiple lineare Regressionsanalyse 2. Regressionsbdume 3. Kinstliche neuronale Netze 4.
Netzwerkdaten 5. Clusteranalyse 6. Logistische Regressionsanalyse Fiir die praktische Anwendung der erlernten
Methoden wird die Statistiksoftware R genutzt.

Prafung
Data Mining

Klausur / Prifungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0075: Spieltheorie (4 LP) 4 ECTS/LP
Game Theory

Version 2.0.0 (seit SoSel7)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Michael Krapp

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, die unterschiedlichen in der
Praxis vorkommenden Spiele zu klassifizieren und formal zu beschreiben. Ferner sind sie in der Lage, Methoden

und Strategien der nichtkooperativen und kooperativen Spieltheorie kompetent anzuwenden, um die bestmdglichen
Handlungsalternativen in strategischen Entscheidungssituationen zu entwickeln. Anhand zahlreicher (Bei-)Spiele
werden sie beféhigt, die Mdglichkeiten und Grenzen der Modellierung solcher Entscheidungssituationen zu erkennen
sowie fiir die Problematiken sensibilisiert, "rationales Verhalten" zu konzeptionalisieren und adaquate Losungsansétze
zu identifizieren.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
10 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

28 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

42 std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:

Es sind keine Vorkenntnisse notwendig. schriftliche Prufung
Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. -6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

2 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Spieltheorie (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Bamberg, G. et al. (2013): Betriebswirtschaftliche Entscheidungslehre, 15. Auflage 2013, Vahlen.

Gibbons, R.: A Primer in Game Theory, Pearson Education, 1992.

Holler, M. J. et al.: Einfuhrung in die Spieltheorie, Springer, 8. Auflage 2015.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Spieltheorie (Vorlesung) (Vorlesung)
1. Grundlagen « Spiele in extensiver Form und Normalform ¢« Gemischte Erweiterung 2. Nichtkooperative Spiele ¢
Nash-Gleichgewicht und Existenzsatze « Teilspielperfektheit « Sequenzielle Gleichgewichte « Maximin-Lésung 3.
Kooperative Spiele « Nash-Lésung ¢ Charakteristische Funktion ¢ Imputation « Shapley-Wert

Modulteil: Spieltheorie (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Spieltheorie (Ubung) (Ubung)
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Prafung
Spieltheorie

Klausur / Prufungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0242: Okonometrie 4 ECTS/LP
Econometrics

Version 2.3.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Alfred Mau3ner

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Die Studierenden

« kennen die statischen Grundlagen der Regressionsanalyse.
« wissen, welche Eigenschaften der Kleinst-Quadrate und der Maximum Likelihood Schétzer besitzen,
« und welche Voraussetzungen der Daten erzeugende Prozess fiir deren Anwendung erfiillen muss.

Methodische Kompetenzen:
Die Studierenden

« kénnen mit Hilfe 6konometrischer Software (etwa mit EViews, Stata oder Gretl) eigenstandig
Regressionsanalysen durchfiihren,

» konnen die von den Programmen gelieferten Ergebnisse interpretieren,

« und kénnen testen, ob die Daten den jeweiligen Modellvoraussetzungen geniigen.

Fachibergreifende Kompetenz und Schlusselqualifikation:

Die Studierenden kdnnen empirische Studien nachvollziehen, deren Ergebnisse kritisch hinterfragen und anderen,
nicht notwendigerweise ékonometrisch vorgebildeten Personen, erlautern.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

42 Std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

38 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

18 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

22 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:

Elementare Wahrscheinlichkeitstheorie, insbesondere: Begriffe schriftliche Prufung und Ubungsblatter
Wahrscheinlichkeit und Zufallsvariable, Verteilungsfunktionen, Erwartungswert
und Varianz, Grundlagen des Hypothesentests

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester ab dem 5. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Okonometrie (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch / Englisch

SWS: 2

Literatur:
Greene, William H. 2012. Econometric Analysis, 7th Ed. Pearson: Boston.

Stock, James H. und Mark Watson. 2012. Introduction to Econometrics, 3rd Ed. Pearson: Boston.

Wooldridge, Jeffrey M. 2013. Introductory Econometrics. 5thEd. South-Western Cengage.
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Modulteil: Okonometrie (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch / Englisch
SWS: 2

Prifung
Okonometrie

Modulpriifung / Prifungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester

schriftliche Priifung und Ubungsblatter
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(5LP)
German, partial completion of B2 CEFR: Four Skills

Modul SZD-0201: Deutsch als Fremdsprache B2: Kompaktkurs 1

5 ECTS/LP

Version 1.0.0 (seit SoSel4 bis SoSe20)
Modulverantwortliche/r: Dr. Michaela Negele

Inhalte:

selbststandige Sprachverwendung

Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die

Lernziele/Kompetenzen:

Teilfertigkeiten des Niveaus B2 GER; der Besuch weiterer Kurse auf dem Niveau B2 wird empfohlen.

Bemerkung:

Online-Anmeldung (zur Lehrveranstaltung Uber Digicampus, zur Prifung Gber STUDIS)

Arbeitsaufwand:
Gesamt: 150 Std.

60 Std. Teilnahme an Lehrveranstaltungen (Prasenzstudium)

90 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes inkl. Priifungsvorbereitung (Selbststudium)

Voraussetzungen:
Nachweis des Niveaus B1 GER, z.B. durch Einstufungstest

Einschrankung:

Teilnahme nur fur Studierende mit anderer Muttersprache als Deutsch

ECTS/LP-Bedingungen:
Bestehen der Modulgesamtpriifung

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester (in der Regel) 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Deutsch als Fremdsprache B2: Kompaktkurs 1
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 4

ECTS/LP: 5.0

Prafung
Deutsch als Fremdsprache B2: Kompaktkurs 1

Klausur, Modulgesamtprifung / Prifungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:

Nur im Wintersemester, Termin: Freitag der letzten Vorlesungswoche, 18.00 Uhr
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Modul SZD-0202

(5LP)
German B2 CEFR: Four Skills

Modul SZD-0202: Deutsch als Fremdsprache B2: Kompaktkurs 2

5 ECTS/LP

Version 1.4.0 (seit SoSel4 bis SoSe20)
Modulverantwortliche/r: Dr. Michaela Negele

Inhalte:

selbststandige Sprachverwendung

Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die

Lernziele/Kompetenzen:

Niveau B2 GER; der Besuch weiterer Kurse auf dem Niveau B2 wird empfohlen.

Bemerkung:

Online-Anmeldung (zur Lehrveranstaltung Uber Digicampus, zur Prifung Gber STUDIS)

Arbeitsaufwand:
Gesamt: 150 Std.
60 Std. Teilnahme an Lehrveranstaltungen (Prasenzstudium)

90 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes inkl. Prifungsvorbereitung (Selbststudium)

Voraussetzungen:
Nachweis des Niveaus B1 GER, z.B. durch Einstufungstest

Einschrankung:

Teilnahme nur fur Studierende mit anderer Muttersprache als Deutsch

ECTS/LP-Bedingungen:
Bestehen der Modulgesamtpriifung

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester (in der Regel) 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Deutsch als Fremdsprache B2: Kompaktkurs 2
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 4

ECTS/LP: 5.0

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Deutsch als Fremdsprache B2: Stufe 2 (Ubung)

Prifung
Deutsch als Fremdsprache B2: Kompaktkurs 2

Klausur, Modulgesamtpriifung / Prifungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:

Nur im Sommersemester

Ausnahmefall SoSe 2020: Portfoliopriifung, Priifungsleistungen sind jeweils fristgerecht zu erbringen.
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Wortschatz (5 LP)
German B2 CEFR: Grammar and Vocabulary

Modul SZD-0203: Deutsch als Fremdsprache B2: Grammatik und 5 ECTS/LP

Version 1.3.0 (seit SoSel4 bis SoSe20)
Modulverantwortliche/r: Dr. Michaela Negele

Inhalte:
Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten fur die selbststindige Sprachverwendung: Schwerpunkt
Grammatik und Wortschatz

Lernziele/Kompetenzen:
Teilfertigkeiten des Niveaus B2 GER; der Besuch weiterer Kurse auf dem Niveau B2 wird empfohlen.

Bemerkung:
Online-Anmeldung (zur Lehrveranstaltung Uber Digicampus, zur Prifung Gber STUDIS)

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

60 Std. Teilnahme an Lehrveranstaltungen (Prasenzstudium)

90 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes inkl. Prifungsvorbereitung (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Nachweis des Niveaus B1 GER, z.B. durch Einstufungstest Bestehen der Modulgesamtprifung

Einschrankung:

Teilnahme nur fur Studierende mit anderer Muttersprache als Deutsch

Angebotshaufigkeit: jedes Semester |[Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
(in der Regel) 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Deutsch als Fremdsprache B2: Grammatik und Wortschatz
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 4

ECTS/LP: 5.0

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Deutsch als Fremdsprache B2: Grammatik und Wortschatz (Ubung)

Prifung
Deutsch als Fremdsprache B2: Grammatik und Wortschatz
Klausur, Modulgesamtpriifung / Prifungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:
Ausnahmefall SoSe 2020: Portfoliopriifung, Priifungsleistungen sind jeweils fristgerecht zu erbringen.
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schriftlicher Ausdruck 1 (5 LP)
German C1 CEFR: Grammar and Writing Skills 1

Modul SZD-0209: Deutsch als Fremdsprache C1: Grammatik und 5 ECTS/LP

Version 1.0.0 (seit SoSel4 bis SoSe20)
Modulverantwortliche/r: Dr. Michaela Negele

Inhalte:
Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten fur die kompetente Sprachverwendung: Schwerpunkt
Grammatik

Lernziele/Kompetenzen:
Teilfertigkeiten des Niveaus C1 GER: grammatische Kompetenz

Bemerkung:
Online-Anmeldung (zur Lehrveranstaltung Uber Digicampus, zur Prifung Gber STUDIS)

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

90 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes inkl. Priifungsvorbereitung (Selbststudium)
60 Std. Teilnahme an Lehrveranstaltungen (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Nachweis des Niveaus B2 GER, z.B. durch Einstufungstest Bestehen der Modulgesamtprifung

Einschrankung:

Teilnahme nur fur Studierende mit anderer Muttersprache als Deutsch

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester (in der Regel) 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Deutsch als Fremdsprache C1: Grammatik und schriftlicher Ausdruck 1
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 4

ECTS/LP: 5.0

Prifung
Deutsch als Fremdsprache C1: Grammatik und schriftlicher Ausdruck 1
Klausur, Modulgesamtpriifung / Prifungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:
Nur im Wintersemester, Termin: Samstag der letzten Vorlesungswoche
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Modul SZD-0211

schriftlicher Ausdruck 2 (5 LP)
German C1 CEFR: Grammar and Writing Skills 2

Modul SZD-0211: Deutsch als Fremdsprache C1: Grammatik und 5 ECTS/LP

Version 1.4.0 (seit SoSel4 bis SoSe20)
Modulverantwortliche/r: Dr. Michaela Negele

Inhalte:
Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten fur die kompetente Sprachverwendung: Schwerpunkt
Grammatik

Lernziele/Kompetenzen:
Teilfertigkeiten des Niveaus C1 GER: grammatische Kompetenz

Bemerkung:
Online-Anmeldung (zur Lehrveranstaltung Uber Digicampus, zur Prifung Gber STUDIS)

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

60 Std. Teilnahme an Lehrveranstaltungen (Prasenzstudium)

90 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes inkl. Prifungsvorbereitung (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Nachweis des Niveaus B2 GER, z.B. durch Einstufungstest Bestehen der Modulgesamtprifung

Einschrankung:

Teilnahme nur fur Studierende mit anderer Muttersprache als Deutsch

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester (in der Regel) 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Deutsch als Fremdsprache C1: Grammatik und schriftlicher Ausdruck 2
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 4

ECTS/LP: 5.0

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:
Deutsch als Fremdsprache C1: Grammatik und schriftlicher Ausdruck 2/ Gruppe A (Ubung)
Deutsch als Fremdsprache C1: Grammatik und schriftlicher Ausdruck 2/ Gruppe B (Ubung)

Prafung
Deutsch als Fremdsprache C1: Grammatik und schriftlicher Ausdruck 2
Klausur, Modulgesamtprufung / Prifungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:
Nur im Sommersemester

Ausnahmefall SoSe 2020: Portfoliopriifung, Priifungsleistungen sind jeweils fristgerecht zu erbringen.
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Modul SZD-0213

und Phonetik (5 LP)
German C1 CEFR: Listening and Phonetic Skills

Modul SZD-0213: Deutsch als Fremdsprache C1: Horverstandnis 5 ECTS/LP

Version 1.3.0 (seit SoSel4 bis SoSe20)
Modulverantwortliche/r: Dr. Michaela Negele

Inhalte:
Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten fur die kompetente Sprachverwendung: Schwerpunkt
Horverstandnis und Phonetik

Lernziele/Kompetenzen:
Teilfertigkeiten des Niveaus C1 GER

Bemerkung:
Online-Anmeldung (zur Lehrveranstaltung Uber Digicampus, zur Prifung Gber STUDIS)

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

60 Std. Teilnahme an Lehrveranstaltungen (Prasenzstudium)

90 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes inkl. Prifungsvorbereitung (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Nachweis des Niveaus B2 GER, z.B. durch Einstufungstest Bestehen der Modulgesamtprifung

Einschrankung:

Teilnahme nur fur Studierende mit anderer Muttersprache als Deutsch

Angebotshaufigkeit: jedes Semester |[Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
(in der Regel) 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Deutsch als Fremdsprache C1: Horverstandnis und Phonetik
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 4

ECTS/LP: 5.0

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Deutsch als Fremdsprache C1: Horverstandnis und Phonetik (Ubung)

Prifung
Deutsch als Fremdsprache C1: Horverstandnis und Phonetik
Klausur, Modulgesamtpriifung / Prifungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:
Ausnahmefall SoSe 2020: Portfoliopriifung, Priifungsleistungen sind jeweils fristgerecht zu erbringen.
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Modul SZD-0215

munikative Kompetenz (5 LP)
German C1 CEFR: Cultural Competence in Communication

Modul SZD-0215: Deutsch als Fremdsprache C1: Kulturell-kom- 5 ECTS/LP

Version 1.3.0 (seit SoSel4 bis SoSe20)
Modulverantwortliche/r: Dr. Michaela Negele

Inhalte:
Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten fur die kompetente Sprachverwendung: Schwerpunkt
kulturell-kommunikative Kompetenz

Lernziele/Kompetenzen:
Teilfertigkeiten des Niveaus C1 GER

Bemerkung:
Online-Anmeldung (zur Lehrveranstaltung Uber Digicampus, zur Prifung Gber STUDIS)

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

90 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes inkl. Priifungsvorbereitung (Selbststudium)
60 Std. Teilnahme an Lehrveranstaltungen (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Nachweis des Niveaus B2 GER, z.B. durch Einstufungstest Bestehen der Modulgesamtprifung

Einschrankung:

Teilnahme nur fur Studierende mit anderer Muttersprache als Deutsch

Angebotshéaufigkeit: jedes Semester [Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
(in der Regel) 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Deutsch als Fremdsprache C1: Kulturell-kommunikative Kompetenz
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 4

ECTS/LP: 5.0

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Deutsch als Fremdsprache C1: Kulturell-kommunikative Kompetenz (Ubung)

Prifung
Deutsch als Fremdsprache C1: Kulturell-kommunikative Kompetenz
Klausur, Modulgesamtpriifung / Prifungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:
Ausnahmefall SoSe 2020: Portfolioprifung, Priifungsleistungen sind jeweils fristgerecht zu erbringen.
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Modul SZD-0218

Textproduktion (5 LP)
German C1 CEFR: Vocabulary and Text Production

Modul SZD-0218: Deutsch als Fremdsprache C1: Wortschatz und 5 ECTS/LP

Version 1.3.0 (seit SoSel4 bis SoSe20)
Modulverantwortliche/r: Dr. Michaela Negele

Inhalte:
Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten fur die kompetente Sprachverwendung: Schwerpunkt
Wortschatz und Textproduktion

Lernziele/Kompetenzen:
Teilfertigkeiten des Niveaus C1 GER

Bemerkung:
Online-Anmeldung (zur Lehrveranstaltung Uber Digicampus, zur Prifung Gber STUDIS)

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

90 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes inkl. Priifungsvorbereitung (Selbststudium)
60 Std. Teilnahme an Lehrveranstaltungen (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Nachweis des Niveaus B2 GER, z.B. durch Einstufungstest Bestehen der Modulgesamtprifung

Einschrankung:

Teilnahme nur fur Studierende mit anderer Muttersprache als Deutsch

Angebotshéaufigkeit: jedes Semester [Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
(in der Regel) 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Deutsch als Fremdsprache C1: Wortschatz und Textproduktion
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 4

ECTS/LP: 5.0

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Deutsch als Fremdsprache C1: Wortschatz und Textproduktion (Ubung)

Prifung
Deutsch als Fremdsprache C1: Wortschatz und Textproduktion
Klausur, Modulgesamtpriifung / Prifungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:
Ausnahmefall SoSe 2020: Portfolioprifung, Priifungsleistungen sind jeweils fristgerecht zu erbringen.
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Modul SZD-0220

Modul SZD-0220: Deutsch als Fremdsprache C2: Wissenschafts-
sprache 1 (5 LP)
German C2 CEFR: Academic Language 1

5 ECTS/LP

Version 1.0.0 (seit SoSel4 bis SoSe20)
Modulverantwortliche/r: Dr. Michaela Negele

Inhalte:

Wissenschaftssprache

Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten fur die kompetente Sprachverwendung: Schwerpunkt

Lernziele/Kompetenzen:
Teilfertigkeiten des Niveaus C2 GER

Bemerkung:

Online-Anmeldung (zur Lehrveranstaltung Uber Digicampus, zur Prifung Gber STUDIS)

Arbeitsaufwand:
Gesamt: 150 Std.
60 Std. Teilnahme an Lehrveranstaltungen (Prasenzstudium)

90 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes inkl. Prifungsvorbereitung (Selbststudium)

Voraussetzungen:
Nachweis des Niveaus C1 GER durch erfolgreichen Abschluss folgender
Module:

Deutsch als Fremdsprache C1: Grammatik und schriftlicher Ausdruck 1 oder
Deutsch als Fremdsprache C1: Grammatik und schriftlicher Ausdruck 2

und

Deutsch als Fremdsprache C1: Horverstandnis und Phonetik oder Deutsch
als Fremdsprache C1: Kulturell-kommunikative Kompetenz oder Deutsch als
Fremdsprache C1: Wortschatz und Textproduktion.

oder durch DSH 3 oder Test DaF 5 oder durch Einstufungstest/Feststellungs-
prifung;

Einschrankung:

Teilnahme nur fir Studierende mit anderer Muttersprache als Deutsch

ECTS/LP-Bedingungen:
Bestehen der Modulgesamtpriifung

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester:
Wintersemester (in der Regel)

Minimale Dauer des Moduls:
1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:
4 siehe PO des Studiengangs
Modulteile

Modulteil: Deutsch als Fremdsprache C2: Wissenschaftssprache 1
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 4

ECTS/LP: 5.0

Prifung
Deutsch als Fremdsprache C2: Wissenschaftssprache 1

Klausur, Modulgesamtprifung / Prufungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:

Nur im Wintersemester, Termin: Samstag der letzten Vorlesungswoche

Gultig im Sommersemester 2020 - MHB erzeugt am 16.06.2020

140



Modul SZD-0222

Modul SZD-0222: Deutsch als Fremdsprache C2: Wissenschafts-
sprache 2 (5 LP)
German C2 CEFR: Academic Language 2

5 ECTS/LP

Version 1.4.0 (seit SoSel4 bis SoSe20)
Modulverantwortliche/r: Dr. Michaela Negele

Inhalte:

Wissenschaftssprache

Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten fur die kompetente Sprachverwendung: Schwerpunkt

Lernziele/Kompetenzen:
Teilfertigkeiten des Niveaus C2 GER

Bemerkung:

Online-Anmeldung (zur Lehrveranstaltung Uber Digicampus, zur Prifung Gber STUDIS)

Arbeitsaufwand:
Gesamt: 150 Std.
60 Std. Teilnahme an Lehrveranstaltungen (Prasenzstudium)

90 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes inkl. Prifungsvorbereitung (Selbststudium)

Voraussetzungen:
Nachweis des Niveaus C1 GER durch erfolgreichen Abschluss folgender
Module:

Deutsch als Fremdsprache C1: Grammatik und schriftlicher Ausdruck 1 oder
Deutsch als Fremdsprache C1: Grammatik und schriftlicher Ausdruck 2

und

Deutsch als Fremdsprache C1: Horverstandnis und Phonetik oder Deutsch
als Fremdsprache C1: Kulturell-kommunikative Kompetenz oder Deutsch als
Fremdsprache C1: Wortschatz und Textproduktion.

oder durch DSH 3 oder Test DaF 5 oder durch Einstufungstest/Feststellungs-
prifung;

Einschrankung:

Teilnahme nur fir Studierende mit anderer Muttersprache als Deutsch

ECTS/LP-Bedingungen:
Bestehen der Modulgesamtpriifung

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester:
Sommersemester (in der Regel)

Minimale Dauer des Moduls:
1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:
4 siehe PO des Studiengangs
Modulteile

Modulteil: Deutsch als Fremdsprache C2: Wissenschaftssprache 2
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 4

ECTS/LP: 5.0

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Deutsch als Fremdsprache C2: Wissenschaftssprache 2 (Ubung)
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Modul SZD-0222

Prafung
Deutsch als Fremdsprache C2: Wissenschaftssprache 2
Klausur, Modulgesamtpriifung / Prufungsdauer: 90 Minuten
Beschreibung:
Nur im Sommersemester

Ausnahmefall SoSe 2020: Portfolioprifung, Prifungsleistungen sind jeweils fristgerecht zu erbringen.
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Modul SZE-0301

Business English 1

Modul SZE-0301: Business English 1 (5 LP) 5 ECTS/LP

Version 1.0.0 (seit WS13/14 bis SoSe20)
Modulverantwortliche/r: M.A. Drew Collins

Inhalte:

Erwerb von fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die
selbststandige Sprachverwendung im Bereich Wirtschaftsenglisch, aufbauend auf einer allgemeinsprachlichen
Kompetenz auf dem Niveau B2 GER

Lernziele/Kompetenzen:
Konsolidierung der fremdsprachlichen Kompetenz in den Bereichen der grundlegenden sprachlichen Strukturen;
Teilfertigkeiten des Niveaus B2 GER in Wirtschaftsenglisch

Bemerkung:
Online-Anmeldung (zur Lehrveranstaltung Uber Digicampus, zur Priifung Gber STUDIS)

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

42 Std. Teilnahme an Lehrveranstaltungen (Prasenzstudium)

108 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes inkl. Prifungsvorbereitung (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Nachweis des Niveaus B2 GER im Einstufungstest Bestehen der Modulgesamtpriifung

(https://lwww.uni-augsburg.de/de/fakultaet/wiwi/lsz/kurse/oopt/)
Einschrankung:

Das Modul kann ausschlie3lich von Studierenden der Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultat der Universitat Augsburg belegt werden.

Angebotshaufigkeit: jedes Semester |[Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
(in der Regel) 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Business English 1
Lehrformen: Ubung

Sprache: Englisch

SWS: 4

ECTS/LP: 5.0

Inhalte:
S.0.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Business English 1/ Gruppe A (Ubung)
Business English 1/ Gruppe B (Ubung)
Business English 1/ Gruppe C (Ubung)

Prifung
Business English 1
Klausur, Modulgesamtpriifung / Prifungsdauer: 60 Minuten
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Modul SZE-0303

Business English 2

Modul SZE-0303: Business English 2 (5 LP) 5 ECTS/LP

Version 1.0.0 (seit WS13/14 bis SoSe20)
Modulverantwortliche/r: M.A. Drew Collins

Inhalte:

Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fur
die selbststéandige Sprachverwendung im Bereich Wirtschaftsenglisch, aufbauend auf einer allgemeinsprachlichen
Kompetenz auf dem Niveau B2+ GER

Lernziele/Kompetenzen:
Teilfertigkeiten des Niveaus B2 GER in Wirtschaftsenglisch

Bemerkung:
Online-Anmeldung (zur Lehrveranstaltung Uber Digicampus, zur Prifung Uber STUDIS)

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

108 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes inkl. Prifungsvorbereitung (Selbststudium)
42 Std. Teilnahme an Lehrveranstaltungen (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Nachweis des Niveaus B2+ GER im Einstufungstest Bestehen der Modulgesamtprifung

(https://www.uni-augsburg.de/de/fakultaet/wiwi/lsz/kurse/oopt/) oder
erfolgreicher Abschluss des Moduls Business English 1

Einschrankung:

Das Modul kann ausschlie3lich von Studierenden der Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultat der Universitat Augsburg belegt werden.

Angebotshaufigkeit: jedes Semester |[Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
(in der Regel) 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Business English 2
Lehrformen: Ubung

Sprache: Englisch

SWS: 4

ECTS/LP: 5.0

Inhalte:
S.0.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Business English 2/ Gruppe A (Ubung)
Business English 2/ Gruppe B (Ubung)
Business English 2/ Gruppe C (Ubung)

Prifung
Business English 2
Klausur, Modulgesamtpriifung / Prifungsdauer: 60 Minuten
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Modul SZE-0305

Business English 3

Modul SZE-0305: Business English 3 (5 LP) 5 ECTS/LP

Version 1.0.0 (seit WS13/14 bis SoSe20)
Modulverantwortliche/r: M.A. Drew Collins

Inhalte:

Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen, Schreiben,
Sprechfertigkeit) fur die kompetente Sprachverwendung im Bereich Wirtschaftsenglisch, aufbauend auf einer
allgemeinsprachlichen Kompetenz auf dem Niveau C1 GER

Lernziele/Kompetenzen:
Teilfertigkeiten des Niveaus C1 GER in Wirtschaftsenglisch

Bemerkung:
Online-Anmeldung (zur Lehrveranstaltung Uber Digicampus, zur Prifung Uber STUDIS)

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

42 Std. Teilnahme an Lehrveranstaltungen (Prasenzstudium)

108 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes inkl. Prifungsvorbereitung (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Nachweis des Niveaus C1 GER im Einstufungstest Bestehen der Modulgesamtprifung

(https://www.uni-augsburg.de/de/fakultaet/wiwi/lsz/kurse/oopt/) oder
erfolgreicher Abschluss des Moduls Business English 2

Einschrankung:

Das Modul kann ausschlie3lich von Studierenden der Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultat der Universitat Augsburg belegt werden.

Angebotshaufigkeit: jedes Semester |[Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
(in der Regel) 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Business English 3
Lehrformen: Ubung

Sprache: Englisch

SWS: 4

ECTS/LP: 5.0

Inhalte:
S.0.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Business English 3/ Gruppe A (Ubung)
Business English 3/ Gruppe B (Ubung)
Business English 3/ Gruppe C (Ubung)

Prifung
Business English 3
Klausur, Modulgesamtpriifung / Prifungsdauer: 60 Minuten
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Modul SZE-0307

Business English 4

Modul SZE-0307: Business English 4 (5 LP) 5 ECTS/LP

Version 1.0.0 (seit SoSel4 bis SoSe20)
Modulverantwortliche/r: M.A. Drew Collins

Inhalte:

Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen, Schreiben,
Sprechfertigkeit) fur die kompetente Sprachverwendung im Bereich Wirtschaftsenglisch, aufbauend auf einer
allgemeinsprachlichen Kompetenz auf dem Niveau C1+ GER

Lernziele/Kompetenzen:
Teilfertigkeiten des Niveaus C1 GER in Wirtschaftsenglisch

Bemerkung:
Online-Anmeldung (zur Lehrveranstaltung Uber Digicampus, zur Prifung Uber STUDIS)

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

108 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes inkl. Prifungsvorbereitung (Selbststudium)
42 Std. Teilnahme an Lehrveranstaltungen (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Nachweis des Niveaus C1+ GER im Einstufungstest Bestehen der Modulgesamtprifung

(https://www.uni-augsburg.de/de/fakultaet/wiwi/lsz/kurse/oopt/) oder
erfolgreicher Abschluss des Moduls Business English 3

Einschrankung:

Das Modul kann ausschlie3lich von Studierenden der Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultat der Universitat Augsburg belegt werden.

Angebotshaufigkeit: in der Regel Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
mind. 1x pro Studienjahr 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Business English 4
Lehrformen: Ubung

Sprache: Englisch

SWS: 4

ECTS/LP: 5.0

Inhalte:
S.0.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Business English 4 (Ubung)

Prifung
Business English 4
Klausur, Modulgesamtpriifung / Prifungsdauer: 60 Minuten
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Modul SZF-0301

Modul SZF-0301: Francgais économique 1 (5 LP) 5 ECTS/LP

Business French 1

Version 2.0.0 (seit WS13/14 bis SoSe20)
Modulverantwortliche/r: M.A. Catherine Gagnon

Inhalte:

Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fur
die selbststéandige Sprachverwendung im Bereich Wirtschaftsfranzdsisch, aufbauend auf einer allgemeinsprachlichen
Kompetenz auf dem Niveau B2 GER

Lernziele/Kompetenzen:
Konsolidierung der fremdsprachlichen Kompetenz in den Bereichen der grundlegenden sprachlichen Strukturen;
Teilfertigkeiten des Niveaus B2 GER in Wirtschaftsfranzésisch

Bemerkung:

Die Zulassung zur Studienrichtung ,Deutsch-Franzdsisches Management* im Bachelor erfordert Leistungsnachweise
im Umfang von 15 LP (PO 2015) im Bereich Wirtschaftsfranzdsisch bis zum Ende des 4. Semesters. Dazu miissen
15 LP aus drei Modulen des Angebots des Sprachenzentrums in Wirtschaftsfranzdsisch nachgewiesen werden.
Studierende ohne Vorkenntnisse in Wirtschaftsfranzésisch bringen hierfur nacheinander die Module Francais
économique 1, Francgais économique 2 und entweder Frangais économique 3 oder Francais économique 4 ein.
Studierende mit Vorkenntnissen in Wirtschaftsfranzésisch kénnen die erforderlichen Leistungsnachweise auch in
anderer Reihenfolge erbringen. Néhere Informationen hierzu bei dem/der Modulbeauftragten.

Online-Anmeldung (zur Lehrveranstaltung Uber Digicampus, zur Prifung Gber STUDIS)

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

42 Std. Teilnahme an Lehrveranstaltungen (Prasenzstudium)

108 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes inkl. Prifungsvorbereitung (Selbststudium)

Voraussetzungen:
Nachweis des Niveaus B2 GER durch erfolgreichen Abschluss des Moduls
Frangais 6 oder durch Eingangstest Wirtschaftsfranzosisch

ECTS/LP-Bedingungen:
Bestehen der Modulgesamtpriifung

Einschrankung:

Das Modul kann ausschlie3lich von Studierenden der Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultat der Universitat Augsburg belegt werden.

Angebotshaufigkeit: jedes
Wintersemester (in der Regel)

Empfohlenes Fachsemester:

Minimale Dauer des Moduls:
1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:
4 siehe PO des Studiengangs
Modulteile

Modulteil: Francais économique 1
Lehrformen: Ubung

Sprache: Franzdsisch

SWS: 4

ECTS/LP: 5.0

Inhalte:
S.0.
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Modul SZF-0301

Prafung
Francais économique 1

Klausur, Modulgesamtpriifung / Prufungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:

Nur im Wintersemester

Gultig im Sommersemester 2020 - MHB erzeugt am 16.06.2020 148



Modul SZF-0303

Modul SZF-0303: Francgais économique 2 (5 LP)

Business French 2

5 ECTS/LP

Version 1.1.0 (seit WS13/14 bis SoSe20)
Modulverantwortliche/r: M.A. Catherine Gagnon

Inhalte:

Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die

selbststandige Sprachverwendung im Bereich Wirtschaftsfranzésisch

Lernziele/Kompetenzen:

Teilfertigkeiten des Niveaus B2 GER in Wirtschaftsfranzésisch

Bemerkung:

Die Zulassung zur Studienrichtung ,Deutsch-Franzosisches Management” im Bachelor erfordert Leistungsnachweise
im Umfang von 15 LP (PO 2015) im Bereich Wirtschaftsfranzdsisch bis zum Ende des 4. Semesters. Dazu missen
15 LP aus drei Modulen des Angebots des Sprachenzentrums in Wirtschaftsfranzdsisch nachgewiesen werden.
Studierende ohne Vorkenntnisse in Wirtschaftsfranzdsisch bringen hierfir nacheinander die Module Francais
économique 1, Frangais économique 2 und entweder Frangais économique 3 oder Francais économique 4 ein.
Studierende mit Vorkenntnissen in Wirtschaftsfranzdsisch kdnnen die erforderlichen Leistungsnachweise auch in
anderer Reihenfolge erbringen. Nahere Informationen hierzu bei dem/der Modulbeauftragten.

Online-Anmeldung (zur Lehrveranstaltung Uber Digicampus, zur Priifung Gber STUDIS)

Arbeitsaufwand:
Gesamt: 150 Std.

108 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes inkl. Prifungsvorbereitung (Selbststudium)

42 Std. Teilnahme an Lehrveranstaltungen (Prasenzstudium)

Voraussetzungen:

Erfolgreich abgeschlossenes Modul Frangais économique 1

Einschrankung:

Das Modul kann ausschlie3lich von Studierenden der Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultat der Universitat Augsburg belegt werden.

Modul Francais économique 1 (5 LP) (SZF-0301) - Pflicht

ECTS/LP-Bedingungen:
Bestehen der Modulgesamtpriifung

Angebotshaufigkeit: jedes
Sommersemester (in der Regel)

Empfohlenes Fachsemester:

Minimale Dauer des Moduls:
1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:
4 siehe PO des Studiengangs
Modulteile

Modulteil: Francais économique 2
Lehrformen: Ubung

Sprache: Franzdsisch

SWS: 4

ECTS/LP: 5.0

Inhalte:
S.0.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Frangais économique 2 (Ubung)
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- MHB erzeugt am 16.06.2020
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Prafung
Francais économique 2

Modulprufung, Portfolioprifung (fir Bachelor iBWL PO 2008 und Bachelor iVWL PO 2008: Klausur)
Beschreibung:

Nur im Sommersemester

Prifungsleistungen sind jeweils fristgerecht zu erbringen.
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Modul SZF-0305

Modul SZF-0305: Francgais économique 3 (5 LP)

Business French 3

5 ECTS/LP

Version 1.0.0 (seit WS13/14 bis SoSe20)
Modulverantwortliche/r: M.A. Catherine Gagnon

Inhalte:

Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen, Schreiben,
Sprechfertigkeit) fur die kompetente Sprachverwendung im Bereich Wirtschaftsfranzésisch

Lernziele/Kompetenzen:

Teilfertigkeiten des Niveaus C1 GER in Wirtschaftsfranzdsisch

Bemerkung:

Die Zulassung zur Studienrichtung ,Deutsch-Franzosisches Management” im Bachelor erfordert Leistungsnachweise
im Umfang von 15 LP (PO 2015) im Bereich Wirtschaftsfranzdsisch bis zum Ende des 4. Semesters. Dazu missen
15 LP aus drei Modulen des Angebots des Sprachenzentrums in Wirtschaftsfranzdsisch nachgewiesen werden.
Studierende ohne Vorkenntnisse in Wirtschaftsfranzdsisch bringen hierfir nacheinander die Module Francais
économique 1, Frangais économique 2 und entweder Frangais économique 3 oder Francais économique 4 ein.
Studierende mit Vorkenntnissen in Wirtschaftsfranzdsisch kdnnen die erforderlichen Leistungsnachweise auch in
anderer Reihenfolge erbringen. Nahere Informationen hierzu bei dem/der Modulbeauftragten.

Online-Anmeldung (zur Lehrveranstaltung Uber Digicampus, zur Priifung Gber STUDIS)

Arbeitsaufwand:
Gesamt: 150 Std.

108 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes inkl. Priifungsvorbereitung (Selbststudium)

42 Std. Teilnahme an Lehrveranstaltungen (Prasenzstudium)

Voraussetzungen:

Nachweis des Niveaus B2 GER in Wirtschaftsfranzdsisch durch erfolgreichen
Abschluss der Module Frangais économique 1 und Frangais économique 2

oder durch Feststellungsprifung

Einschrankung:

Das Modul kann ausschlie3lich von Studierenden der Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultat der Universitat Augsburg belegt werden.

ECTS/LP-Bedingungen:
Bestehen der Modulgesamtprifung

Angebotshaufigkeit: jedes
Wintersemester (in der Regel)

Empfohlenes Fachsemester:

Minimale Dauer des Moduls:
1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:
4 siehe PO des Studiengangs
Modulteile

Modulteil: Francais économique 3
Lehrformen: Ubung

Sprache: Franzésisch

SWS: 4

ECTS/LP: 5.0

Inhalte:
S.0.

Gultig im Sommersemester 2020

- MHB erzeugt am 16.06.2020
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Prafung
Francais économique 3

Klausur, Modulgesamtpriifung / Prufungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:

Nur im Wintersemester
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Modul SZF-0307

Modul SZF-0307: Francais économique 4 (5 LP)

Business French 4

5 ECTS/LP

Version 1.2.0 (seit WS13/14 bis SoSe20)
Modulverantwortliche/r: M.A. Catherine Gagnon

Inhalte:

Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen, Schreiben,
Sprechfertigkeit) fur die kompetente Sprachverwendung im Bereich Wirtschaftsfranzésisch

Lernziele/Kompetenzen:

Teilfertigkeiten des Niveaus C1 GER in Wirtschaftsfranzdsisch

Bemerkung:

Die Zulassung zur Studienrichtung ,Deutsch-Franzosisches Management” im Bachelor erfordert Leistungsnachweise
im Umfang von 15 LP (PO 2015) im Bereich Wirtschaftsfranzdsisch bis zum Ende des 4. Semesters. Dazu missen
15 LP aus drei Modulen des Angebots des Sprachenzentrums in Wirtschaftsfranzdsisch nachgewiesen werden.
Studierende ohne Vorkenntnisse in Wirtschaftsfranzdsisch bringen hierfir nacheinander die Module Francais
économique 1, Frangais économique 2 und entweder Frangais économique 3 oder Francais économique 4 ein.
Studierende mit Vorkenntnissen in Wirtschaftsfranzdsisch kdnnen die erforderlichen Leistungsnachweise auch in
anderer Reihenfolge erbringen. Nahere Informationen hierzu bei dem/der Modulbeauftragten.

Online-Anmeldung (zur Lehrveranstaltung Uber Digicampus, zur Priifung Gber STUDIS)

Arbeitsaufwand:
Gesamt: 150 Std.

42 Std. Teilnahme an Lehrveranstaltungen (Prasenzstudium)

108 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes inkl. Prifungsvorbereitung (Selbststudium)

Voraussetzungen:

Nachweis des Niveaus B2 GER in Wirtschaftsfranzdsisch durch erfolgreichen
Abschluss der Module Frangais économique 1 und Frangais économique 2

oder durch Feststellungsprifung

Einschrankung:

Das Modul kann ausschlie3lich von Studierenden der Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultat der Universitéat Augsburg belegt werden.

ECTS/LP-Bedingungen:
Bestehen der Modulgesamtpriifung

Angebotshaufigkeit: jedes
Sommersemester (in der Regel)

Empfohlenes Fachsemester:

Minimale Dauer des Moduls:
1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:
4 siehe PO des Studiengangs
Modulteile

Modulteil: Francais économique 4
Lehrformen: Ubung

Sprache: Franzdsisch

SWS: 4

ECTS/LP: 5.0

Inhalte:
s.0.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Francgais économique 4 (Ubung)

Gultig im Sommersemester 2020

- MHB erzeugt am 16.06.2020
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Prafung
Francais économique 4

Modulprufung, Portfolioprifung (fir Bachelor iBWL PO 2008 und Bachelor iVWL PO 2008: Klausur)
Beschreibung:

Nur im Sommersemester

Prifungsleistungen sind jeweils fristgerecht zu erbringen.
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Modul SZS-0301

Modul SZS-0301: Espafiol de la Economia Modul A (5 LP) 5 ECTS/LP
Business Spanish A

Version 1.0.0 (seit WS13/14 bis SoSe20)
Modulverantwortliche/r: Ainoa Hagspiel

Inhalte:

Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die
selbststandige Sprachverwendung im Bereich Wirtschaftsspanisch, aufbauend auf einer allgemeinsprachlichen Kom-
petenz auf dem Niveau B2 GER

Lernziele/Kompetenzen:
Konsolidierung der fremdsprachlichen Kompetenz in den Bereichen der grundlegenden sprachlichen Strukturen;
Teilfertigkeiten des Niveaus B2 GER in Wirtschaftsspanisch

Bemerkung:
Online-Anmeldung (zur Lehrveranstaltung Uber Digicampus, zur Prifung Uber STUDIS)

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

108 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes inkl. Prifungsvorbereitung (Selbststudium)
42 Std. Teilnahme an Lehrveranstaltungen (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Nachweis des Niveaus B2 GER durch erfolgreichen Abschluss des Moduls Bestehen der Modulgesamtpriifung
Espafiol 4 oder durch Eingangstest Wirtschaftsspanisch

Einschrankung:

Das Modul kann ausschlie3lich von Studierenden der Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultat der Universitat Augsburg belegt werden.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester (in der Regel) 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Espafiol de la Economia Modul A
Lehrformen: Ubung

Sprache: Spanisch

SWS: 4

ECTS/LP: 5.0

Inhalte:
S.0.

Prifung
Espafiol de la Economia Modul A

Klausur, Modulgesamtprifung / Prifungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:

Nur im Wintersemester
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Modul SZS-0303

Modul SZS-0303: Espafiol de la Economia Modul B (5 LP) 5 ECTS/LP
Business Spanish B

Version 1.2.0 (seit WS13/14 bis SoSe20)
Modulverantwortliche/r: Ainoa Hagspiel

Inhalte:

Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die
selbststandige Sprachverwendung im Bereich Wirtschaftsspanisch, aufbauend auf einer allgemeinsprachlichen Kom-
petenz auf dem Niveau B2 GER

Lernziele/Kompetenzen:
Konsolidierung der fremdsprachlichen Kompetenz in den Bereichen der grundlegenden sprachlichen Strukturen;
Teilfertigkeiten des Niveaus B2 GER in Wirtschaftsspanisch

Bemerkung:
Online-Anmeldung (zur Lehrveranstaltung Uber Digicampus, zur Priifung Gber STUDIS)

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 150 Std.

42 Std. Teilnahme an Lehrveranstaltungen (Prasenzstudium)

108 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes inkl. Prifungsvorbereitung (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Nachweis des Niveaus B2 GER durch erfolgreichen Abschluss des Moduls Bestehen der Modulgesamtpriifung
Espafiol 4 oder durch Eingangstest Wirtschaftsspanisch

Einschrankung:

Das Modul kann ausschlie3lich von Studierenden der Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultat der Universitéat Augsburg belegt werden.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester (in der Regel) 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Espafiol de la Economia Modul B
Lehrformen: Ubung

Sprache: Spanisch

SWS: 4

ECTS/LP: 5.0

Inhalte:
s.0.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Espafiol de la economia Modul B (Ubung)

Prafung
Espafiol de la Economia Modul B

Klausur, Modulgesamtprifung / Prufungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:

Nur im Sommersemester

Ausnahmefall SoSe 2020: Hausaufgabe; die Prifungsleistung ist fristgerecht zu erbringen.
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Modul WIW-0068

Modul WIW-0068: Wertorientiertes Prozessmanagement 4 ECTS/LP
Value-based Process Management

Version 5.2.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Hans Ulrich Buhl

Lernziele/Kompetenzen:

Fachbezogene Kompetenzen:

Nach erfolgreicher Teilnahme an diesem Modul verstehen die Studierenden die verschiedenen Phasen des
Prozessmanagement-Lebenszyklus. Sie kénnen Prozessmanagemententscheidungen im Rahmen einer
Wertorientierten Unternehmensfuhrung bewerten und haben dadurch einen entscheidungsorientierten Zugang

zum Prozessmanagement. Sie kennen und verstehen wie Prozesse umgesetzt und ausgefiihrt als auch Uberwacht
und gesteuert werden. Sie kdnnen analysieren, wann Verbesserungsmaflinahmen eingeleitet werden sollten und
verstehen die Unterschiede zwischen evolutionaren und revolutiondren Verbesserungsansatzen. Dariiber hinaus
erlangen die Studierenden die notwendigen Projektmanagementkenntnisse, um Verbesserungsprojekte planen und
steuern zu koénnen.

Methodische Kompetenzen:

Die Studierenden kdnnen nach dem Besuch des Moduls MalRnahmen im Prozessmanagement mithilfe
finanzmathematischer und entscheidungstheoretischer Methoden bewerten und auf dieser Basis Entscheidungen
treffen. Sie verstehen gangige Modellierungssprache (z.B. BPMN 2.0) und kénnen eigene Prozessmodelle entwickeln.
Sie lernen Qualitatsmalfie (z.B. Six Sigma) anzuwenden und die Leistungsfahigkeit von Prozessen zu bewerten bzw.
Verbesserungspotenziale aufdecken. Des Weiteren lernen Sie mithilfe der Netzplantechnik eine Zeitplanung fir
Projekte durchzufiihren. Durch den Einsatz der Earned Value Methode sind die Studierenden dann in der Lage den
Projektfortschritt auf Kosten/Ertrag-Basis zu bewerten.

Fachiubergreifende Kompetenzen:

Die Studierenden sind in der Lage, das in der Veranstaltung erworbene Wissen in jeder Form von
Geschéftsprozessen und Prozessnetzwerken innerhalb von Unternehmen sowie Uber Unternehmensgrenzen hinweg
anzuwenden. Die erlernten Methoden kdnnen weiterhin dazu genutzt werden andere Fragestellungen auf3erhalb der
jeweiligen Prozessmanagement-Phase zu beantworten. Nicht zuletzt wird durch die Integration aktueller Trends aus
Praxis und Forschung (z.B. Digitalisierung und Industrie 4.0) das interdisziplindre Denken gefdrdert.

Schlisselkompetenzen:

Studierende sind in der Lage, selbstandig Fragen der Wertorientierung im Prozessmanagement und der
Prozessindustrialisierung zu bewerten und zu beantworten. Die Verkniipfung der verschiedenen Themen entlang
des Prozessmanagement-Lebenszyklus erfordert von den Studierenden ein gewisses Engagement und die
Bereitschaft zum logischen Denken. Durch die Integration in moderne Informations- und Kommunikationssysteme
sind die Studierenden gleichzeitig in der Lage an der Schnittstelle zwischen Business und IT erklarend und lenkend
einzugreifen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

42 std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

30 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
30 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

18 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Voraussetzung fir eine erfolgreiche Teilnahme sind die mathematischen schriftliche Prifung
Kenntnisse, welche in den Veranstaltungen Mathematik I/l und Statistik |
vermittelt werden. Au3erdem ist die Bereitschaft zum regelmafigen Besuch
der Vorlesung und Ubung, sowie zur eigenen Vor- und Nachbereitung des
Stoffs notwendig.
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Modul WIW-0068

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Wertorientiertes Prozessmanagement (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Buhl HU, Rdglinger M, Stockl S, Braunwarth K (2011): Value orientation in process management - Research gap
and contribution to economically well-founded decisions in process management. Business & Information Systems
Engineering 3(3):163-172.

Freund J, Rucker B (2014) Praxishandbuch BPMN 2.0. 4. Aufl., Hanser, Miinchen.

Dumas M, La Rosa M, Mendling J, Reijers HA (2013) Fundamentals of Business Process Management. Springer,
Berlin.

van der Aalst WPM (2013) Business Process Management — A Comprehensive Survey. ISRN Software
Engineering, ArticlelD 507984.

vom Brocke J, Rosemann M (2015) Handbook on Business Process Management 1: Introduction, Methods, and
Information Systems. 2. Aufl., Springer, Berlin.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Wertorientiertes Prozessmanagement (Vorlesung + Ubung)
* Einfuhrungsworkshop * Grundlagen * Wertorientierung * Prozessmodellierung * Prozessindustrialisierung und -
digitalisierung * Prozessautomatisierung * Process Improvement Patterns und Six Sigma * Projektmanagement

Modulteil: Wertorientiertes Prozessmanagement (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Wertorientiertes Prozessmanagement (Vorlesung + Ubung)
* Einfuhrungsworkshop * Grundlagen * Wertorientierung * Prozessmodellierung * Prozessindustrialisierung und -
digitalisierung * Prozessautomatisierung * Process Improvement Patterns und Six Sigma * Projektmanagement

Prafung
Wertorientiertes Prozessmanagement
Klausur / Prufungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:
jedes Semester
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Modul WIW-0076

Modul WIW-0076: Mathematik der Finanzmarkte 4 ECTS/LP
Mathematics of Financial Markets

Version 3.3.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Yarema Okhrin

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul kénnen die Studierenden Methoden zur Berechnung der Dynamik
von Wertpapierpreisen (Aktien, Futures, Optionen und andere Derivate) in diskreter und stetiger Zeit sowie auch
Methoden der Portfolioallokation eigensténdig anwenden und die Ergebnisse ihrer Analysen korrekt interpretieren. Sie
kennen die Limitationen der eingesetzten Modelle und kdnnen diese in ihrer Tragweite bewerten und untersuchen.
Zudem soll das 6konomische Verstandnis beziglich der Eignung und Grenzen der verwendeten mathematischen
Methoden sowohl theoretisch als auch im Hinblick auf empirische Beispiele entwickelt und vermittelt werden.

Methodische Kompetenzen:

Durch die Arbeit an praxisrelevanten Beispielen und Fragestellungen sind Studierende nach erfolgreicher Teilnahme
an der Vorlesung und den Ubungen in der Lage, quantitative Methoden und Modelle der Finanzmathematik wie
etwa selbstfinanzierende Strategien unter no-arbitrage Annahmen, Binomial Baum Modelle sowie mehrdimensionale
Portfoliooptimierung nach Markowitz zu verstehen, selbststéandig zu erstellen und zu bewerten. Zudem sind

die Studierenden in der Lage, die in der Veranstaltung prasentierten Methoden mit Hilfe der Statistiksprache R
einzusetzen und kdnnen Ausgaben der Software kompetent interpretieren und selbstandig Analysen mit Hilfe der
Statistiksprache R erstellen.

Schlisselkompetenzen:

Studierende sind in der Lage, quantitative Methoden der Finanzmathematik selbstandig zu analysieren, inhaltlich
zu verstehen und anhand von Praxisbeispielen zu bewerten. Fachibergreifende Kompetenzen Die Studierenden
sind in der Lage, ihr in der Veranstaltung erworbenes Wissen Uber die quantitative, empirische Modellierung

von Finanzmarkten auch fachibergreifend und fachfremd - beispielsweise in anderen finanzwirtschaftlichen und
6konomischen Fragestellungen - anzuwenden.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

42 std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

20 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

38 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
20 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Voraussetzung fir eine erfolgreiche Teilnahme sind die mathematischen schriftliche Prifung

und statistischen Kenntnisse, welche in den Veranstaltungen Mathematik 1/

Il und Statistik I/Il vermittelt werden. Von Vorteil sind zudem Kenntnisse von
guantitativen Methoden des Risikomanagements, wie sie in der Veranstaltung
Risikomanagement vermittelt werden. Zudem wird die Bereitschaft verlangt,
sich in die Statistiksprache R tiefergehend einzuarbeiten.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester 5. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs
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Modul WIW-0076

Modulteile

Modulteil: Mathematik der Finanzmaérkte (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch / Englisch

SWS: 2

Literatur:
Albrecher H.; Binder, A.; Mayer, P.: Einfihrung in die Finanzmathematik, Springer, 2009.

Bingham, N.; Kiesel, R.: Risk-neutral valuation, Springer, 2004.

Capinski, M.; Zastawniak, T.: Mathematics for finance: an introduction to financial engineering, Springer, 2007.
Elton, E.: Modern portfolio theory and investment analysis, Wiley, 2011.

Hull, J.: Options, futures and other derivatives, Pearson, 2009.

Schoénbucher, P.: Credit Derivatives Pricing Models, Wiley, 2006.

Wilmott, P.: Paul Wilmott introduces quantitative finance, Wiley, 2008.

Modulteil: Mathematik der Finanzmaérkte (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Prifung
Mathematik der Finanzmarkte
Klausur / Prufungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:
jedes Semester
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Modul WIW-0080

Modul WIW-0080: Corporate Finance 4 ECTS/LP
Corporate Finance

Version 2.0.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Marco Wilkens

Lernziele/Kompetenzen:

Nach erfolgreicher Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, auf Basis der grundlegenden
Methoden und Theorien von Modigliani/Miller (und Erweiterungen) die Finanzierungsentscheidungen von
Unternehmen zu analysieren und zu verstehen. Dies umfasst die Innenperspektive, also zum Beispiel Entscheidungen
Uber die spezifische Kapital- und Finanzierungsstruktur zu treffen sowie Entscheidungen tber die Ausschittungspolitik
des Unternehmens abzuwéagen. Des Weiteren die Aul3enperspektive, wie Unternehmensbewertungen durch
potentielle Kaufer durchzufiihren und das Rating bzw. Ratingveranderungen von Unternehmen zu bewerten. Dartber
hinaus lernen die Studierenden die Portfoliotheorie nach Markowitz sowie die kapitalmarkttheoretische Bewertung

von Aktien anhand des Capital Asset Pricing Modells vertiefend kennen und kdnnen diese kritisch reflektieren.
Anhand der Effizienzmarkthypothese nach Fama kdnnen die Studierenden darliber hinaus die Funktionsweise

und die Funktionsféhigkeit des Kapitalmarktes analysieren und bewerten. Schlie3lich lernen die Studierenden die
grundsatzlichen MaRe zur Bewertung der Performance aktiv gemanagter Aktienportfolios, kénnen diese anwenden
und kritisch reflektieren.

Bemerkung:

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

30 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
20 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

28 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

42 std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Die Studierenden sollten finanzmathematische Grundkenntnisse vorweisen. schriftliche Prifung
Insbesondere die in der Grundlagenveranstaltung ,Investition und
Finanzierung“ vermittelten Kenntnisse der Investitionsrechnung werden als
bekannt vorausgesetzt. Uberdies sind grundlegende statistische Kenntnisse

notwendig.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

2 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Corporate Finance (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Berk, Jonathan / DeMarzo, Peter (2007): Corporate Finance, Pearson.

Weitere Literatur wird in der Vorlesung angegeben.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Corporate Finance (Bachelor) (Vorlesung)
1. Kapitalstruktur, Verschuldungs- und Ausschiittungspolitik 2. Mergers and Acquisitions 3. Aktienanalyse,
Kapitalmérkte und Informationseffizienz 4. Performanceanalyse von Wertpapierportfolios
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Modulteil: Corporate Finance (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Corporate Finance (Bachelor) (Ubung)

Die Ubung ergénzt die Vorlesung Corporate Finance.

Prifung
Corporate Finance

Klausur / Prufungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester
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Modul WIW-0123: Finanzintermediation und Regulierung 4 ECTS/LP
Financial intermediation and regulation

Version 3.3.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Peter Welzel

Lernziele/Kompetenzen:

Nach erfolgreicher Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, mikro- und industrieékonomische
Aspekte des Finanzsektors, insbesondere des Bankensektors, zu analysieren. Sie erkennen und verstehen

die durch die asymmetrische Information zwischen Einlegern und Banken oder Banken und Kreditnehmern
verursachten Probleme und kénnen deren Konsequenzen fir die Marktteilnehmer analysieren. Zudem kennen die
Studierenden nationale und internationale institutionelle Gegebenheiten der Bankenregulierung und kénnen die
Wirkung regulatorischer MaRnahmen analysieren und bewerten. Insgesamt sind die Studierenden nach erfolgreicher
Teilnahme an diesem Modul in der Lage, aktuelle Entwicklungen im Bankensektor zu verstehen und kritisch zu
bewerten.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

42 Std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

18 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

20 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Mathematik (insbesondere sicherer Umgang im Rechnen mit binomischen schriftliche Prifung
Formeln, Briichen sowie im Losen linearer Gleichungssysteme; auRerdem
Beherrschung der Differentiation von Funktionen mit einer und mehreren
Variablen), statistische Grundlagen (insbesondere sicherer Umgang im
Rechnen mit Erwartungswert und Varianz), mikrodkonomische Grundlagen
(Indifferenzkurve, Nutzenfunktion, Nachfragefunktion, Marktmacht im
Monopol/Oligopol, Gewinn- bzw. Nutzenmaximierung, Wohlfahrt).

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

2 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Finanzintermediation und Regulierung (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Dewatripont, M., Tirole, J. (1993), The Prudential Regulation of Banks, Cambridge, MA: MIT Press.

Freixas, X., Rochet, J.-C. (2008), Microeconomics of Banking, 2nd ed, Cambridge, MA: MIT Press.
Hartmann-Wendels, T., Pfingsten, A., Weber, M. (2015), Bankbetriebslehre, 6. Aufl., Berlin: Springer-Verlag.
Kreditwesengesetz in der aktuellen Fassung.

Neuberger, D. (1998), Mikrodkonomik der Bank, Minchen: Verlag Vahlen.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Finanzintermediation und Regulierung (Vorlesung + Ubung)
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GLIEDERUNG 1. Motivation und Einfiihrung 2. Industrie6konomischer Ansatz der Theorie der Bank 3.
Informationsbkonomischer Ansatz der Theorie der Bank 4. Regulierung von Banken

Modulteil: Finanzintermediation und Regulierung (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Finanzintermediation und Regulierung (Ubung)
GLIEDERUNG 1. Motivation und Einfiihrung 2. Industriedkonomischer Ansatz der Theorie der Bank 3.
Informationsékonomischer Ansatz der Theorie der Bank 4. Regulierung von Banken

Prafung
Finanzintermediation und Regulierung
Klausur / Prifungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:
jedes Semester
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Modul WIW-0125: Anreiz- und Kontrakttheorie 4 ECTS/LP
Incentives & Contracts

Version 3.2.0 (seit SoSel7)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Peter Welzel

Lernziele/Kompetenzen:

Nach erfolgreicher Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, verschiedene Formen
asymmetrischer Information zwischen Vertragspartnern mit divergierenden Zielen zu erkennen und die resultierenden
Koordinationsprobleme zu analysieren. Ferner sind sie in der Lage, geeignete Anreize fiir die Vertragspartner

zu entwickeln, um eine effiziente Koordination des Verhaltens der Akteure zu erreichen. Insbesondere sind die
Studierenden in der Lage, Situationen mit unbeobachtbarem Verhalten oder unbeobachtbaren Eigenschaften
einer Vertragsseite, Zusammenarbeit in einem Team oder sozialen Préferenzen der Akteure zu bewerten und
anreizkompatible Vertrage zu entwickeln. Insgesamt kénnen Studierende nach erfolgreicher Teilnahme an diesem
Modul Informationsprobleme in verschiedensten ékonomischen Bereichen, unter anderem in Arbeits-, Kredit- und
Versicherungsvertrégen, in Unternehmensorganisationen, bei der Regulierung von Netzbetreibern oder in der
Wettbewerbspolitik, verstehen und l6sen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

42 std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

18 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

20 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Mathematik (insbesondere sicherer Umgang im Rechnen mit binomischen schriftliche Prifung
Formeln, Briichen sowie im Ldsen linearer Gleichungssysteme; auRerdem
Beherrschung der Differentiation von Funktionen mit einer und mehreren
Variablen), statistische Grundlagen (insbesondere sicherer Umgang im
Rechnen mit Erwartungswert und Varianz), mikrobkonomische Grundlagen
(Indifferenzkurve, Nutzenfunktion, Nachfragefunktion, Marktmacht im
Monopol/Oligopol, Gewinn- bzw. Nutzenmaximierung, Wohlfahrt).

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. -6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

2 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Anreiz- und Kontrakttheorie (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2
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Literatur:

Gershkov, A., Li, J., Schweinzer, P. (2009), Efficient Tournaments within Teams, Rand Journal of Economics, vol.
40, 103-119.

Macho-Stadler, 1., Pérez-Castrillo, J.D. (2001), An Introduction to the Economics of Information: Incentives and
Contracts, 2. Aufl.,, Oxford: Oxford University Press.

Milgrom, P., Roberts. J. (1992), Economics, Organization and Management, Englewood Cliffs, NJ: Prentice Hall,
Kapitel 4-9.

Stadler, M: (2003), Leistungsorientierte Besoldung von Hochschullehrern auf der Grundlage objektiv messbarer
Kriterien?, WiSt, 32. Jg., Heft 6, 334-339.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Anreiz- und Kontrakttheorie (Vorlesung + Ubung)
GLIEDERUNG 1. Motivation und Einfiihrung 2. Referenzmodell mit symmetrischer Information 3.
Unbeobachtbares Verhalten: Moral Hazard und Anreizkontrakte 4. Unbeobachtbare Eigenschaften: Adverse
Selektion und Signalling 5. Erweiterungen

Modulteil: Anreiz- und Kontrakttheorie (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Anreiz- und Kontrakttheorie (Ubung)
GLIEDERUNG 1. Motivation und Einfiihrung 2. Referenzmodell mit symmetrischer Information 3.
Unbeobachtbares Verhalten: Moral Hazard und Anreizkontrakte 4. Unbeobachtbare Eigenschaften: Adverse
Selektion und Signalling 5. Erweiterungen

Prifung
Anreiz- und Kontrakttheorie

Klausur / Prifungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:

jedes Semester

Klausur und optionales, benotetes Ubungsblatt.
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Modul WIW-0129: Volkswirtschaftliche Ideengeschichte 4 ECTS/LP
History of economic thought

Version 3.2.0 (seit SoSel7)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Peter Welzel

Lernziele/Kompetenzen:

Nach erfolgreicher Teilnahme an diesem Modul kennen die Studierenden die historische Entwicklung der
volkswirtschaftlichen Lehrmeinungen der Neuzeit und sind in der Lage, Unterschiede in der Marktanalyse

zu verdeutlichen und zu interpretieren. Sie kennen und verstehen die Herangehensweise verschiedener
bedeutender Theoretiker, wie z.B. Smith, Ricardo, Marx, Marshall, Walras, Pareto und Keynes. Insgesamt sind die
Studierenden nach erfolgreicher Teilnahme an diesem Modul in der Lage, moderne Betrachtungsansatze in den
Wirtschaftswissenschaften, vor dem Hintergrund ihrer geschichtlichen Entwicklung, zu interpretieren.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

21 std. Vorlesung (Préasenzstudium)

19 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Mikro- und makro6konomische Grundlagen (Indifferenzkurve, Nutzenfunktion, [schriftliche Prifung
Nachfragefunktion, Wohlfahrt, AS-AD Kurven, IS-LM Kurven, Grundlagen zu
Guter-, Arbeits- und Finanzmarkten)

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. -6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

2 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Volkswirtschaftliche Ideengeschichte (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Blaug, M., (1996), Economic Theory in Retrospect, 5th ed. Cambridge University Press.

O'Brien, D. P. (2004), The Classical Economists Revisited. Princeton University Press (Chapt. 1-3, 10).
Pribram, K., (1992), Geschichte des 6konomischen Denkens, 1. und 2. Band, Suhrkamp-Verlag.
Starbatty, J., (1989) (Hrsg.), Klassiker des 6konomischne Denkens, 1. und 2. Band, Beck-Verlag.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Volkswirtschaftliche Ideengeschichte (Vorlesung)
GLIEDERUNG 1. Gegenstand der volkswirtschaftlichen Ideengeschichte 2. Die klassische Nationalékonomie
3. Die neoklassische Okonomie 4. "Economics of Keynes" und "Keynesian Economics" 5. Post-Keynesianische
Neoklassik und Neue Neoklassische Synthese

Prifung
Volkswirtschaftliche Ideengeschichte
Klausur / Prufungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:
jahrlich
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Modul WIW-0133: Makrodkonomik Il 4 ECTS/LP
Advanced Macroeconomics

Version 4.0.0 (seit SoSel8)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Alfred Mau3ner

Lernziele/Kompetenzen:

Ziel der Veranstaltung ist es die Horerlnnen mit den drei grundlegenden Modellen der dynamischen allgemeinen
Gleichgewichtstheorie vertraut zu machen und anhand von Beispielen deren Anwendung auf Fragen der
wirtschaftlichen Entwicklung, der Rentenversicherung, der 6ffentlichen Verschuldung und der Konjunktur zu zeigen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

42 std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

38 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

22 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

18 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen:

Vorausgesetzt werden grundlegende Kenntnisse aus der Makrodkonomik
sowie der Haushalts- und Produktionstheorie, wie sie in den Veranstaltungen
des 1. Studienabschnitts (Mikrokonomik I, Makrokonomik | und Il) vermittelt

werden.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 5. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

2 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Makro6konomik Il (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Barro, Robert J. und Xavier Sala-i-Martin. 2004. Economic Growth. 2nd Ed. MIT Press: Cambridge, MA, London.

Jones, Charles I. und Dietrich Vollrath. 2013. Introduction to Economic Growth. Third Edition. W.W. Norten &
Company: New York, London.

MauRner, Alfred und Rainer Klump. 1996. Wachstumstheorie. Springer: Berlin.
Romer, David. 2006. Advanced Macroeconomics. Third Edition. McGraw-Hill: Boston.

Weil, David N. 2009. Economic Growth. Second Edition. Pearson: Boston.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Makrodkonomik 1l (Vorlesung) (Vorlesung)
Im Rahmen der Veranstaltung erlangen die Horerlnnen ein grundlegendes Verstéandnis der drei
fundamentalen Modelle der dynamischen allgemeinen Gleichgewichtstheorie (Solow Modell, Ramsey Modell,
Generationenmodell). Sie sind in der Lage, im Rahmen dieser Modelle Fragen zur wirtschaftlichen Entwicklung,
zur Ausgestaltung der Rentenversicherung und zur Rolle der 6ffentlichen Verschuldung selbstandig zu bearbeiten,
wirtschaftspolitische Empfehlungen abzuleiten und sich somit aktiv und theoretisch fundiert am entsprechenden
offentlichen Diskurs zu beteiligen.
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Modulteil: Makrovkonomik Il (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Makrodkonomik Il (Ubung) (Ubung)
Im Rahmen der Veranstaltung erlangen die Hoérerlnnen ein grundlegendes Verstandnis der drei
fundamentalen Modelle der dynamischen allgemeinen Gleichgewichtstheorie (Solow Modell, Ramsey Modell,
Generationenmodell). Sie sind in der Lage, im Rahmen dieser Modelle Fragen zur wirtschaftlichen Entwicklung,
zur Ausgestaltung der Rentenversicherung und zur Rolle der 6ffentlichen Verschuldung selbstandig zu bearbeiten,
wirtschaftspolitische Empfehlungen abzuleiten und sich somit aktiv und theoretisch fundiert am entsprechenden
offentlichen Diskurs zu beteiligen

Prafung

Makro6konomik 11
Portfolioprufung

Beschreibung:
jahrlich
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Modul WIW-0134: Einfiihrung in das Umweltrecht fiir Okonomen 4 ECTS/LP

Introduction to Environmental Law for Economists

Version 1.3.0 (seit SS10)
Modulverantwortliche/r: Lehrbeauftragte(r) der WiWi Fakultat
Prof. Dr. Peter Michaelis

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, grundséatzliche
umweltrechtliche Fragestellungen zu beantworten. Hierzu erhalten sie einen Uberblick tiber das Einfiigen
des Umweltrechts in das offentliche Recht und werden die wesentlichen Regelungen und die Systematik des
Umweltrechts kennenlernen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

50 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

49 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
21 Std. Vorlesung (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Fur die Vorlesung sind keine rechtswissenschaftlichen Vorkenntnisse schriftliche Prufung
erforderlich. Als vorbereitende Lektiire empfiehlt sich die Einfihrung in die
unter "Literatur" angefiihrte Gesetzessammlung.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

2 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Einfuhrung in das Umweltrecht fir Okonomen (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2
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Literatur:
I. Lehrblcher:

Schlacke, Umweltrecht, 7. Aufl., Nomos-Verlag, Baden-Baden 2019.[Empfohlen] Kloepfer, Umweltschutzrecht,

2. Aufl., C.H. Beck, Miinchen 2011. Schmidt/Kahl/Garditz, Umweltrecht, 10. Aufl., C.H. Beck, Miinchen 2017.
Schwartmann/Pabst, Umweltrecht, 2. Aufl., C.F. Muller, Heidelberg 2011. Storm, Umweltrecht, 10. Aufl., Schmidt,
Berlin 2015.

Il. Darstellungen in Sammelbéanden:

Fischer, Umweltrecht, in: Steiner/Brinktrine (Hrsg.), Besonderes Verwaltungsrecht, 9. Aufl., C.F. Miller, Heidelberg
2018.

lll. Vertiefende Darstellungen:

Kloepfer, Umweltrecht, 4. Aufl., C.H. Beck, Miinchen 2016. Sparwasser/Engel/VoRRkuhle, Umweltrecht, 5. Aufl.,
C.F. Muller, Heidelberg 2003

IV. Darstellungen zum Européischen Umweltrecht:

Epiney, Umweltrecht in der Européischen Union, 3. Aufl., Heymanns, Kdln 2013. MeRerschmidt, Europaisches
Umweltrecht, C.H. Beck, Miinchen 2011.

V. Handblcher:
Koch/Hofmann/Reese, Handbuch Umweltrecht, 5. Aufl., C.H. Beck, Miinchen 2018.
VI. Fallsammlungen:

Kotulla, Umweltrecht Grundstrukturen und Falle, 7. Aufl., Boorberg, Stuttgart/Minchen 2018. Sanden, Féalle und
Lésungen zum Umweltrecht, Boorberg, Stuttgart, 2005. Storm, Umweltrecht, PdW, 2. Aufl., C.H. Beck, Miinchen
2010. Koch (Hrsg.), Umweltrecht, 4. Aufl., Vahlen, Miinchen 2014.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Einfiilhrung in das Umweltrecht fir Okonomen (Vorlesung)
« Prinzipien und Instrumente des deutschen und supranationalen Umweltrechts « Immissionsschutzrecht «
Kreislaufwirtschafts- und Abfallrecht « Bodenschutz- und Altlastenrecht « Gewasserschutzrecht « Naturschutzrecht
* Umweltzivilrecht « Umweltstrafrecht

Prafung
Einfiilhrung in das Umweltrecht fiir Okonomen
Klausur / Prifungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:
jahrlich
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Modul WIW-0135: Neue Politische Okonomie 4 ECTS/LP
Public Choice Theory

Version 2.0.0 (seit SoSel7)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Peter Michaelis

Lernziele/Kompetenzen:

Die Studierenden besitzen ein vertieftes Verstandnis fir die 6konomischen Hintergriinde politischer Entscheidungen.
Sie sind in der Lage, die wichtigsten Akteure im politischen Entscheidungssystem zu identifizieren und deren jeweilige
Motivationslage zu analysieren. Auf dieser Basis sind sie befahigt, aktuelle politische Entscheidungen als Resultat
des Zusammenwirkens unterschiedlicher Interessen zu verstehen. Die Studierenden sind in der Lage, die im Rahmen
politischer Diskussionen vorgebrachten Argumente kritisch zu reflektieren, sich eine eigenstandige Meinung zu bilden
und kompetent an diesen Diskussionen teilzunehmen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

42 std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

38 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Fundierte Kenntnisse in Mikrodkonomik | und 1l. Ausgeprégtes Verstandnis schriftliche Prufung

fur mathematische Modelle. Hohe Arbeitsmotivation. Bereitschaft zur
Vorbereitung anhand des zur Verfligung gestellten Manuskripts. Bereitschaft
zur selbstandigen Bearbeitung von Ubungsaufgaben.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. -6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Neue Politische Okonomie (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2
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Literatur:
Bernholz, P. und F. Breyer (1994): Grundlagen der politischen Okonomie, Tiibingen.

Downs, A. (1957): An Economic Theory of Democracy, New York.
Downs, A. (1967): Inside Bureaucracy, Boston.

Endres, A. und M. Finus (1998): ,Umweltpolitische Zielbestimmung im Spannungsfeld gesellschaftlicher
Interessengruppen®, in: H.Siebert, Elemente einer rationalen Umweltpolitik, Tibingen, S. 35-138.

Grossman, G. und Helpman, E. (2001): Special Interest Politics. Cambridge/London.
Holzinger, K. (1987): Umweltpolitische Instrumente aus der Sicht der staatlichen Birokratie, Minchen.
Horbach, J. (1992): Neue Politische Okonomie und Umweltpolitik, Frankfurt/Main.

Michaelis, P. (1994): ,Regulate Us, Please! On Strategic Lobbying in Cournot-Nash-Oligopoly“, Journal of
Institutional and Theoretical Economics, Vol. 150, Nr. 4, S. 693-709.

Michaelis, P. (1996): Okonomische Instrumente in der Umweltpolitik, Heidelberg.
Niskanen, W. (1971): Bureaucracy and Representative Democracy, Chicago.
Olson, M. (1965): The Logic of Collective Action, Cambridge, Mass.

Zimmermann, K. und R. Schwarze (1996): ,Industrielobbying bei einer Weitzmann'schen Umweltpolitik“, Jahrbuch
fur Wirtschaftswissenschaften, Vol. 47, S. 79-102.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Neue Politische Okonomie Vorlesung und Ubung (Vorlesung + Ubung)
1. Einfithrung und Motivation 2. Das politische Entscheidungssystem 3. Okonomische Theorie der Politik
« Kollektive Entscheidungen « Modelle des Parteienwettbewerbs 4. Interaktion zwischen Politik und
Interessengruppen ¢ Grundlagen der 6konomischen Theorie der Interessengruppen ¢ Interesseneinfliisse durch
asymmetrische Information ¢ Interesseneinfliisse durch politische Unterstiitzung 5. Interaktion zwischen Politik
und Biirokratie « Grundlagen der 6konomischen Theorie der Burokratie « Grundmodell der Budgetmaximierung ¢
Modelle mit komplexeren Zielfunktionen ¢ Staatliche vs. Private Leistungserstellung

Modulteil: Neue Politische Okonomie (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Neue Politische Okonomie Vorlesung und Ubung (Vorlesung + Ubung)
1. Einfilhrung und Motivation 2. Das politische Entscheidungssystem 3. Okonomische Theorie der Politik
« Kollektive Entscheidungen « Modelle des Parteienwettbewerbs 4. Interaktion zwischen Politik und
Interessengruppen ¢ Grundlagen der 6konomischen Theorie der Interessengruppen ¢ Interesseneinfliisse durch
asymmetrische Information ¢ Interesseneinfliisse durch politische Unterstiitzung 5. Interaktion zwischen Politik
und Burokratie « Grundlagen der 6konomischen Theorie der Birokratie « Grundmodell der Budgetmaximierung ¢
Modelle mit komplexeren Zielfunktionen ¢ Staatliche vs. Private Leistungserstellung

Prifung
Neue Politische Okonomie

Klausur / Prufungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:

jahrlich
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Modul WIW-0136: Okonomik natiirlicher Ressourcen 4 ECTS/LP
Natural Resource Economics

Version 2.0.0 (seit SoSel7)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Peter Michaelis

Lernziele/Kompetenzen:

Die Studierenden besitzen ein vertieftes Verstandnis fir die Funktionsweise von Ressourcenmaérkten, fir mogliches
Marktversagen auf solchen Markten und fur korrigierende staatliche Eingriffe. Die Studierenden sind in der Lage
anhand von dynamischen Modellansatzen die wichtigsten ressourcentheoretischen Fragestellungen eigenstandig

zu analysieren. Die Studierenden sind in der Lage, die im Rahmen der Diskussion um eine fortschreitende
Ressourcenverknappung vorgebrachten Argumente kritisch zu reflektieren, sich eine eigenstandige Meinung zu bilden
und kompetent an dieser Diskussion teilzunehmen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

38 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
42 Std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Fundierte Kenntnisse in Mikrodkonomik | und 1l. Ausgeprégtes Verstandnis schriftliche Prufung

fur mathematische Modelle. Hohe Arbeitsmotivation. Bereitschaft zur
Vorbereitung anhand des zur Verfligung gestellten Manuskripts. Bereitschaft
zur selbstandigen Bearbeitung von Ubungsaufgaben

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Okonomik natiirlicher Ressourcen (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Dasgupta, Partha: The Control of Resources, Oxford 1982.

Endres, Alfred und Immo Querner: Die Okonomie natiirlicher Ressourcen, Darmstadt 2000.
Fisher, Anthony: Resource and Environmental Economics, Cambridge 1981.
Siebert, Horst: Okonomische Theorie natiirlicher Ressourcen, Tilbingen 1983.

Strébele, Wolfgang: Rohstoffékonomik, Miinchen 1987.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Okonomik natiirlicher Ressourcen Vorlesung und Ubung (Vorlesung + Ubung)
1. Grundlagen der Ressourcendkonomie 2. Nichte-erneuerbare Rohstoffe ¢ Optimaler Abbaupfad im Grundmodell
» Marktlésung im Grundmodell « Mgliche Modellerweiterungen « Marktversagen und wirtschaftspolitische Eingriffe
3. Erneuerbare Rohstoffe « Wachstum und Bestand ¢ Optimaler Erntepfad im Grundmodell « Marktldsung im
Grundmodell « Modellerweiterungen ¢ Marktversagen und wirtschaftspolitische Eingriffe
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Modulteil: Okonomik natiirlicher Ressourcen (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Okonomik natiirlicher Ressourcen Vorlesung und Ubung (Vorlesung + Ubung)
1. Grundlagen der Ressourcenékonomie 2. Nichte-erneuerbare Rohstoffe « Optimaler Abbaupfad im Grundmodell
» Marktlésung im Grundmodell « Mdgliche Modellerweiterungen « Marktversagen und wirtschaftspolitische Eingriffe
3. Erneuerbare Rohstoffe « Wachstum und Bestand ¢ Optimaler Erntepfad im Grundmodell « Marktldsung im
Grundmodell « Modellerweiterungen « Marktversagen und wirtschaftspolitische Eingriffe

Prifung
Okonomik naturlicher Ressourcen
Klausur / Prifungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:
jahrlich
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Modul WIW-0139: Einfuhrung in die Gesundheitsékonomik 4 ECTS/LP
Introductory Health Economics

Version 3.2.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Robert Nuscheler

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Die Studierenden verstehen, dass ein Individuum seine Gesundheit zu einem guten Teil selbst produziert und

sind in der Lage auf Basis des einfachen Lebenszyklusmodells Vorhersagen uber die Bestimmungsfaktoren
individueller Gesundheit abzuleiten. Die Studierenden sind in der Lage, Versicherungsmarkte zu analysieren und
deren Gleichgewichte unter verschieden Informationsunvollkommenheiten zu bestimmen. Die Studierenden verstehen
die von unterschiedlichen Vergutungssystemen fur Leistungserbringer ausgehenden Anreize und sind in die Lage,
eine wohlfahrtsbkonomische Analyse der resultierenden Marktgleichgewichte vorzunehmen. Die Studierenden
verstehen die Bedeutung einer 6konomischen Evaluation von Gesundheitsleistungen und kénnen eine solche Analyse
beispielhaft anwenden.

Methodische Kompetenzen:

Die Studierenden sind in der Lage, mikro6konomische Grundlagen aus dem ersten Studienabschnitt im Kontext

der Gesundheitsbkonomik kompetent anzuwenden. Dabei liegt ein Schwerpunkt auf Marktversagen, die die
Studierenden identifizieren und deren Ursachen benennen kdnnen. Ferner sind sie in der Lage, gesundheitspolitische
Empfehlungen abzuleiten, die darauf gerichtet sind, die durch die Marktversagen entstehenden Wohlfahrtsverluste zu
reduzieren. Nach erfolgreicher Teilnahme an diesem Kurs sind die Studierenden in der Lage, grundlegende Methoden
der Informationsékonomik kompetent anzuwenden.

Fachibergreifende Kompetenzen:

Die erlernten bzw. eingetibten informationsékonomischen Methoden erméglichen es den Studierenden, eigenstandig
Markte zu analysieren, die durch vergleichbare Informationsunvollkommenheiten gekennzeichnet sind wie
Gesundheitsmarkte.

Schlisselqualifikationen:

Die Studierenden sind in der Lage, Fragestellungen aus dem Wirtschaftsleben sowie Problemstellungen aus dem
Alltag systematisch zu analysieren. Dabei verstehen sie es, die Fragestellungen auf ihren Kern zu reduzieren und zu
einer modellgestitzten Lésung zu gelangen, die sie vor AulRenstehenden kompetent vertreten kdnnen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

10 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
28 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

42 Std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
WIW-0008: Mikrotkonomik I und WIW-0009: Mikrodkonomik I1. schriftliche Prufung

Ferner sollten Kenntnisse der Mathematik vorhanden sein (insbesondere
ein sicherer Umgang mit analytischen Methoden wie dem Ableiten von
Funktionen und Lésen von Gleichungs- und Optimierungsproblemen mit
Nebenbedingungen).

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester 3. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs
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Modulteile

Modulteil: Einfihrung in die Gesundheitsokonomik (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
Breyer, Friedrich; Zweifel, Peter und Mathias Kifmann (2012): Gesundheitsékonomik, 6. Auflage. Springer-Verlag,
Heidelberg.

Schulenburg, J.-Matthias Graf und Wolfgang Greiner (2007): Gesundheitsdkonomik, 2. Auflage. Mohr-Siebeck,
Tubingen.

Weitere Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

Modulteil: Einfihrung in die Gesundheitsékonomik (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Prafung
Einfuhrung in die Gesundheits6konomik
Klausur / Prifungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:
jedes Semester
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Modul WIW-0144: Versicherungsdkonomik 4 ECTS/LP
Economics of Insurance

Version 2.0.0 (seit SoSel7)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Kerstin Roeder

Lernziele/Kompetenzen:

Die Studierenden sollen in diesem Kurs die grundlegenden Methoden und Probleme bei Entscheidungen unter
Unsicherheit kennenlernen. Im ersten Teil der Veranstaltung werden wesentliche Konzepte (Risikoaversion und
Risikomalf3e) die fir die Analyse von Entscheidungen unter Unsicherheit nétig sind eingefiihrt. In einem zweiten Teil
werden verschiedene Entscheidungsprobleme mit Unsicherheiten (z.B. die Nachfrage nach Versicherungsleistungen,
die optimale Ersparnis bei unsicheren Zinsséatzen, Portfolioentscheidungen) naher analysiert. Im dritten Teil der
Veranstaltung wird den Studenten die Auswirkung von (asymmetrischer) Information auf Entscheidungen unter
Unsicherheit verdeutlicht.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

42 std. Vorlesung und Ubung (Prasenzstudium)

38 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Mikrotkonomik | und I1. schriftliche Prifung
Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4.-6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

4 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Versicherungsdkonomik (Vorlesung)
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Literatur:
L. Eeckhoudt, C. Gollier, H. Schlesinger (2005): ,Economic and Financial Decisions under Risk,* Princeton
University Press.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Versicherungsokonomik (Vorlesung + Ubung)
Die Studierenden sollen in diesem Kurs die grundlegenden Methoden und Probleme bei Entscheidungen unter
Unsicherheit kennenlernen. Im ersten Teil der Veranstaltung werden wesentliche Konzepte (Risikoaversion
und RisikomalRe), die fiir die Analyse von Entscheidungen unter Unsicherheit nétig sind, eingefuhrt. In einem
zweiten Teil werden verschiedene Entscheidungsprobleme mit Unsicherheiten (z.B. die Nachfrage nach
Versicherungsleistungen, die optimale Ersparnis bei unsicheren Zinsséatzen, Portfolioentscheidungen) naher
analysiert. Im dritten Teil der Veranstaltung wird den Studenten die Auswirkung von (asymmetrischer) Information
auf Entscheidungen unter Unsicherheit verdeutlicht.

Modulteil: Versicherungsékonomik (Ubung)
Lehrformen: Ubung

Sprache: Deutsch

SWS: 2

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Versicherungsékonomik (Vorlesung + Ubung)
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Die Studierenden sollen in diesem Kurs die grundlegenden Methoden und Probleme bei Entscheidungen unter
Unsicherheit kennenlernen. Im ersten Teil der Veranstaltung werden wesentliche Konzepte (Risikoaversion

und Risikomaf3e), die fur die Analyse von Entscheidungen unter Unsicherheit nétig sind, eingefuhrt. In einem
zweiten Teil werden verschiedene Entscheidungsprobleme mit Unsicherheiten (z.B. die Nachfrage nach
Versicherungsleistungen, die optimale Ersparnis bei unsicheren Zinssétzen, Portfolioentscheidungen) naher
analysiert. Im dritten Teil der Veranstaltung wird den Studenten die Auswirkung von (asymmetrischer) Information
auf Entscheidungen unter Unsicherheit verdeutlicht.

Prafung
Versicherungsékonomik

Klausur / Prufungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:

jahrlich
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Modul WIW-0162: Selected Topics in Quantitative Methods 6 ECTS/LP
Selected Topics in Quantitative Methods (Bachelor)

Version 3.3.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Michael Krapp

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul kdnnen die Studierenden in wissenschaftlichen Publikationen
verodffentlichte quantitative Modelle verstehen, eigenstéandig nachvollziehen und kritisch hinterfragen. Sie sind in

der Lage, eigenstandig Methoden der quantitativen Modellierung, z.B. in den Bereichen Operations Research,
Statistik und Spieltheorie, korrekt einzusetzen. Sie kennen die Limitationen der eingesetzten Modelle und kénnen
diese in ihrer Tragweite bewerten und untersuchen. Zudem sind sie sie in der Lage, ausgewahlte empirische
Forschungsfragestellungen inhaltlich zu verstehen, zu analysieren und selbst empirisch (auch mit Hilfe von
Modellierungssprachen, wie z.B. R) durchzuftihren. Zudem erlernen die Studierenden das Erstellen eines
wissenschaftlichen Vortrags im Team und sind durch erfolgreiche Teilnahme am Seminar in der Lage, ausgewahlte
wissenschaftliche, englischsprachige Publikationen zu verstehen und empirisch in Teilaspekten nachzuvollziehen und
ihre Ergebnisse einem kritischen Publikum versténdlich zu prasentieren.

Methodische Kompetenzen:

Durch die Arbeit an forschungsnahen Fragestellungen im Bereich der angewandten Statistik sind Studierende nach
erfolgreicher Teilnahme am Seminar in der Lage, quantitative Methoden zu verstehen, zu hinterfragen und selbst
empirisch anzuwenden (z.B. mit Hilfe der Statistiksprache R).

Fachiubergreifende Kompetenzen:

Die Studierenden erlernen die Grundsatze wissenschaftlichen Arbeitens durch die kritische Auseinandersetzung
mit relevanter wissenschaftlicher Literatur. Durch das Verfassen der eigenen Préasentation im Team erlernen

die Studierenden einerseits das eigenstandige Verfassen einer wissenschaftlichen Prasentation und wenden
dieses Wissen bei der kritischen Reflektion der wissenschaftlichen Literatur sowie der Aufbereitung der eigenen
Untersuchungsergebnisse erfolgreich an. Zudem stérken die Studierenden durch die Erstellung einer gemeinsamen
Seminararbeit Softskills im Bereich der Teamarbeit und sind anschlieBend in der Lage, die spezifischen
Herausforderungen der Arbeit im Team zu verstehen und zu strukturieren.

Schlisselkompetenzen:

Studierende sind in der Lage, quantitative Methoden der Modellierung selbsténdig, analytisch und/oder empirisch
(z.B. mit der Statistiksprache R) einzusetzen und ihre Ergebnisse schlissig darzustellen, zu analysieren und zu
bewerten. Zudem sind sie in der Lage, eigenstandig wissenschaftliche, englischsprachige Publikationen zu verstehen
und in Teilaspekten nachzuvollziehen und einem kritischen Publikum verstéandlich zu prasentieren.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

30 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

48 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

70 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)
32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

Voraussetzungen:

Voraussetzung fir eine erfolgreiche Teilnahme sind die mathematischen und
statistischen Kenntnisse, welche in den Veranstaltungen Mathematik I/11 und
Statistik I/l vermittelt werden bzw. die Bereitschaft, sich in die einschlagigen
Themengebiete intensiv einzuarbeiten. Zudem wird die Bereitschaft erwartet,
sich in quantitative Modellierungssprachen, wie z.B. R, einzuarbeiten.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. -6. 1 Semester
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SWS: Wiederholbarkeit:
3 siehe PO des Studiengangs
Modulteile

Modulteil: Selected Topics in Quantitative Methods (Seminar)
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Literatur:
Themenabhéngig einschlégige, auch englischsprachige Aufsdtze aus wissenschaftlichen Journals.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Selected Topics in Quantitative Methods (Bachelor) (Seminar)
Studierende missen sich fur die Veranstaltung bewerben und werden vom Lehrstuhl nach Leistungskriterien
ausgewahlt. Nahere Informationen und die Bewerbungsfristen liefert unsere Website.

Prafung
Selected Topics in Quantitative Methods

Schriftlich-Mundliche Prifung, Présentation / Prifungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:

jahrlich
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Modul WIW-0198: Seminar zur empirischen Makro6konomik 6 ECTS/LP
Seminar Empirical Macroeconomics

Version 2.0.0 (seit SS11)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Alfred Mau3ner

Lernziele/Kompetenzen:

Ziel der Veranstaltung ist es, dass die Teilnehmerinnen sich mit aktuellen Problemen und Fragestellungen der
Makrotkonomik auseinander setzen und lernen, ihre theoretischen und empirischen Kenntnisse anwendungsorientiert
umzusetzen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

70 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)
8 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

70 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Vorausgesetzt werden grundlegende Kenntnisse aus der Makrodkonomik Seminararbeit und Vortrag
sowie der Haushalts- und Produktionstheorie, wie sie in den Veranstaltungen
Mikrodkonomik I, Makro6konomik | und Il vermittelt werden. Des Weiteren
sollte mindenstens eine Veranstaltung aus dem Bereich des 4.-6. Semesters
am Lehrstuhl fir empirische Makrotkonomik erfolgreich abgelegt worden sein.

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. -6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Seminar zur empirischen Makro6konomik (Seminar)
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

Angebotshaufigkeit: jedes Wintersemester

SWS: 3

Inhalte:
Abhangig von der Themenauswahl.

Literatur:
Abhé&ngig von der Themenauswabhl.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Seminar zur empirischen Makro6konomik (Seminar)
Das ,Seminar zur empirischen Makrotkonomik* findet gemeinsam mit dem ,Seminar zur
Finanzwissenschaft* (Lehrstuhl Prof. Dr. Heer) statt und beschéftigt sich mit der empirischen Uberpriifung
von makrodkonomischen und finanzwissenschaftlichen Forschungsfragen. Dazu gehért unter anderem
die Auswirkungen eines Mindestlohns oder die Uberpriifung der Zusammenhénge zwischen Inflation,
Produktionsniveau und Arbeitslosigkeit. Unter Ruckgriff auf vom Lehrstuhl zur Verfiigung gestellter Basisliteratur
sollen die Studierenden selbsténdig einfache Hypothesen empirisch Uberpriifen. Fiir den Besuch des Seminars
empfehlen wir den vorherigen Besuch der ,Einfiihrung in die Okonometrie* und/oder der ,empirischen
Sozialforschung“. Die Auftaktveranstaltung fiir das Seminar findet am Di., 21.01.20 um 14:15 Uhr im Raum 2426
statt. Weitere Informationen erhalten Sie in der Auftaktveranstaltung. Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Hr.
Daniel Fehrle.
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... (weiter siehe Digicampus)

Prifung
Seminar zur empirischen Makrotékonomik
Schriftlich-Miindliche Prifung
Beschreibung:
jahrlich
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Modul WIW-0199: Seminar zur Umweltokonomie 6 ECTS/LP

Seminar in Environmental Economics

Version 4.1.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Peter Michaelis

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, umweltékonomische
Fragestellungen im Rahmen einer Hausarbeit mit anschlie3ender Prasentation auf Basis der grundlegenden
umweltdkonomischen Theorie zu erértern. Neben der Erlangung fachspezifischer Kenntnisse besteht das zentrale
Ziel des Seminars darin, ein vorgegebenes Thema kritisch zu erdrtern. Dazu identifizieren die Studierenden die
wesentliche Literatur und verwenden diese fiir die Entwicklung einer eigenen logischen Argumentation. Ferner
vertiefen die Studierenden ihre Fahigkeit, einen Text prazise, nachvollziehbar und fliissig zu formulieren. Die
Ergebnisse der Seminararbeiten sollen nicht zuletzt zu einer kritischen Einordnung der in Politik, Wirtschaft und
Wissenschaft angefiihrten Argumente befahigen. Zudem verstehen die Studierenden die Auswirkungen restriktiver
Modellannahmen auf umweltpolitische Handlungsempfehlungen und sind in der Lage diese vor dem Hintergrund
umweltpolitischer Zielvorgaben zu bewerten.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

10 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

70 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

68 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)
32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
WIW-0031 Einfihrung in die Umwelt- und Ressourcendkonomie, WIW-0350 Seminararbeit und Prasentation
Energie- und Umweltdkonomie und/oder WIW-0042 Internationale
Umweltpolitik | - (grundlegendes Verstandnis von umweltbkonomischen
Fragestellungen und Methoden).

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. - 6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Seminar zur Umweltdkonomie (Seminar)
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Literatur:
Einfihrende Literatur wird rechtzeitig vor dem jeweiligen Seminar auf der Homepage des Lehrstuhls fir Umwelt-
und Ressourcendkonomie bekanntgegeben.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Seminar zur Umweltdkonomie (Seminar)
Das Seminar zur Umweltskonomie widmet sich mit der Okonomie des Klimawandels einem sowohl in
akademischer als auch in umweltpolitischer Hinsicht aktuellen umweltékonomischen Problem. Das Oberthema
des Seminars wird in einzelne Fragestellungen untergliedert, die von den Studierenden in Form von
Hausarbeiten erdrtert werden. Weitere Informationen kénnen dem Internetauftritt des Lehrstuhls fur Umwelt- und
Ressourcenfkonomie entnommen werden.
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Prafung
Seminar zur Umweltékonomie
Schriftlich-Mundliche Prifung
Beschreibung:
jahrlich

Seminararbeit und Prasentation
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Modul WIW-0200: Seminar zur Umweltpolitik 6 ECTS/LP
Seminar in Environmental Policy

Version 2.0.0 (seit SoSel7)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Peter Michaelis

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, umweltpolitische
Fragestellungen im Rahmen einer Hausarbeit mit anschlie3ender Prasentation auf Basis der grundlegenden
umweltdkonomischen Theorie zu erértern. Neben der Erlangung fachspezifischer Kenntnisse besteht das zentrale Ziel
des Seminars darin, ein vorgegebenes Thema kritisch zu erortern. Dazu

identifizieren die Studierenden die wesentliche Literatur und verwenden diese fiir die Entwicklung einer

eigenen logischen Argumentation. Ferner vertiefen die Studierenden ihre Fahigkeit, einen Text prazise,
nachvollziehbar und fliissig zu formulieren. Die Ergebnisse der Seminararbeiten sollen nicht zuletzt zu einer kritischen
Einordnung der in Politik, Wirtschaft und Wissenschaft angefihrten Argumente befahigen. Zudem verstehen die
Studierenden die Auswirkungen restriktiver Modellannahmen auf umweltpolitische Handlungsempfehlungen und sind
in der Lage diese vor dem Hintergrund umweltpolitischer Zielvorgaben zu bewerten.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

70 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

10 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

68 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
WIW-0031 Einfihrung in die Umwelt- und Ressourcendkonomie, WIW-0350 |Seminararbeit und Vortrag
Energie- und Umweltdkonomie und/oder WIW-0042 Internationale
Umweltpolitik | - (grundlegendes Verstandnis von umweltbkonomischen
Fragestellungen und Methoden).

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Seminar zur Umweltpolitik (Seminar)
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Literatur:
Einfihrende Literatur wird rechtzeitig vor dem jeweiligen Seminar auf der Homepage des Lehrstuhls fir Umwelt-
und Ressourcendkonomie bekanntgegeben.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Seminar zur Umweltpolitik (Seminar)
Das Seminar zur Umweltpolitik widmet sich einer sowohl in akademischer als auch in umweltpolitischer Hinsicht
aktuellen umweltpolitischen Fragestellung. Der Fokus liegt auf den umweltpolitischen Implikationen theoretischer
Erkenntnisse. Das Oberthema des Seminars wird in einzelne Fragestellungen untergliedert, die wiederum von den
Studierenden in Form von Hausarbeiten erdrtert werden. Aktuelle Seminaroberthemen kénnen dem Internetauftritt
des Lehrstuhls fur Umwelt- und Ressourcendkonomie enthommen werden.
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Prafung
Seminar zur Umweltpolitik
Schriftlich-Mundliche Prifung
Beschreibung:
jahrlich
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Modul WIW-0201

Modul WIW-0201: Projektseminar Industrial Economics and Infor- 6 ECTS/LP

mation
Projectseminar "Industrial Economics and Information"

Version 3.2.0 (seit WS18/19)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Peter Welzel

Lernziele/Kompetenzen:

Nach erfolgreicher Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, sich selbsténdig einen
industriebkonomischen Literaturzweig zu erarbeiten, indem sie die zugehdrige Literatur erkennen und verstehen.
Dartiiber hinaus sind sie in der Lage, die Argumente und Ergebnisse der Literatur zu analysieren und in einer
eigenen Arbeit verstandlich darzustellen. Insgesamt beféhigt dieses Modul die Studierenden, auf wissenschaftlich
hinreichendem Niveau Zusammenhange in der theoretischen und empirischen Literatur zu einem Thema zu
verstehen, kritisch zu durchdenken und zu bewerten.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

40 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

50 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

30 Std. Vorbereitung von Préasentationen (Selbststudium)

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

28 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)

Voraussetzungen:

Besuch der Veranstaltung "Einfuhrung in die Bibliotheksnutzung

und Literaturrecherche" der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat.
Vorausgesetzt werden zudem die fir das Literaturverstandnis erforderlichen
Englischkenntnisse sowie die Fahigkeit, selbsténdig ein Thema zu
bearbeiten und eine schriftliche Arbeit anzufertigen (Lektireempfehlung:
Plimper, T., Effizient schreiben, Oldenbourg Verlag, Miinchen 2008).

Zur Literaturbearbeitung sind auferdem mikro6konomische Grundlagen
noétig (Indifferenzkurve, Nutzenfunktion, Nachfragefunktion, Marktmacht im
Monopol/Oligopol, Gewinn- bzw. Nutzenmaximierung, Wohlfahrt).

Angebotshéaufigkeit: jedes Semester [Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
5.-6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Projektseminar Industrial Economics and Information (Seminar)
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Literatur:
Wird jeweils dem Thema angepasst.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Projektseminar "Industrial Economics & Information" (Bachelor) (Seminar)
Fir dieses Seminar wird jedes Semester ein Themenkomplex festgelgt.
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Prafung

Projektseminar Industrial Economics and Information
Hausarbeit/Seminararbeit

Beschreibung:
jedes Semester

Im SoSe 2020 (Corona) findet die Prifung in Form einer kombiniert schriflich-mindlichen Prifung statt.
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Modul WIW-0202

Modul WIW-0202: Seminar Finanzwissenschaft 6 ECTS/LP
Seminar on Public Economics

Version 3.0.0 (seit SoSel7)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Burkhard Heer

Lernziele/Kompetenzen:
Ziel des Seminars ist es, dass sich die Teilnehmerlnnen mit aktuellen finanzwissenschaftlichen Problemen
auseinandersetzen. Dies erfolgt je nach Themenstellung empirisch oder theoretisch.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

50 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)
80 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

18 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Erfolgreicher Besuch der Finanzwissenschaft 1, Mikrookonomik I, Seminararbeit und Vortrag
Makrodkonomik I und Il und Statistik | (bei empirischen Themen)

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. -6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Seminar Finanzwissenschaft
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Literatur:
Abhéangig von der Themenwahl

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Seminar zur Finanzwissenschaft (Seminar)
Bearbeitung von ausgewahlten aktuellen wissenschaftlichen Arbeiten zur Finanzwissenschaft; Beschreibung,
Darstellung und Bewertung des Problems in einer Hausarbeit; Prasentation und Diskussion in der Seminargruppe.

Prafung
Seminar Finanzwissenschaft
Schriftlich-Mundliche Prifung
Beschreibung:
jahrlich

Seminararbeit und Vortrag
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Modul WIW-0211

Modul WIW-0211: Seminar zur makrodkonomischen Theorie
Seminar Macroeconomic Theory

6 ECTS/LP

Version 1.0.0 (seit SoSel3)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Alfred Mau3ner

Lernziele/Kompetenzen:

Ziel der Veranstaltung ist es, dass die Teilnehmerinnen sich mit aktuellen Problemen und Fragestellungen der
Makrotkonomik auseinander setzen. Der Schwerpunkt des Seminars liegt bei modelltheoretischer Analyse der

Themen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

70 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

70 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)
8 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

Voraussetzungen:
Vorausgesetzt werden grundlegende Kenntnisse aus der Makrodkonomik

sowie der Haushalts- und Produktionstheorie, wie sie in den Veranstaltungen

des Grundstudiums (Mikro6konomik I, Makrodkonomik | und II) vermittelt
werden. Des Weiteren sollte mindenstens eine Veranstaltung aus dem
Bereich des 4.-6. Semesters am Lehrstuhl MauRner erfolgreich abgelegt
worden sein.

ECTS/LP-Bedingungen:
Seminararbeit und Vortrag

Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 4. -6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Seminar zur makro6konomischen Theorie
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Inhalte:
Abhangig von der Themenauswabhl

Literatur:
Abhé&ngig von der Themenauswahl

Prafung

Seminar zur makro6konomischen Theorie
Seminar

Beschreibung:
jahrlich

Seminararbeit und Vortrag
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Modul WIW-0224

Modul WIW-0224: Seminar Gesundheitsokonomik (Bachelor) 6 ECTS/LP
Seminar Health Economics (Bachelor)

Version 2.0.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Robert Nuscheler

Lernziele/Kompetenzen:

Die Studierenden sollen die in den Veranstaltungen ,Einfiihrung in die Gesundheitsékonomik" und
JFinanzwissenschaft 1" eingefiihrten Methoden eigensténdig auf die ihnen lGbertragenen Themenstellungen
anwenden. Dabei steht die Erfassung des Themas neben der Durchdringung der dafiir relevanten Literatur im
Mittelpunkt. Die Studierenden sollen lernen, sich kompetent mit der Originalliteratur auseinander zu setzen und

die dort erzielten Ergebnisse in eigenen Worten wiedergeben kdnnen. Dies gilt gleichermaf3en fir die schriftliche
Ausarbeitung wie fiir den entsprechenden Vortrag. Der Vortrag soll die Studierenden darin schulen, einen Sachverhalt
auf den Kern zu reduzieren und diesen unter Beachtung der 6konomischen Intuition der Ergebnisse anschaulich
darzustellen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 180 Std.

18 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

35 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
25 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

60 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

42 Std. Seminar (Prasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
Besuch der Vorlesung "Einflihrung in die Gesundheitsékonomik". Seminararbeit und Vortrag
Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Sommersemester 6. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Seminar Gesundheitsékonomik (Bachelor)
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Literatur:
Wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Seminar zur Einfiihrung in die Gesundheits6konomik (Bachelor) (Seminar)

Prafung
Seminar Gesundheitsékonomik (Bachelor)
Schriftlich-Mundliche Prifung
Beschreibung:
jahrlich

Seminararbeit und Vortrag
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Modul WIW-0281

Modul WIW-0281: Seminar zur Verhaltens6konomik 6 ECTS/LP
Behavioral Economics Seminar

Version 2.3.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Kerstin Roeder

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden mit den wichtigsten
verhaltensékonomischen Modellen vertraut und kénnen diese kompetent anwenden. Die Studierenden wissen
inwieweit (traditionelle) 6konomische Theorien der experimentellen Uberpriifung standhalten. Die Studierenden
wissen wie Préferenzen und Nutzen modelliert werden kénnen, um bestimmte psychologische Verhaltensmotive, die
die traditionellen Rationalititsannahmen der Okonomik verletzen, erfassen zu kénnen. Zudem verstehen sie wie sich
identifizierte Irrationalitaten auf den Markt auswirken.

Arbeitsaufwand:

32 Std. Seminar (Prasenzstudium)

12 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes anhand bereitgestellter Unterlagen (Selbststudium)
16 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes Ubung/Fallstudien (Selbststudium)

24 std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)

80 Std. Anfertigen von schriftlichen Arbeiten (Selbststudium)

16 Std. Vorbereitung von Prasentationen (Selbststudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:

Mikrookonomik I+11, Statistik 1+1 Seminararbeit und Présentation

Angebotshéaufigkeit: einmalig WS Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
ab dem 5. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

3 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Seminar zur Verhaltensékonomik
Lehrformen: Seminar

Sprache: Deutsch

SWS: 3

Literatur:
Nick Wilkinson & Matthias Klaes (2012): An Introduction to Behavioral Economics und diverse Forschungsartikel

Zugeordnete Lehrveranstaltungen:

Seminar zur Verhaltensékonomik (Seminar)
Das Bachelorseminar hat dieses Semester den Schwerpunkt "Verhaltensékonomik" und beinhaltet folgende
Themen. - Entscheidungen unter Sicherheit - Wahrscheinlichkeitstheorie - Entscheidungen unter Unsicherheit -
Diskontierung - Spieltheorie Alle weiteren Informationen zum Seminar erhalten sie bei der Vorbesprechung.

Prifung

Seminar zur Verhaltensékonomik
Seminar

Beschreibung:
Seminararbeit und Prasentation

Im SoSe 2020 (Corona) findet die Prifung in Form einer Hausarbeit statt.
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Modul WIW-0295

Modul WIW-0295: Unternehmensfihrung & Organisation | 4 ECTS/LP
Corporate Governance |

Version 1.2.0 (seit WS16/17)
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Erik Lehmann

Lernziele/Kompetenzen:

Nach der erfolgreichen Teilnahme an diesem Modul sind die Studierenden in der Lage, den Interessenkonflikt
zwischen Investoren und Managern zu analysieren und seine Auswirkungen zu bewerten. Es soll die Féahigkeit
entwickelt werden, die Notwendigkeit und mdgliche Gestaltungen und Auspragungen der Kontrolle von Unternehmen
zu verstehen und die resultierende Beeinflussung von Unternehmensstrategie und organisatorischer Gestaltung

der Unternehmung durch unternehmerische Kontrolle zu interpretieren. Studierende werden schlieBlich in die

Lage versetzt, Mechanismen der Unternehmenskontrolle wie z. B. anreizkompatible Vertrage, Eigentumsanteile

oder Aufsichtsrate hinsichtlich ihrer Wirksamkeit und ihrer Kosten beurteilen, qualifizierte Empfehlungen ableiten

zu kénnen. Insgesamt soll die Féhigkeit entwickelt werden, reflektierte und fundierte Entscheidungen in einer
unternehmerischen Organisation zu treffen.

Arbeitsaufwand:

Gesamt: 120 Std.

99 Std. Vor- und Nachbereitung des Stoffes durch Literatur (Selbststudium)
21 std. Vorlesung (Préasenzstudium)

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:
keine schriftliche Prufung
Angebotshaufigkeit: jedes Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
Wintersemester 5. 1 Semester

SWS: Wiederholbarkeit:

2 siehe PO des Studiengangs

Modulteile

Modulteil: Unternehmensfihrung & Organisation |
Lehrformen: Vorlesung

Sprache: Deutsch

SWS: 2
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Literatur:
Berle, A.A:, Means, G.C. (1932). The Modern Corporation and Private Property. Macmillon: New York.

Carroll, A.B. (1991). The pyramid of corporate social responsibility: toward the moral management of
organizational stakeholders. Business Horizons, 34/4, 39-48.

Coase, R.H. (1937). The Nature of the Firm. Economica IV, 13-16.

Donaldson, L., Davis, J.H. (1991). Stewardship Theory or Agency Theory: CEO Governance and Shareholder
Returns. Australian Journal of Management 16(1).

Geroski, P.A. (1990). Innovation, Technological Opportunity, and Market Structure. Oxford Economic Papers,
42(3), 586-602.

Hampel, Sir Ronnie (1998). Committee on Corporate Governance: Financial Report, Gee & Co. Ltd., London.

Hart, O. (1995). Corporate Governance: Some Theory and Implications. The Economic Journal 105.

the economic literature. Economic Policy Review, 7-26.

Jensen, M. C., Meckling, W. (1976). Theory of the Firm: Managerial Behavior, Agency Costs, and Ownership
Structure. Journal of Financial Economics 3, 305-360. (in, Audretsch/Lehmann (2011), Edward Elgar)

codetermination. Journal of Business 52, 469-506.

Corporate Performance in Germany. European Finance Review, 4(2), 157-195.

(Hrsg.): Standardisierung durch Markt und Recht, (2008), Baden-Baden: Nomos, 177-190.

Mallin, C.A. (2010). Corporate Governance (third edition). Oxford: Oxford University Press.

Milgrom, P., Roberts, J. (1992). Economics, organization and management, Prentice Hall.

Monks, R.A.G., Minow, N. (2011). Corporate Governance (fifth edition). Chichester: John Wiley & Sons.
Kim, K.A., Nofsinger, J.R., Mohr, D.J. (2010). Corporate Governance (third edition). Boston: Pearson.
OECD - Organisation flr wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (2004).

OECD-Grundséatze der Corporate Governance, Neufassung 2004.

Raabe, N. (2010). Die Mitbestimmung im Aufsichtsrat — Theorie und Wirklichkeit in deutschen
Aktiengesellschaften. Erich Schmidt Verlag: Berlin.

Regierungskommission Corporate Governance Kodex (2012): Deutscher Corporate Governance Kodex.

Williamson, O.E. (1984). Corporate Governance. Yale Law Journal 93.

Hermalin, B.E., Weisbach, M.S. (2003). Boards of directors as an endogenously determined institution: a survey of

Jensen, M.C., Meckling, W.H. (1979). Rights and production functions: An application to labor-managed firms and

Lehmann, E.E., Weigand, J. (2000). Does the Governed Corporation perform better? Governance Structures and

Lehmann, E. (2008). Zusammensetzung und Grof3e von Aufsichtsratssystemen, in: Méllers (Hrsg.): Méllers, T.M.J.

Prifung
Unternehmensfiihrung & Organisation |
Klausur / Prifungsdauer: 60 Minuten
Beschreibung:
jedes Semester
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Modul WIW-0285

Modul WIW-0285: Bachelorarbeit (12 LP) 12 ECTS/LP
Bachelor Thesis

Version 1.0.0 (seit SoSel6)
Modulverantwortliche/r:
Alle Lehrstuhlinhaber/innen der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Die Studierenden sind in der Lage ein wissenschaftliches Problem aus ihrem Studienprogramm weitgehend
selbststandig zu bearbeiten. Sie erwerben ein vertieftes Verstandnis eines aktuellen Forschungsgebiets. Sie sind in
der Lage aus dem Stand der aktuellen Literatur Forschungsfragen abzuleiten, diese zu operationalisieren und durch
Literaturanalysen reflektiert zu beantworten und ggf. in die Praxis umzusetzen.

Methodische Kompetenzen:

Die Studierenden sind zu grundlegendem wissenschaftlichen Arbeiten beféhigt. Sie sind in der Lage Literatur zu
recherchieren, zu analysieren und zielgerichtet zur Beantwortung einer Forschungsfrage einzusetzen.

Fachubergreifende Kompetenzen:

Die Studierenden besitzen die Fahigkeit wissenschaftlich formallogischen Argumentationen zu folgen. Sie sind féhig
Fachtexte zu rezerpieren und eigene Arbeitsergebnisse im Kontext der aktuellen Forschung zu reflektieren. Sie
kénnen langere, widerspruchsfreie und fachlich und formal richtige Fachtexte verfassen.

Schlisselkompetenzen:

Die Studierenden kdnnen sich selbststandig in fremde Themengebiete einarbeiten. Sie besitzen die Fahigkeit zu
analytischem Denken und entwickeln ihre Urteilsfahigkeit. Sie sind in der Lage ihre Arbeitsergebnisse in die Praxis
zu transferieren und anwendungsrelevante Losungsvorschlage zu machen. Sie kdnnen ihre Forschungsergebnisse
vor einem Fachpublikum prasentieren, theoretische Zusammenhéange grundlegend erlautern und ihren Standpunkt in
Diskussionen diskursiv vertreten.

Arbeitsaufwand:
Gesamt: 360 Std.

Voraussetzungen: ECTS/LP-Bedingungen:

Mdogliche Voraussetzungen sind abhéngig vom betreuenden Lehrstuhl. Bestehen der Modulprufung

Angebotshaufigkeit: jedes Semester |[Empfohlenes Fachsemester: Minimale Dauer des Moduls:
ab dem 6. 1 Semester

Wiederholbarkeit:
siehe PO des Studiengangs

Prifung

Bachelorarbeit
Bachelorarbeit

Beschreibung:
jedes Semester

Bearbeitungszeit: zwei Monate
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